Zarzadzenie nr H\’@,JZOQ

Starosty Tarnogoérskiego

zdnia 20.06. 2012 v.

w sprawie:
zmiany Zarzadzenia nr 25/2011 Starosty Tarnogorskiego z dnia 10.03.2011 roku w sprawie
przygotowywania i zatwierdzania opiséw stanowisk pracy oraz zakresow obowiazkow
stuzbowych, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikow w Starostwie Powiatowym
w Tarnowskich Gérach oraz zakresow obowiazkow stuzbowych, uprawnien
i odpowiedzialnosci dyrektorow jednostek organizacyjnych Powiatu Tarnogérskiego

Na podstawie: art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U.
z 2001 nr 142 poz. 1592 z pézn. zm.") oraz § 9 ust. 1 pkt 1 Uchwaly Nr XIV/171/2011 Rady Powiatu
w Tarnowskich Gorach z dnia 27 grudnia 2011 roku w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Tarnowskich Gérach

Zarzgdzam,
co nastepuje:

§1

W Zarzadzeniu nr 25/2011 Starosty Tarnogorskiego z dnia 10.03.2011 roku w sprawie
przygotowywania i zatwierdzania opiséw stanowisk pracy oraz zakresdw obowiazkow stuzbowych,
uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikow w Starostwie Powiatowym w Tarnowskich Gorach oraz
zakreséw obowigzkow stuzbowych, uprawnien i odpowiedzialnosci dyrekiorow jednostek
organizacyjnych Powiatu Tarnogérskiego

1. § 2 ust 4 otrzymuje brzmienie:

4. Projekt opisu stanowiska pracy lub jego aktualizacje sporzadza Naczelnik Wydziatu i przedktada
do uzgodnienia zespotowi dokonujgcemu jego weryfikacji. W skiad zespotu wchodza:

1) Sekretarz Powiatu,

2) Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego,

3) Kierownik Biura Kadr,

4) Naczelnik Wydziatu przedktadajacy opis stanowiska.

Zweryfikowany opis stanowiska pracy przekazywany jest do Biura Kadr, ktore przedkiada do
ostatecznego uzgodnienia nadzorujgcemu dany Wydziat Czionkowi Zarzadu, Skarbnikowi lub
Sekretarzowi.”

2. § 2 ust 5 otrzymuje brzmienie:

,5. Zweryfikowany i uzgodniony projekt opisu stanowiska pracy Biuro Kadr przekazuje do
zatwierdzenia Staroscie.”

§2

Pozostale postanowienia Zarzadzenia nr 25/2011 Starosty Tarnogérskiego z dnia 10.03.2011 roku
w sprawie przygotowywania i zatwierdzania opisdw stanowisk pracy oraz zakresdw obowigzkow
stuzbowych, uprawnien i odpowiedzialnoci pracownikow w Starostwie Powiatowym w Tarnowskich
Gorach oraz zakresow obowigzkow stuzbowych, uprawnien i odpowiedzialnoéci dyrektoréw jednostek
organizacyjnych Powiatu Tarnogdrskiego nie ulegajg zmianie.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Naczelnikom Wydziatow.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Lucy, a Ekkert

" Przepisy wprowadzajace zmiany opublikowano w: Dz. U. z 2002 Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153
poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, z 2003 Nr 162 poz. 1568, z 2004 Nr 102 poz. 1055, z 2007 Nr 173 poz. 1218, z
2008 Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458, z 2009 Nr 92 poz. 753, Nr 157 poz. 1241, z 2010 Nr 28 poz. 142, poz. 146, Nr 40
poz. 230, Nr 106 poz. 675, z 2011 Nr 21 poz. 113, Nr 217 poz. 1281 oraz Nr 149 poz. 887



