Elektronicznie podpisany przez:
Przemystaw Cichosz
dnia 27 maja 2025 r.

UCHWALA NR XV/145/2025
RADY POWIATU TARNOGORSKIEGO

z dnia 27 maja 2025 r.

w sprawie planowanych zwolnien w Poczcie Polskiej S.A.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2024r. poz. 107 z p6zn. zm.")
i § 10 ust. 3 pkt 4 Statutu Powiatu Tarnogdrskiego (tekst jednolity:
Dz. Urz. Woj. Sla. z 2025r. poz. 3216)

Rada Powiatu
uchwala:

8§ 1. Przyjmuje sie stanowisko w sprawie planowanych zwolnien w Poczcie
Polskiej S.A., o tresci stanowigcej zatacznik do uchwaty.

8§ 2. Stanowisko przekazuje sie:
1) Prezesowi Rady Ministrow,
2) Radzie Ministréw,
3) postom na Sejm RP z Wojewddztwa Slaskiego,
4) Prezesowi Poczty Polskiej S.A.

8§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Rady Powiatu
Tarnogérskiego.

8§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu w sposob
ZWYycCzajowo przyjety.

Przewodniczacy Rady
Powiatu

Przemystaw Cichosz

1) Przepis wprowadzajacy zmiane zostat opublikowany w: Dz. U. z 2024r. poz. 1907
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Zatgcznik do uchwaty nr XV/145/2025
Rady Powiatu Tarnogorskiego
z dnia 27 maja 2025 r.

Stanowisko w sprawie planowanych zwolnien w Poczcie Polskiej S.A.

Z dostepnych informacji wynika, ze Poczta Polska S.A. w cigqgu ostatniego roku
zredukowata zatrudnienie o blisko 6 tys. etatow, co stanowi niemal 10%
catkowitej liczby pracownikéw. Dodatkowo, w styczniu 2025 roku, zarzad spoéiki
ogtosit zamiar przeprowadzenia Programu Dobrowolnych Odejsé, ktéry moze
obja¢ nawet 8,5 tys. pracownikéw, a nastepnie kolejnych w trybie zwolnien
grupowych. Tak znaczna redukcja zatrudnienia w przedsiebiorstwie
o strategicznym znaczeniu dla panstwa budzi powazne obawy o dostepnos¢ ustug
pocztowych, zwtaszcza na terenach wiejskich i w mniejszych miejscowosciach.
Placéwki pocztowe czesto petnig tam role nie tylko punktéw ustugowych, ale
rowniez centréw spotecznych, zapewniajgc mieszkarncom dostep do
podstawowych ustug komunikacyjnych i finansowych.

Powyzsze moze doprowadzi¢ do:

1) likwidacji kluczowych punktéw swiadczacych ustugi pocztowe, finansowe
i logistyczne,

2) pogorszenia jakosci zycia mieszkancow, zwilaszcza oséb starszych
i niepetnosprawnych,

3) spadku dostepnosci ustug publicznych, takich jak optaty skarbowe czy
doreczenia sqdowe.

Poczta Polska S.A. zatrudnia obecnie ok. 62 tys. pracownikdw i posiada
7,6 tys. placowek. Majac na uwadze skutki spoteczno-gospodarcze masowe
zwolnienia mogg spowodowac:

1) wzrost bezrobocia w regionach juz dotknietych problemami ekonomicznymi,
2) pogtebienie wykluczenia komunikacyjnego i cyfrowego.

Pomimo rozpoczecia procedury Programu Dobrowolnych Odejs¢
nie przeprowadzono konsultacji spotecznych, nie uwzgledniono
w wystarczajgcym stopniu gtosu samorzaddéw lokalnych, ktorych dotkng skutki
tych decyzji.

W zwigzku z powyzszym Rada Powiatu Tarnogoérskiego apeluje o:

1) przeanalizowanie sytuacji kadrowej w Poczcie Polskiej S.A. oraz jej wptywu
na dostepnos¢ ustug pocztowych w poszczegodlnych regionach kraju,

2) wstrzymanie procesu zwolnienn do czasu przeprowadzenia szczegotowej oceny
ich wptywu na funkcjonowanie ustug publicznych,
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3) wprowadzenie programu ochrony placéwek pocztowych w matych
miejscowosciach, np. poprzez dofinansowanie ze Srodkéw rzgdowych.

4) podjecie dziatan majacych na celu zapewnienie ciggtosci Swiadczenia ustug
pocztowych na terenie catego kraju, ze szczegdlnym uwzglednieniem
obszaréw wiejskich i mniejszych miejscowosci,

5) zapewnienie przejrzystosci w procesie restrukturyzacji, w tym udostepnienie
analiz ekonomicznych uzasadniajgcych zwolnienia,

6) rozpoczecie dialogu miedzyrzadowego z udziatem samorzadow, zwigzkow
zawodowych i Zarzadu Poczty Polskiej S.A. w celu wypracowania
alternatywnych rozwigzan, takich jak modernizacja spétki bez redukcji
zatrudnienia,

7) rozwazenie mozliwosci wsparcia Poczty Polskiej S.A. w procesie
transformacji, tak aby modernizacja przedsiebiorstwa nie odbywata sie
kosztem dostepnosci ustug dla obywateli.

Stanowisko to wyrazamy w imieniu mieszkancéw, pracodawcoéw powiatu
tarnogoérskiego ze wzgledu na zachodzgce zte zmiany w placéwce Poczty Polskiej
S.A. i jej punktach w ciqgu ostatniego roku w Naszym Powiecie. Doprowadzono
do skrécenia czasu pracy Poczty Polskiej S.A. w Tarnowskich Goérach o jeden
dzien w tygodniu (sobota) oraz zredukowano ilos¢ okienek obstugujacych
petentow do jednego. Zachodzi réowniez obawa likwidacji oddziatdw i punktéw
obstugi klientéw w poszczegdlnych gminach.

Wyrazamy troske o przyszty los Poczty Polskiej S.A. zaréwno ze wzgledu na
poprawe warunkéw pracy dla pracownikow, jak i zabezpieczenie firmy
strategicznej na wypadek godziny ,W” w obecnych czasach, ktéra to z racji
nadanych kompetencji bedzie spetniac role obiektu zbiorowej ochrony lub
miejsca doraznego schronienia.
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