UCHWALA NR 91/548/2020
ZARZADU POWIATU TARNOGORSKIEGO

z dnia 3 lutego 2020 r.

w sprawie zatwierdzenia planu pracy na rok 2020 Srodowiskowego Domu Samopomocy w Tarnowskich
Gorach

Na podstawie art. 32 ust. | ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity:
Dz. U. 22019 r. poz.511 z p6zn zm.") art. 20 ust. |1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(tekst jednolity: Dz. U. z2019r. poz. 1507 zpodin. zm.”) oraz § 4 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U.
z 2010 r. Nr 238, poz. 1586 z pozn. zm.%)

Zarzad Powiatu
uchwala:

§ 1. Zatwierdza sie plan pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Tarnowskich Godrach na rok
2020 w brzmieniu okreslonym odpowiednio w zalgczniku do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Tarnowskich Gorach.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujacg od | stycznia 2020 r.

PRYEWODNICZACA

' Przepisy wprowadzajace zmiany opublikowano w: Dz.U. z 2019 r. poz.1571, 1815

2 Przepisy wprowadzajace zmiany opublikowano w: Dz. U. 22018 r. poz. 2245, Dz. U. 22019 r. poz. 1622, 1690, 1818,
2473.

" Przepisy wprowadzajace zmiany opublikowano w: Dz. U. z2014r. poz. 1752, Dz.U. z2018r. poz. 2411, Dz.U.
z2019r. poz. 967
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PLAN PRACY NA ROK 2020 .

"3-04 Srodowiskowego Domu Samopomocy

przy
Stowarzyszeniu ,,Serdeczni"

Glownym celem w Srodowiskowego Domu Samopomocy w okresie od stycznia do grudnia 2020 roku
Jest realizacja zadan zmierzajgcych do ogdlnego rozwoju i poprawy funkcjonowania kazdego uczestnika, do
mozliwie niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia w srodowisku rodzinnym i spolecznym.
Realizacja tych zadan odbedzie si¢ poprzez m.in.:

¢ ogdlne usprawnianie,

° rozwijanie umiej¢tnosci wykonywania czynnoéci zycia codziennego oraz zaradnosci osobiste],

e przygotowanie do zycia w Srodowisku spolecznym,

e poprawy kondycji fizycznej i psychicznej,

® rozwoj manualnej sprawnosci.
Czas trwania zaje¢ wynosi 30 godzin tygodniowo od poniedziatku do piatku po 6 godzin dziennie.
Podstawowg dziatalnoscig prowadzonych zaje¢ bedzie: postepowanie wspierajgco-aktywujgce, trening
umiej¢tnosci spedzania wolnego czasu, trening funkcjonowania w zyciu codziennym tj. trening higieniczny i
dbatosci o wyglad zewngtrzny, trening kulinarny, trening umicjetnosci praktycznych, trening budzetowy,
trening umiejgtnosci interpersonalnych, trening umiej¢tnosci komunikacyjnych, terapia ruchowa,
ergoterapia, muzykoterapia. Ponadto poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne, pomoc pracownika
socjalnego. Procesem usprawniajacym objetych bedzie 20 0séb niepelnosprawnych o réznych schorzeniach

somatycznych i intelektualnych.

PLAN PRACY NA 2020 ROK
Lp. Zakres Sposdb realizacji zadania Metody i techniki Opis spodziewanych Termin Osoby
realizacji zadania efektéw ey ralizujgce
Zadania/Graps zadania
reali
TRENING FUNKCIONOWANIA W ZYCIU CODZIENNYM
1 | TRENING Trening realizowany bgdzie zgodnie z Trening realizowany Uczestnicy potrafig dbaé o higieng | Codzienne Osoba

HIGIENICZNY | nrzyjets tematyka i indywidualnymi codziennie, wielokrotne calego ciala, potrafia wykonaé treningi przez | odpowiedzialna
LDBALOSCIO | potrzebami kazdego uczestika. Uczestnicy | pogadanki indywidualne i | toalet calego ciala, pamigtajao | caly rok —praca | za prowadzenie
LYGLAD b¢dg poddawani nauce lub bedg grupowe. Wykonywanie | koniecznosci mycia rak przed ciggla treningu
ZEWNETRZNY. kontynuowac nauke z zakresu: zadania wedtug instruktazu | positkiem oraz po korzystaniu z Grupa

- higiena jamy ustnej; slownego prowadzacego | toalety. Uczestnicy pamictaja o realizacji ABC

- zabiegi pielegnacyjne: dbanie o wlosy- zajgcia oraz koniecznosci codziennej zmiany

mycie; zademonstrowanie bielizny, potrafig korzystaé z

- piclggnacja dloni i paznokci, pielegnacia okreslonych czynnosci, suszarki, lokéwki, Uczestnicy

stop, golenie sig, toaleta calego ciala; stosuja kosmetyki typu kremy,

- postugiwanie si¢ $rodkami higieny szampony, odzywki do wloséw,

osobistej; antyperspiranty. Stosujg wyuczone

- nauka dbania o higiene: zastosowanie czynnosci w zyciu codziennym.

preparatow do higieny intymnej, preparatow

do pielggnacji wioséw, kremow do rak i stop,

dezodorantdw itp.

- edukacja na temat koniecznosci codziennej

zmiany bielizny osobistej;
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- ksztaltowanie potrzeby dbania o czystodé
ubioru;

- dobér odziezy do okolicznosei i pory roku,
konserwacja i przechowywanie odziezy;

- dbanie o czysto$é odziezy i obuwia;

- stosowanie podpasek i wkladek

higienicznych;

- zastosowanie lok6wki, suszarki, itp.
TRENING Trening realizowany w ramach pracowni Wykonywanie zadania Uczestnicy potrafig zaplanowaé Codzienne Czionkowie
KULINARNY kulinarnej, zgodnie z przyjeta tematykg zajeé | wedtug instruktazu oraz samodzielnie lub w asyscie treningi przez | zespolu

oraz planem pracy w roku 2020 w tym stownego oraz osoby prowadzacej zajecia caty rok. wspierajaco —

podtrzymywanie i utrwalanie nabytych demonstrowania czynnoéci | przygotowaé positek, nalewaé Grupa aktywizujacego

umiejetnosci. praktycznych. Praca ciapla, | pltyny, wybieraé wiasciwie realizacji ABC | wyznaczony

pogadanki, wielokrome produkty do przygotowania prowadzacy

Nauka estetycznego przygotowywania i powtarzanie dla okreslonego positku, dobierac i

spozywania positkéw, poznawanie przepisow | utrwalenia, praca z ksiazkg | obstugiwac sprzet AGD, wybierac¢

kulinarnych, doboru i optymalnego kucharskg oraz wlasciwe sztucce i postugiwaé sie

wykorzystywania artykutéw spozywezych, | materiatami nimi, zmywac i wyciera¢ naczynia.

zasad zdrowego odzywiania sig, obstugi przygotowanymi do Znajy sposoby prawidtowego

sprzgtu agd itp. treningu. przechowywania Zywnoci itp.
TRENING TRENING PRASQOWANIA Wykonywanie zadania Uczestnicy potrafig samodzielnie/ | Treningi Czlonkowie
QMLELEI&QSQL trening obejmuje : wedlug instruktazu w asyScie prowadzacego prasowac | realizowane 53 |zespotu
BRAKTYCZNYCH | _ nauke obshugi 2elazka; stownego osoby proste [ub skomplikowane rzeczy, |w zaleznodci wspierajaco

- przestrzeganic zasad bezpieczenistwa i prowadzscej zajecia oraz | potrafia ustawié odpowiednig od aktualne;j aktywizujacego

uniknigcic poparzenia. demonstrowania temperature do struktury materiatu, | potrzeby, przez | wyznaczony

TRENING PRANIA czynnoscei, trening posklada¢ odziez po caly rok, praca | prowadzacy

trening obejmuje: praktyczny Wwyprasowaniu, przygotowaé ciggla

- naukg prania rgcznego oraz w pralce stanowisko pracy oraz posprzataé | Grupa

automatycznej; po zakoriczonym treningu, realizacji ABC

- dobieranie prania w zaleznosci od stosowat wyuczone czynno$ci w

kolorystyki i faktury materiatu; Zyciu codziennym, potrafig skupi¢

- prawidlowe wieszanie prania; uwage na wykonanej czynnosci.

- dobor detergentow; Przestrzegajg zasad

- sposoby wywabiania r6znych plam itp. bezpieczenstwa podczas treningu

TRENING REPERACII ODZIEZY | Uczestnicy nabgdg badz utrwala
DBALOSCI 0 OBUWIE samodzielne lub w asyscic pranie

trening obejmuje: reczne, obstuge pralki

- doskonalenie umiejgtnosci przyszywania automatycznej, prawidtowe

guziko6w, cerowania, itp. dobranie koloru, tkaniny i

- nauka wiazania obuwia, czyszczenie temperatury wody, wieszanie

obuwia itp. prania na suszarce oraz zdjecie po
wyschni¢ciu

Uczestnicy potrafig samodzielnie
lub w asyscie przyszywac guziki z
dwoma lub czterema dziurkami, na
Jjednej ndzce oraz zszyé rozdarty
material réznymi §ciegami.
Wyuczone czynnosci wprowadzaja

W Zycie.

RENINI Uczestnicy potrafig samodzielnie Czlonkowie
trening obejmuje: lub w asyscie osoby prowadzacej zespolu
- nabycie lub doskonalenie umiejetnosci w zajecia dbac o porzadek w wspierajaco
zakresie dbalosci o czystosé i porzadek w pomieszczeniach $DS i wokéi, aktywizujacego
budynku i wokét niego: samodzielne i zimg - odsnieza¢. Poprzez udzial
dokiadne $cieranie kurzu, zamiatanie i mycie w treningach uczestnicy odczuwajg
podtég, drzwi, parapetéw, grabienie lisci: potrzebg wdrazania nabytych
- zwracanie uwagi na kolejnosé umiejetnosci w zycie codzienne w
wykonywanych czynnosci oraz zastosowanie domu. Uczestnicy potrafig
detergentow i uzywania rekawic ochronnych; samodzielnie lub w asyscie
- segregacja $mieci z podzialem na wykonac proste czynnosci
makulature, szklo plastik; naprawcze, w obrebie
- prace w ogrodzie: nauka prac ogrodniczych gospodarstwa domowego. Znajg
7 zastosowaniem réznego rodzaju narzgdzi. obstuge podstawowych narzedzi

np. wiertarka, mlotek, Srubokret.

TRENING OBSEUGI SPRZETU AGD i Uczestnicy potrafia samodzielnie

RTV lub w asyscie dbac o rosliny w
trening obejmuje: ogrodzie. Widzg potrzebe dbania o
- zapoznanie z obsluga pralki, zmywarki, zielen, pielenia, podlewania,
odkurzacza, robota kuchennego, pieca zasilania itp.

clekirycznego, piekarnika, itp. Uczestnicy potrafia samodzielnic

lub w asyscie obslugiwaé sprzet
domowego uzytku (np. odkurzacz)

1tp.
TRENING Uczestnicy w dalszym ciggu poznawac beda | Wykonywanie zadania Uczestnicy potrafig samodzielnic | Praca ciagta Czlonkowie
BUDZETOWY warto$¢ nominaltéw, orientacji w cenach wedlug instruktazu lub w asyscie osoby prowadzacej | przez caly rok. zespotu
| danych produktéw, planowania stownego osoby zaj¢cia rozpoznawaé nominaty Grupa wspierajgco-
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wydatkowania miesi¢cznego budzetu z prowadzjcej zajecia oraz | pienigzne , dokonywaé drobnych realizacji ABC | aktywizujacego
uwzglednieniem zakupu zywnosci, oplacenia | demonstrowania zakup6w, prawidlowo
rachunkéw, nauka korzystania ze sklepu czynnosci. Tematy gospodarowa¢ wlasnym budzetem
samoobstugowego, wiclobranzowego, treningu dla utrwalenia - | z uwzglednieniem oplat statych,
migsnego itp. powtarzane. Scenki planowa¢ wydatki, orientujg sie w

sytuacyjne, zajecia cenach, potrafig zrobi¢ liste

praktyczne, wyjscia do zakupow.

sklepdw, zajecia

tematyczne z uzyciem

nominaléw. Praca na

materiatach pomocniczych.

ENIN - Ksziattowanie pozytywnych relacji Indywidualne rozmowy i | Uczestnicy potrafig nawigzywaé | Praca ciagla Psycholog,
UMIEIETNOSCL | yczesmika z osobami bliskimi i éwiczenia. kontakt z otoczenicm. Uczestnicy | preez caly rok. | pedagog,
W spolgc;noéciq Iokg]nq, nauka zacl}owania si¢ Ronlnowy terapcutyczne, | sg wspierar‘li_ i ow,yn}ujq w zalf:- terapeuta
TR_C—O_FNINQ W miejscach_ pubhczr_lych. Zebrania | wspierajgce. Zebrania wskazowki jak rozwigzywad #nosci od zajeciowy
UMIEJETNOSC] | spolecznosci uczestnikow, nauka demokracji | spolecznosci problemy, z ktérym si¢ borykaja. | potrzeb
KOMUNIKACYIN | i samorzadnosci oraz Ukierunkowana rozmowa, | Wzmacniane s pozytywne Grupa
YCH wspélodpowiedzialnosei za funkcjonowanie | oparta na dobrym zachowania. Uczestnicy analizujg | realizacji ABC

SDS itp. przykladzie w grupie. wlasne cechy ktbre sprzyjaja
- ksztaltowanie umiejetnosci Dyskusje. Wymiana osiggnigciu sukcesu, analizujg
komunikacyjnych z wykorzystaniem pogladdw. Pogadanki, wiasne zachowania. Uczestnicy
alternatywnych i wspomagajacych sposobow | scenki sytuacyjne, doskonalg umiejetnosci wyrazania
porozumiewania sie, w przypadku 0s6b z warsztaty tematyczne, emocji, radzenia sobie z
problemami w komunikacji werbalnej. wyjscia do instytucji negatywnymi emocjami i
uzytecznosci publicznej. | zachowaniami trudnymi.
Praca na materiatach Uczestnicy uczg si¢ zachowan
pomocniczych. asertywnych. Uczestnicy uczg sie
przestrzegania norm spolecznych.
Uzywaja form grzeczno$ciowych.
Rozpoznaja komunikaty
niewerbalne, mimiki, mowy ciala,
piktogramy itp. Uczestnicy uczg si¢
korzystania z komunikatoréw :
skype, c-mail, prowadzenia
rozmow telefonicznych.
IRENING Rozwijanie zainteresowan internetem, Zajecia sportowe, wyjazdy, | Rozwijanie zainteresowait Praca ciagla, Czlonkowie
SPEDZANIA literatura, audycjami telewizyjnymi, oglagdnic | gry, spiew, shichanie sportowych, muzycznych, zgodnie z zespolu
%;LAS-LL filméw DVD itp. nagraf, plyt, ogladanie filmowych i innych oraz spedzanie | planem zaje¢, wspierajaco -
WOLNEGO - biblioterapia; filméw, gry planszowe, w 5posob aktywny wolnego czasu | Grupa aktywizujacego
- choreoterapia;, czytanie ksiazek i w domu. Uczestnicy znaja realizacji ABC
~ udzial w zawodach sportowych czasopism, itp. podstawowsa obsluge komputera,
zewngtrznych | wewngtrznych, spacery, itp. potrafig wyszukiwaé informagje z
- udzial w imprezach wewngtrznych i Internetu.
zewnetrznych, wyjscia na wystawy,
prelekcje, spotkania organizowane przez Uczestnicy rozwijaja
instytucje kulturalno — o$wiatowe; zainteresowania muzyka popularmna
- stuchanie muzyki, épiew, taniec; i powaing . Potrafia spiewaé
- czytanie i stuchanie ksigzek, rozwigzywanie piosenki biesiadne, koledy , polskie
krzyzowek, czytanie pism, gry planszowe przeboje. Uczestnicy stuchajg
typu chinczyk, gry karciane, ukladanie badz czytajq ksigzki. Potrafig
puzzli; analizowa¢ bajki i teksty
- nabycie umiejetnosci samodzielnej obstugi terapeutyczne. Samodzielnie
komputera, celem wykorzystywania jego siggajg po czasopisma, korzystaja z
mozliwosci (takze internet) w nauce i biblioteki. Uczestnicy relaksuja sie
zabawie. i wypoczywaja czynnie. Poznajg
zasady roznorodnych gier
stolikowych, Samodzielnie
podejmujg decyzje dotyczgee
wyboru ulubionej gry. Potrafia
wspolpracowad w grupie.
TERAPIA Zajgcia usprawniania fizycznego: Odpowiedni dobor metod | Uczestnicy podnoszg swojg Praca ciagla, w | Czlonkowie
RUCHOWA - na terenie $DS: grupowe i indywidualne z | i form prowadzenia zaje¢ | kondycje fizycana, wzrasta zaleznosci od | zespolu
wykorzystaniem zaj¢¢ w ogrodzie, zawody | dostosowany do $wiadomos¢ wiasnego ciala. potrzeb przez | wspierajaco -
sportowe, sitownia na $wiezym powietrzu mozliwodci i wicku Potrafig wskazaé¢ odpowiednie caly rok aktywizujgcego
itp. ) uczestnikow, dobér czgsci wlasnego ciala, Grupa
- Zajgcia poza SDS: wycieczki, spacery, éwiczen $cidle koordynowaé ruchy ciata, realizacji ABC
nordic walking, zajecia fitness. dostosowany do przyjmowaé prawidtowa postawe
indywidualnych potrzeb ciala.
uczestnikéw i okreslonej
wady postaw
TERAPIA Rozwijanie tworczosci artystycznej, Metody pracy: Cel terapii zajgciowej w Przez caly rok, | Terapeuta
ZAJECIOWA. - nabycie umiejginosei odbioru, przezywania | Eksponujace poszukujgce, | odniesieniu do poszczegdinych zgodnic z zajgciowy
ERGOIERAPIA. | pceniania sztuki; metody tworcze, metody | uczestnikow jest zawsze okredlany | planem Grupa
&RIEEBAEIA_E EKODZIELO - rozwijanie twérczego my$lenia, odtwaorcze. Metody pracy z | indywidualnie. Jednak do realizacji ABC
KRAWIECTWOQ, | zainteresowania sztuka i jej technikami; zastosowaniem zasady najwazniejszych z nich nalezy:
PRACE - ksztaleenie umiejetnoscei postugiwania si¢ | stopniowania trudnosci: - przestawienie toru myélenia
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przejécie od zadan uczestnikoéw i zwrocenie uwagi na
prostych do coraz bardziej | sprawy nie zwiazane z choroba,
- Poprawa stanu fizycznego,

JECHNICZNE. | réznymi technikami plastycznymi;
ITR. - rozwijanie aktywnosci tworczej poprzez
wykonywanie prac plastycznych, tworzenic | skomplikowanych.

wystaw, ogladanie albumdw o sztuce, etc.

- rozwijanie wyobrazni i uzdolnici
plastycznych uczestnikow,

- rozwijanic zainteresowan uczestnikow,

- doskonalenie umiejgtnosci manualnych,

- nabycie/doskonalenie umiejgtnosci
planowania i przewidywania;

- rozwijanie wyobraZni i kreatywnosci;

- nauka spgdzania czasu wolnego w sposdb
tworczy,

- ;ozwijanie umiejgtnoscei uczestnikow do
brania udzialu w konkursach plastycznych
organizowanych przez rozne instytucje;

- promocja uczestnikow Domu w érodowisku
iregionie;

- rozwijanie postaw patriotycznych
zwigzanych z tozsamoscia kultury narodowej
i regionalnej;

- poznawanie réznych technik, stosowanie
ich na papierze, piotnie, szkle, glinie,
tekturze, kawatku drewna, itp.

- malowani¢ roznymi rodzajami materialu —
farba plakatowa, farba akwarelowa, farba
akrylowa, farba do szkla, pastele olejne,
pastele suche, kredki oléwkowe i §wiccowe,
olowek:

- zachgcanie, motywowanie do twérczosci
wiasnej uczestnika;

- éwiczenie wyobraZn;

- nauka dostrzegania pigkna otaczajgcej nas
przyrody, wyrazania uczué¢ w swoich
pracach;

- plenery plastyczne itp.

- wzbogacenie wyobraZni

- Neutralizowanie otepiajacego
dziatania nudy i bezczynnosci.

- Zmnigjszenie odruchu bdlowego
w wyniku rozluZnienia migsni i
koncentracji psychiki

- Zmniejszenie napigcia w stanach
depresyjnych i lgkowych

- Stworzenie u uczestnikéw
poczucia wlasnej wartoéci oraz
rozszerzenia kregu zainteresowan
- Wzbogacenie jego zycia
emocjonalnego

- Zaktywizowanie uczestnikow nie
posiadajacych zajgcia

- Uspakajanic

- Mobilizacja

- Usprawnienie

PRACA - wspdlpraca pracownika socjalnego z Zajecia maja charakter Poradnictwo socjalne manacelu | Pracaciagla, | Pracownik
SOCIALNA, $rodowiskiem rodzinnym i sasiedzkim indywidualnego podejécia | wspieranie uczestnikéw w przez caly rok, |socjalny
BOMOC W y | uczestnikéw w zakresie ksztaltowania do kazdego uczestnika dzialaniach samopomocowych w | w zaleznogci
MM—SEB W W odpowiednich postaw wobec uczestnika biorge pod uwagg jego obszarze ich zycia osobistego i od potrzeb

URZEDACH | fwspolpraca telefoniczna, spotkania w osobiste potrzeby i spolecznego. Realizowane jest Grupa

PORADNIACH | odrodku, w terenie i w miejscu zamieszkania/ | mozliwosci poprzez przekazanie informacji realizacji ABC

OPIEKI - praca socjalna z godnie z ustawg o pomocy majgcych zastosowanie w

ZDROWOQTNE] | spolecznej; konkretnej sprawie danego

- praca z indywidualnym przypadkicm —
wsparcie, pomoc, interwencja;

- poradnictwo specjalistyczne, w
szczepdlnosci socjalne i prawne;

- przekazywanie osobie kierowanej do
o$rodka informacji o zasadach
funkcjonowania Domu;

- promowanie o$rodka w spolecznosci
lokalnej, w tym rowniez zachecanie os6b
wymagajacych wsparcia z korzystania z
ustug Srodowiskowego Domu Samopomocy;
- ulrzymywanie statego kontaktu z
oérodkami zdrowia, przychodnia zdrowia
psychicznego, odziatem psychiatrycznym,
rejestrowanic;

- wspolpraca z osobami lub podmiotami
dziatajacymi w obszarze udzielania pomocy,
w zakresie niezbgdnym, gwarantujacym jak
najwigkszg efektywnosé wspélnie,
podejmowanych oraz realizowanych dziaten
na rzecz uczestnikow, w tym wspélpraca z
o$rodkami pomocy spolecznej, PCPR,
stowarzyszeniami, innymi $rodowiskowymi
domami samopomocy, warsztatami terapii
zajgciowej, domami pomocy spolecznej itp.
- pomoc uczestnikom w zalatwianiu spraw
urzedowych oraz dokumentacji potrzebnej
do uzyskania $wiadczen z ZUS, PCPR,
MOPS, wystepowanie z wnioskami w
sprawach przyznania r62nych form pomocy
podopiecznym SDS;

- wsparcie uczestnikéw i ich rodzin
wymagajacych pomocy w osiagnieciu

uczestnika przedstawiajgce
mozliwosci rozwigzania
zgtaszanego problemu ze sfery
socjalnej. W ramach poradnictwa
przedstawia si¢ rOwniez
uczestnikowi informacije o
uprawnieniach zwigzanych z jego
niepelosprawnoscia. Uczestnicy
otrzymujg pomoc i wsparcie
podczas zatatwiania spraw w
urzedach, placowkach ochrony
zdrowia, sadach, ZUS, bankach i
innych instytucjach
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mozliwie peinej aktywnosci spolecznej w
tym réwniez edukacja na temat choroby;

- wspblpraca z innymi osobami lub
podmiotami dzialajacymi w obszarze
udzielania pomocy, w zakresie niezbgdnym,
gwarantujgcym jak najwicksza efektywnosé
wspolnie podejmowanych oraz
realizowanych dzialan na rzecz uczestikow.
- prowadzenie dokumentacji uczestnikow
indywidualnej i zbiorowej;

- udzial w opracowywaniu indywidualnych
planéw postepowania wspierajaco —
aktywizujacych i oceny mozliwosci
uczestnikéw Domu,

- staty kontakt z psychologiem

- interwencja kryzysowa

- wspolpraca z terapeutami podczas
prowadzenia treningdw: higienicznego,
interpersonalnego, umiejgtnosei spedzania
czasu wolnego,

- informowanie ksiggowego o zmianie
odplatnosci uczestnika w decyzji
administracyjnej

ZAJECIA SPECJALISTYCZNE, DODATKOWE

10 | PORADNICTWO
PSYCHOLOGI

CZNE

- terapia indywidualna i grupowa;

- edukacja na temat choroby;

- w zaleznosci od potrzeb badania
psychologiczne, badania diagnostyczne;

- rozmowy z uczestnikami, z rodzinami
uczestnikow;

- pomoc w znalezieniu odpowiednich
sposobbw rozwiazywania zaistnialych
problemow;

- uczenie umiejetnosci nawigzywania i
podirzymywania kontaktow spolecznych;
- ksztattowanie i utrzymanie wiasciwych
wiezi spolecznych;

- podnoszenie samooceny uczestnikow;

- zapobieganie izolacji spotecznej;

- poznanie najblizszego otoczenia w jakim
funkcjonuja nasi uczestnicy oraz istniejacych
w nim relacji,

- zwigkszenie poczucia wiasnej wartosci
uczestnikow;

- nabycie umiejgtnosci stuzgcych
samodzielnemu Zyciu w otwartym
srodowisku;

- przelamywanie barier we wzajemnych
kontaktach osdb z zaburzeniami,
psychicznymi z innymi osobami z otoczenia;
- budowanie poczucia bezpieczeristwa,
empatii, zachgty, otwartosci;

- rozwijanie umiejgtnosci radzenia sobie w
sytuacjach w sposéb spolecznie
akceptowalny:

- rozwijanie umiejetnosci wspoldziatania w
grupie;

- ksztaltowanie umiejetnosci roznicowania
emocji.

Dialog terapeutyczny:
psycholog stuchajac
wypowiedzi uczestnika
stara si¢ zrozumied to ,
czego dana osoba sama ¢
sobie nie wie ulatwia jej
odzyskanie kontroli nad
soba i sytuacjg.
Sterowane wyobrazenia:
polega na zachgcaniu
uczestnika, by stanic
relaksu wyobrazal sobie
rozmaite sceny, ktore dla
wigkszosci 0s6b maja
istotne symboliczne
znaczenie.

Trening asertywnosci —
celem jest zwalczanic leku
w sytuacjach nagtych i
zaskakujacych i nauczanic
reakcji adekwatnych do
sytuacji. Uczy
nieskrgpowanego
wypowiadania sgdow,
swobodnego zachowania
wzgledem ludzi bedacych
autorytetami. itp.

Uczestnicy otrzymujg wsparcie
psychologiczne. Wyjasnienie
procesu chorobowego oraz
wsparcia psychoterapeutycznego.
Poznanie uwarunkowan
niepetnosprawnosci; choroby
psychicznej, uposledzenia
umystowego. Psychoedukacja
opiekunow o0s6b
niepeinosprawnych. Proces
akceptacji choroby. Oméwienie
roli i znaczenia integracji os6b
niepelnosprawnych ze
Srodowiskiem lokalnym, oraz jej
wplywu na rozwéj emocjonalny,
Zdiagnozowanie funkcjonowania
rodziny w celu lepszego
rozumienia potrzeb oséb
niepelnosprawnych.

Praca ciggla, w
zaleznosci od
potrzeb przez
caly rok

Grupa
realizacji ABC

Psycholog

11

- prowadzenie dziatar pomocnych w
rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien,
prowadzacych do kompensacji brakéow,
odreagowania konfliktoéw, korekcja
niewlasciwych nawykow;

- prowadzenie zaje¢ edukacyjnych,
reedukacyjnych i rozwijajacych umiejgtnoscei
przydatne do podjecia aktywnosci
zawodowej. Utrwalanie podstawowych

sprawnosci potrzebnych w codziennym Zycin

np. rozpoznawanie i nazywanie dni tygodnia,
miesigey, por roku, odezytywanie godzin na
zegarze, pisanie, liczenie;

- praca nad kultura jgzyka, stwarzanie
warunkéw do rozwoju kulturalnego i
osobowosciowego;

Zajecia usprawniajgce koordynacje

- zwigkszenie poczucia wlasnej
wartosci uczestnikow;

- nabycie umiejemosci shuzacych
samodzielnemu 2yciu;

- przelamywanie barier we
wzajemnych kontaktach osob z
zaburzeniami psychicznymi z
innymi osobami z otoczenia;

- zmniejszenie poczucia izolacji
spolecznej;

- ksztattowanie i utrzymanie
wiasciwych wigzi spolecznych;

- budowanie poczucia
bezpieczenstwa, empatii, zachety,
otwartosci;

- rozwijanie umigj¢tnosci radzenia

sobic w sytuacjach w sposéb

Praca ciagla, w
zaleznosci od
potrzeb przez
caly rok

Grupa
realizacji ABC

Pedagog
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wzrokowo — ruchowa, rozwijajace procesy
myslowe, rozwijajgce koncentracje uwagi.

spolecznie akceptowalny;

- rozwijanie umiejetnosci
wspbldziatania w grupie;

- ksztattowanic umigj¢tnodci
réznicowania emocji;

- ksztaltowanie umiejetnosci
komunikacyjnych,;

- ksztaltowanie umiejetnosci
aktywnego shichania;

- rozwijanie umiejetnosci
asertywnych;

- nabywanie umicj¢tnosci
rozwiazywania konfliktow;

- Rozwijanie myslenia tworczego,
ksztaltowanie umiejetnosci
planowania;

- ksztaltowanie podejmowania
decyzji, gospodarowania wiasnym
czasem,

ELEMENTAMI
REHABILITACI)

- poprawa i utrzymanie stanu
psychofizycznego,
- zmniejszenie zaburzef rGwnowagi,
- przywrdcenie sprawnosci fizycznej,
- usprawnianie krazeniowo-oddechowe;
- zwigkszenie ruchomosci w stawach i
precyzji ruchow;
- wspomaganie mechanizméw tzw. pompy
mig$niowej — poprawa odzywienia tkanek i
zapobieganic obrzgkom;
- zapobieganie przykurczom i
zesztywnieniom stawowym oraz utrzymanie
naturalnej
dtugosci i elastyczno$ci migsni;
- przeciwdzialanie zanikom migéni;
- utrzymanie aktywnosci migéni w obrgbie
unieruchomienia odcinkéw ciata;
- poprawa sity migsniowej;
- zapobieganie ograniczeniom ruchu;
- uzyskanie przyrostu sily osfabionych
migéni,
- utrzymanie propriocepcji migéni na
odpowiednim poziomie;
- likwidacja wzmozonego, spoczynkowego
napi¢cia migsni;
- poprawa ruchomosci klatki piersiowej;
- zwigkszenie pojemnosci 2zyciowej phuc;
- nauka prawidlowego toru oddychania;
- wzmocnienie migsni oddechowych i
wydechowych;
- udroznienie drzewa oskrzelowego (w
sytuacji gdy zalega wydzielina);

praca indywidualna, w
matych grupach (2-30s.),
metoda zadaniowa,
nasladownictwo, pokaz,
¢wiczenia poprzez zabawe.

- roztadowanie napigé

psychicznych;

- zmniejszenie napiecia

migéniowego;

- doskonalenie sprawnosci

ruchowej w ramach cwiczen:

a) koordynacyjnych;

b) ogélnousprawniajacych;

c) manualnych;

d) oddechowych;

¢) réwnowaznych;

f) relaksacyjnych;

g) indywiduelna kinezyterapia;

h) czynno - biemych;

1) izometrycznych;

k) samowspomaganych;

- polepszenie samopaoczucia;

- samodzielne wykonanie prostych

éwiczen,

- podnoszenie zdolnodci

poznawezych tj. orientacja w

przestrzeni,; spostrzegawczost,
przewidywanie i podjecie

wlasciwej decyzji, uwagi,

umiej¢tnosé myslenia;

- redukowanie masy ciata;

- osiagniecie podstawowych cech

motorycznych poprzez

zastosowanie w zaleznoéci od
potrzeb ¢wiczen biernych i

czynno-biernych;
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POZOSTALE FORMY DZIALALNOSCI

ZARZADZANIE, ADMINISTRACJA
1 ORGANIZACJA DOMU

FORMY I METODY PRACY TERMIN REALIZACJI/GRUPA 0SOBY ODPOWIEDZIALNE
REALIZACJI
Koordynowanie i monitorowanie pracy praca ciggla Kierownik $D$
zespotu wspierajaco - aktywizujacego, Grupa realizacji ABC zespol wspierajgco-aktywizujacy
kontrola realizacji indywidualnych
plandw postgpowania wspierajgco -
aktywizujgcego
w zaleznosci od potrzeb Kierownik $DS

Organizacja szkolen | doksztatcanie
pracownikow, udzial w szkoleniach
wewngtrznych i zewngtrznych

Grupa realizacji ABC

zespol wspierajgco-aktywizujacy

Kontrola dokumentacji zbiorczej i
indywiduainej vezestnikdw
prowadzonej zgodnie z Wymogami
rozporzgdzenia w sprawie §ds

na biezgco
Grupa realizacji ABC

Kierownik $DS$
zespol wspierajgeo-aktywizujacy

Spotkania z rodzicami/ opiekunami,

praca ciggla — w zaleznodei od

Kicrownik $DS

kontakt indywidualny kontakt biezgeych potrzeb zespot wspierajaco-aktywizujacy
telefoniczny; Grupa realizacji ABC
Wspdtpraca z spolecznoscia lokalna, w zaleznosci od biezgeych potrzeb zespol wspierajgco-aktywizujacy

instytucjami, organizacjami
dziatajacymi na rzecz osob
niepelnosprawnych

Grupa realizacji ABC

Imprezy organizowane przez SDS

zgodnie z zalgczonym harmonogramem

Grupa realizacji ABC

zespol wspicrajgco-aktywizujacy

Imprezy integracyjne organizowane
poza osrodkiem: udzial w imprezach
integracyjnych organizowanych przez

inne srodowiskowe domy, domy
pomocy spolecznej, stowarzyszenia,
warsztaty terapii zajgciowsj

zgodnie z zalgezonym harmonogramem

Grupa realizacji ABC

zespol wspierajgco-aktywizujacy

Wyjazdy rekreacyjoo - sportowo -
turystyczne: wycieczki krajoznawcze,

zgodnie z zalgczonym harmonogramem

Grupa realizacji ABC

zespdl wspierajgco-aktywizujacy

Zebrania zespolu wspierajgco -

Minimum dwa raz w roku'w zaleznosci

zespol wspierajgco-aktywizujacy

aklywizujacego W ramach oméwienia od potrzeb
realizacji indywidualnych plandw Grupa realizacji ABC
posigpowania wspierajaco —
aktywizujacego
Dowbz uczestnikdw do placdwki i Codziennie przewoznik

dowdz do miejsca zamieszkania na
podstawie porozumien z niezaleznymi
przewoznikami

Grupa realizacji ABC

W planie uj¢to mozliwos¢ zamknigceia o$rodka na 15 dni w danym roku kalendarzowym po wezesniejszym uzgodnieniu termindw z rodzicami,
opickunami i uczestnikami w pierwszym kwartale roku 2020 zgodnie z nowelizacjq Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9
grudnia 2010r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy. O terminic zamknigcia osrodka poinformujemy Slgski Urzad Wojewddzki w

Katowicach z dwutygodniowym wyprzedzeniem.

Smdowiskowego Do
Przy Stowarzy

KIEROWN]

mu Samopes
u,,Serdecn;”
w Tarnows Gémcgt HE

Anna an-Skolir
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