Uchwata nr 30/155/2019
Zarzadu Powiatu Tarnogérskiego
z dnia 29 kwietnia 2019 roku

w sprawie:
ogtoszenia otwartego konkursu ofert na
realizacje zadania publicznego Powiatu Tarnogérskiego w roku 2019 i 2020 w dziedzinie
dziatalnosci na rzecz integraciji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w obszarze aktywizacji zawodowej w ramach projektu ,, Teraz MY”
wspoifinansowanego przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 3,5,17, 22 oraz art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity Dz.U. 2019 poz. 511), w zwigzku z art. 4 ust. 1 pkt 1,21 7, art. 5 ust. 2 pkt. 1 oraz art. 13 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 688) oraz uchwata,
nr LVI/430/2018 Rady Powiatu w Tarnowskich Gorach z dnia 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie przyjecia rocznego programu
wspotpracy Powiatu Tarnogérskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019

Zarzad Powiatu
uchwala:

§1
Ogtasza sig otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego Powiatu Tarnogoérskiego
w 2019 i 2020 roku w dziedzinie dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w obszarze aktywizacji zawodowej w ramach projektu

»1eraz MY” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slqskiego
na lata 2014-2020, zgodnie z zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§2

Na realizacj¢ zadania wytonionego w konkursie Zarzad Powiatu Tarnogérskiego przeznacza kwote
120 131,00 ztotych (stownie: sto dwadziescia tysigcy sto trzydziesci jeden ztotych).

§3

Zlecenie realizacji zadania publicznego wytonionemu w drodze konkursu oferentowi nastapi w formie
powierzenia realizacji zadania publicznego.

§4
Wykonanie uchwaty powierza sig Staro$cie Tarnogérskiemu.
§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatgcznik do uchwaty nr 30/155/2019
Zarzadu Powiatu Tarnogoérskiego
z dnia 29 kwietnia 2019 roku

OGLOSZENIE
OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO POWIATU
TARNOGORSKIEGO W 2019 i 2020 ROKU W DZIEDZINIE DZIALALNOSCI NA RZECZ
INTEGRACJI | REINTEGRACJI ZAWODOWEJ | SPOLECZNEJ OSOB ZAGROZONYCH
WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM W OBSZARZE AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
W RAMACH PROJEKTU ,, TERAZ MY” WSPOLFINANSOWANEGO PRZEZ UNIE EUROPEJSKA
W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO.



Nr
rozdziatu

Tytut rozdziatu

Opis

Rodzaj zadania

1. Celem otwartego konkursu ofert jest wytonienie oferty, zlecenie
i udzielenie dotacji na realizacje zadania publicznego Powiatu Tarnogérskiego
w dziedzinie dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej
i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w obszarze
aktywizacji zawodowej - uczestnikow i uczestniczek projektu ,,Teraz My”.
Zadanie polega na objgciu ustugami aktywizacji zawodowej 58 uczestnikow
i uczestniczek projektu ,Teraz My”, w tym 18 oséb z niepetnosprawnosgciami,
25 uczestnikow z Warsztatow Terapii Zajeciowej przy Salezjanskim Osrodku
Szkolno — Wychowawczym w Tarnowskich Gérach oraz 15 usamodzielnianych

wychowankoéw opuszczajgcych piecze zastepcza.

2. W ramach powierzonego zadania Oferent jest zobowiazany do:

a) podniesienia lub uzyskania kwalifikacji zawodowych przez 33 osoby
objete aktywizacja zawodowa w formie przeprowadzenia Iub
zorganizowania kurséw iszkolen zawodowych -certyfikowanych dla
33 os6b i uzyskania przez nich odpowiedniego certyfikatu, zaswiadczenia
lub innego dokumentu potwierdzajacego uzyskane kwalifikacje.
Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik oceny i walidacji, uzyskany
w momencie potwierdzenia przez wtasciwy organ, ze dana osoba osiagneta
efekty uczenia sig spetniajace standardy w zakresie zdobycia kwalifikaci
zawodowych. Tym samym uczestnika mozna uwzgledni¢ w ww. wskazniku,
jezeli zda formalny egzamin potwierdzajacy zdobyte kwalifikacje w danym
zawodzie. W praktyce certyfikatem podnoszacym kwalifikacje sa: dyplomy
ukonczenia szkoty, certyfikaty ukonczenia szkolen, ktére zakonczyly sie
zewngtrznym egzaminem np. przeprowadzonym przez Okregowg Komisje

Egzaminacyjna, Urzad Dozoru Technicznego, itp.

b) znalezienia zatrudnienia w trakcie lub po zakoriczeniu realizacji
podjetych dziatan dla co najmniej 5 oséb objetych aktywizacja

zawodowa.

Podjecie zatrudnienia musi by¢ zgodne z definicjg zatrudnienia okreslong
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzieé¢ z udziatem Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.
Monitorowanie wskaznika — do 3 m-cy od zakoriczenia udziatu we wsparciu
na podstawie przedstawienia umowy o pracg na okres co najmniej 3 m-cy
przynajmniej na ¥ etatu lub umowy cywilno — prawnej zawartej na minimum

3 m-ce o tgcznej wartosci umowy rownej lub wyzszej 3- krotnosci minimalnego




wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie przepisow o minimainym
wynagrodzeniu za prace, przy zachowaniu minimalnej stawki godzinowej badz
na podstawie umowy o dzieto, w ktorej nie okreslono czasu trwania a wartosé
umowy musi by¢ rowna lub wyzsza trzykrotno$ci minimalnego wynagrodzenia

za prace.

c) wyposazenie w kompetencje zawodowe oraz umiejetnosci pozadane
na rynku pracy poprzez objecie wsparciem w formie indywidualnego
doradztwa zawodowego 58 oséb, udziat w warsztatach z doradcg zawodowym

tych osob oraz 16 osob w stazach zawodowych.

3. Zadania wskazane w pkt 2 beda realizowane z podziatem na grupy
uczestnikow/czek projektu w formie ustug aktywnej integracji
o charakterze zawodowym w nastepujacej kolejnosci poprzez:

a) doradztwo zawodowe, ktérego celem jest okreslenie predyspozycii
i kompetencji  zawodowych uczestnikéw | uczestniczek projektu,
wyznaczenie $ciezki zawodowej (IPD — Indywidualny Plan Dziatania) wraz
ze wskazaniem odpowiedniego kursu/szkolenia zawodowego, skierowania
do odbycia stazu zawodowego w formie indywidualnych zaje¢ z doradcg

' zawodowym - 3 godzin zegarowych na osobe — fgcznie 174 godziny
zegarowe wsparcia, w tym po 3 godziny zegarowe na uczestnika/czke
WTZ realizowane na terenie warsztatu, dla:

Grup z roku 2019:

Grupa | — 11 os6b z niepetnosprawnosciami

Grupa Il — 15 uczestnikow/czek WTZ

Grupa Ill - 15 usamodzielnianych wychowankéw opuszczajgcych piecze
zastepczg.

oraz

Grup z roku 2020:

Grupa | — 7 0s06b z niepetnosprawnosciami

Grupa Il - 10 uczestnikdw/czek WTZ

b) warsztaty z doradcg zawodowym w celu nabycia umiejetnosci pozadanych
na rynku pracy, umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy, sprawnego
poruszania sig po rynku pracy z uwzglednieniem rynku pracy dla oséb
niepetnosprawnych w wymiarze 12 godzin zegarowych warsztatow (3 x 4
godziny) dla 58 osob oddzielnie dla kazdej z grup craz oddzielnie dla 25
uczestnikow/czek WTZ realizowanych na terenie warsztatu, w godzinach
funkcjonowania warsztatu dla:

Grup z roku 2019:
Grupa | — 11 0séb z niepetnosprawnosciami




Grupa Il — 15 uczestnikéw/czek WTZ

Grupa Il — 15 usamodzielnianych wychowankéw opuszczajgcych piecze
zastepczg

oraz

Grup z roku 2020:

Grupa | — 7 0s6b z niepetnosprawnosciami

Grupa Il — 10 uczestnikow/czek WTZ.

przeprowadzenie certyfikowanych kurséw i szkolenn zawodowych zgodnych
z indywidualna sciezka zawodowa dla 33 osob objetych wsparciem dla:
Grup z roku 2019:

Grupa | — 11 0s8b z niepetnosprawnosciami

Grupa Il - 15 usamodzielnianych wychowankéw opuszczajacych piecze
zastepczg

oraz

Grup z roku 2020:

Grupa | — 7 0s6b z niepetnosprawnos$ciami.

zorganizowanie stazy zawodowych dla 16 uczestnikéw/czek objetych
wsparciem, w tym dla 8 uczestnikow w wymiarze 6 -ciu miesigcy oraz dla
8 uczestnikow/czek WTZ w wymiarze 3 m-cy dla:

Grup z roku 2019:

Grupa | — 3 osoby z niepetnosprawnosciami

Grupa Il — 4 uczestnicy/czki WTZ

Grupa lll - 5 usamodzielnianych wychowankéw opuszczajgcych piecze
zastepczg

oraz

Grupy z roku 2020:

Grupa Il - 4 uczestnicy/czki WTZ.

udzielenie wsparcia przez specjaliste ds. zatrudnienia, ktéry bedzie
odpowiedzialny za kontakty z potencjalnymi pracodawcami a nastepnie za
organizacje stazy i udzielanie wsparcia stazystom wcatym okresie
odbywania stazy, w tym:

- dla 8 uczestnikow w wymiarze 40 godzin zegarowych wsparcia na osobe
w catym okresie odbywania stazu, tgcznie 320 godzin wsparcia (8 os6b x
40 godzin)

- dla 8 uczestnikow/czek WTZ w wymiarze 20 godzin zegarowych wsparcia
miesigcznie na osobg, tacznie 480 godzin zegarowych wsparcia (8 osob x

3 m-ce x 20 godzin).




4. Odbiorcy zadania.

Odbiorcami zadania jest 58 uczestnikow i uczestniczek projektu ,Teraz MY
nieaktywnych lub biernych zawodowo, z niepetnosprawnosciami, w tym 18
osob z niepetnosprawnosciami, 25 uczestnikow/czek z Warsztatow Terapii
Zajeciowej oraz 15 usamodzielniajacych sie wychowankéw opuszczajacych

piecze zastepcza.

5. Oferent jest zobowigzany objaé aktywizacjg zawodowa wszystkie
skierowane osoby.

6. Realizacja dziafan aktywizujgcych odbywa sie chronologicznie wg kolejnosci
opisanej w zad. 3 pkt a-e. Kolejne dziatania nie mogg byé realizowane
jednoczesnie.

7. Szkolenia i kursy powinny by¢ zgodne ze zdiagnozowanymi potrzebami
i potencjatem uczestnika/czki projektu oraz ze zdiagnozowanymi potrzebami
na rynku pracy i tym samym majg charakter zindywidualizowany.

8. Ustugi szkoleniowe muszg by¢ realizowane przez instytucje posiadajace
wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewddzki
Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej.

9. Wskazane w pkt 3 zadania do zrealizowania odbywaé sie beda tylko
i wylgcznie na terenie Powiatu Tarnogérskiego, natomiast dziatania
skierowane dla 15 uczestnikéw/czek WTZ przy Salezjanskim Osrodku Szkolno
- Wychowawczym w Tarnowskich Gorach na terenie WTZ — za wyjatkiem
stazy.

10. Zleceniobiorca zapewnia sale na indywidualne zajecia, warsztaty.

11. Zleceniobiorca zapewnia materiaty szkoleniowe na c¢zas trwania
warsztatbw z doradcg zawodowym oraz indywidualnego poradnictwa
z uwzglednieniem mozliwosci percepcyjnych o0s6b objetych wsparciem.
Zapewnia rowniez komplet materiatéw dydaktycznych rozumianych jako:
broszure, informator, czy podrecznik z zakresu tematycznego obejmujacego
tematyke rynku pracy w odniesieniu do konkretnej grupy odbiorcéw wsparcia.
12. Zleceniobiorca zapewnia przerwe kawowo — herbaciang na czas trwania
warsztatow z doradcg zawodowym realizowanych w systemie 3 x 4 godziny
dydaktyczne.

13. Zleceniodawca optaca koszty badan lekarskich oséb skierowanych na staz.
14. Zleceniodawca wyptaca stypendia stazowe oraz opfaca obowigzkowe
sktadki na ubezpieczenie emertytalne, rentowe i wypadkowe, na podstawie

miesigcznego rozliczenia przedktadanego przez Zleceniobiorce.




Podmioty
uprawnione

Konkurs adresowany jest do organizacji pozarzadowych oraz do podmiotow,

wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 roku (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 688)

zwanej dalej Ustawa, ktére prowadza dziatalnosé¢ statutows Zwigzang

Z zadaniami objetymi konkursem.

O powierzenie realizacji zadania publicznego nie moze ubiega¢ sie organizacja

pozarzadowa, ktéra w okresie dwéch lat poprzedzajacych przystapienie

do ogtaszanego konkursu ofert nie rozliczyta sie z dotacji przyznanej

na wykonanie zadania publicznego lub wykorzystata dotacje niezgodnie

z celem jej przyznania.

Wysokosé
Srodkow
publicznych
przeznaczonych
na realizacje
zadania

1.

Na realizacje zadan wytonionych w konkursie Zarzad Powiatu
Tarnogdrskiego przeznacza kwote 120 131,00 ztotych (stownie: sto
dwadziescia tysigey sto trzydziesci jeden ztotych).

Ziozenie oferty nie jest rdéwnoznaczne z przyznaniem dotacji

w oczekiwanej wysokosci.

Termin skiadania
ofert

1. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty zgodnej
ze wzorem okreslonym w  Rozporzadzeniu Przewodniczacego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz.U. 2018 poz. 2057) zwane dalej Rozporzadzeniem.

2. Oferty nalezy sktada¢ w kopercie z dopiskiem:

»Otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego Powiatu
Tarnogorskiego w 2019 i 2020 roku z =zakresu integracji
ireintegracji zawodowej ispolecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w obszarze aktywizacji zawodowej
wramach projektu ,Teraz MY” w Kancelarii Starostwa
Powiatowego w Tarnowskich Gérach ul. Karluszowiec 5
(parter, pokéj nr 1), 42-600 Tarnowskie Goéry, w terminie
do 24 maja 2019 r.

3. Oferty, ktére zostang ztozone po terminie okreslonym w ust. 2 nie bedag
rozpatrywane (decyduje data wplywu do Kancelarii Starostwa
Powiatowego w Tarnowskich Gérach, réwniez w przypadku przesytek
pocztowych).

4. Oferta powinna by¢ wypetniona czytelnie, a podane informacje winny
umozliwi¢ ocene zadania zgodnie z kryteriami oceny zgodnie
z rozdziatem V pkt. 3.

5. Ten sam podmiot moze ztozyé tylko jedna oferte.

6. W przypadku, gdy ten sam podmiot ztozy do jednej edycji konkursu

wigcej niz jedng oferte do procedury zostanie dopuszczona jedna




oferta z najnizszym numerem nadanym w Kancelarii Starostwa
Powiatowego w Tarnowskich Garach.

7. Ta sama oferta nie moze zosta¢ ziozona do wigcej niz jednego
konkursu ogtaszanego przez Zarzad Powiatu Tarnogérskiego.

8. Wszelkich informacji dotyczacych konkursu ofert udzielajg pracownicy
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnowskich Goérach:
Kierownik Dziatu Profilaktyki i Wsparcia Srodowiskowego lub doradca
ds. 0sob niepetnosprawnych tel. 32 381 81 08.

Tryb i kryteria
stosowane przy
wyborze ofert oraz
termin dokonania
wyboru ofert

. Oferty podlegaja ocenie formalnej i merytorycznej przez Komisje

Konkursowa, powotang przez Zarzgd Powiatu Tarnogérskiego, ktorej skiad

i tryb pracy okre$la Zatacznik do Uchwaty nr LVI/430/2018 Rady Powiatu

w Tarnowskich Gérach z dnia 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie przyjecia

Rocznego programu wspdétpracy z organizacjami pozarzgdowymi w roku

2019.

Komisja Konkursowa rozpatrywac bedzie wytgcznie oferty:

1) ztozone przez podmiot uprawniony do przystgpienia do konkursu,

2) ztozone zgodnie z celami konkursu,

3) ztozone na obowigzujgcym i prawidtowo wypetnionym formularzu:

4) ztozone zgodnie z warunkami i terminem okreslonym w rozdziale IV,

5) spetniajgce warunki okreslone w Ustawie i Rozporzadzeniu.

Przy rozpatrywaniu ofert beda brane pod uwage, nastepujgce kryteria;

1) ocena mozliwosci realizacji zadania przez podmiot 0 — 5 pkt,

2) ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania 0 — 5 pkt,

3) ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacji osab,
przy udziale ktorych podmiot bedzie realizowat zadanie 0 — 5 pkt,

4) planowany przez podmiot wkiad rzeczowy, osobowy, w tym
swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw 0 — 5 pkt,

5) analiza i ocena realizacji zadan publicznych zleconych w latach
poprzednich, w zakresie rzetelnosci, terminowoéci oraz sposobu
rozliczenia otrzymanych Srodkéw w dziedzinie dziatalnosci na rzecz
integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym 0 - 5 pkt.

tacznie Oferent moze uzyskaé 25 pkt.

Decyzje o wyborze oferty i o udzieleniu dotacji podejmuje Zarzad Powiatu

Tarnogérskiego w formie uchwaty, po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji

Konkursowe;.

Rozstrzygnigcie konkursu nastapi w terminie do 30 dni od ostatniego dnia

przyjmowania ofert. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach termin

rozstrzygnigcia moze byc¢ diuzszy niz 30 dni.




6. Informacja dotyczaca rozstrzygniecia konkursu zostanie zamieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszeri Starostwa

Powiatowego, na stronie internetowe] www.powiat.tarnogorski.pl oraz

www.pcpr.tarnogorski.pl.

7. Uchwaly Zarzadu Powiatu Tarnogérskiego w sprawie wyboru oferty

i udzieleniu dotacji s ostateczne i nie podlegajg odwotaniu.

\ Zasady 1. Zlecenie realizacji zadania nastapi w formie dotacji na realizacje zadania.
3$§i;}awania Zawarta zostanie umowa zgodna z ramowym wzorem umowy okreslonym
w Rozporzadzeniu.

2. Dotacja zostanie przekazana w dwodch transzach, przy czym |l transza
zostanie przekazana po zatwierdzeniu sprawozdania czesciowego
rozliczajacego wydatkowanie do 31.12.2019 r. $rodkéw z | transzy
przekazanej w 2019 r.

3. Przekazane $rodki finansowe z dotacji w 2020 r. (Il transza) muszg byé
wykorzystane do 31 pazdziernika 2020 r.

4. Przyznana dotacja musi by¢ wydatkowana wytacznie na pokrycie kosztow
zwigzanych bezposrednio z realizacjg zadania oraz speiaé kryteria
kwalifikowalnosci.

5. Wydatek kwalifikowany to wydatek, ktory:

- zostat faktycznie poniesiony w okresie wskazanym w umowie,

- jest zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa

krajowego, w tym przepisami regulujacymi udzielanie pomocy publicznej, jesli

majg zastosowanie, jest zgodny z Programem Operacyjnym i Szczegétowym

Opisem Osi Priorytetowych Regionalnego  Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014 - 2020,

- zostat uwzgledniony w zatwierdzonym kosztorysie zadania,

- zostat poniesiony zgodnie z postanowieniami umowy,

- jest niezbedny do realizacji celu i zostat poniesiony w zwiazku z jego

realizacjg,

- zostat dokonany w sposob przejrzysty, racjonalny i efektywny,

- zostat nalezycie udokumentowany, zgodnie z wymogami w tym zakresie

okreslonymi w Umowie.

5. Wydatek niekwalifikowany dotacii:

Wydatkiem niekwalifikowalnym dotacji jest kazdy wydatek poniesiony z dotacji,

a nieuwzgledniony w zatwierdzonym kosztorysie wykonania zadania.

Vil Terminy i warunki| 1. Terminy realizacji zadan wskazanych w:

realizacji zadan

a) Rozdziale | pkt 3 lit. a)
Grupy z roku 2019:
Grupa | — 11 0s6b z niepetnosprawnosciami — od dnia podpisania umowy do
31.08.2019r.




Grupa Il — 15 uczestnikow/czek WTZ — od dnia podpisania umowy do 31.07.
2019r. |
Grupa Il = 15 usamodzielnianych wychowankéw opuszczajacych piecze
zastgpczg — 0d 01.08.2019 r. do 30.09.2019 .
Grupy z roku 2020:
Grupa | — 7 osob z niepetnosprawnoéciami — 01.02. 2020 r. — 29.02.2020 r.
Grupa Il = 10 uczestnikéw/czek WTZ — 01.02. 2020 r. do 29.02.2020 r.

b) Rozdziale | pkt 3 lit. b)
Grupy z roku 2019:
Grupa | — 11 0s6b z niepetnosprawnoéciami -od 01.09.2019 r. do 30.09.2019 r.
Grupa Il — 156 uczestnikéw/czek WTZ — od 01.07. 2019 r. do 31.07.2019 r.
Grupa Il = 15 usamodzielnianych wychowankéw opuszczajacych piecze
zastgpczg —0d 01.10.2019 r. do 30.10.2019 .
Grupy z roku 2020:
Grupa | — 7 0s0b z niepetnosprawnosciami — od 01.03.2020 r. do 31.03.2020 r.
Grupa Il — 10 uczestnikéw/czek WTZ — od 01.03.2020 do 31.03.2020 r.

c) Rozdziale | pkt 3 lit. ¢)
Grupy z roku 2019:
Grupa |- 11 0séb z niepetnosprawnosciami — od 01.10.2019 r. do 31.12.2019 .
Grupa Il - 15 usamodzielnianych wychowankéw opuszczajacych piecze
zastepczg — 0d 01.11.2019 do 31.10.2020 r.
Grupy z roku 2020:
Grupa | - 7 os6b z niepetnosprawnosciami — 01.04.2020 r. — 31.07.2020 r.

d) Rozdziale | pkt 3 lit. d) i e)
Grupy z roku 2019:
Grupa | — 3 osoby z niepetnosprawno$ciami — od 01.01. 2020 r. do 31.08. 2020
I
Grupa Il — 4 uczestnicy/czki WTZ — od 01.09. 2019 r. do 31.12. 2019 r.
Grupa Il — 5 usamodzielnianych wychowankdéw opuszczajacych piecze
zastepczg — od 01.05.2020 r. do 31.10.2020 r.
Grupy z roku 2020:
Grupa Il — 4 uczestnicy/czki WTZ — od 01.04.2020 r. — 31.08.2020 r.

2. Zadania bedq realizowane zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, z ustawa o finansach publicznych oraz
innymi  obowigzujgcymi przepisami prawa, zgloszong ofertg oraz
zawarta umowg na realizacje zadania, biorac pod uwage wysoko$é
$rodkéw finansowych przeznaczonych na zadanie.

3. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy przed datg

rozpoczecia realizacji zadania oraz dostosowanie harmonogramu




i kosztorysu zadania do wysokos$ci przyznanej dotagji.
Umowa, zawarta pomiedzy Powiatem Tarnogérskim, a oferentem
okresli m.in. zakres, termin i warunki realizacji zadania publicznego.
Oferent moze odstapi¢ od zawarcia umowy w przypadku przyznania
dotacji finansowej nizszej niz oczekiwana w ofercie.
W przypadku odstapienia od zawarcia umowy, oferent ma obowigzek
powiadomi¢ pisemnie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Tarnowskich Gorach o swojej decyzji.
Oferent decydujacy sie na zawarcie umowy winien jest przedstawic:
a) zaktualizowany harmonogram realizacji zadania,
b) =zaktualizowany kosztorys,
c) oswiadczenie o zgodnosci odpisu z whasciwego rejestru
ze stanem prawnym i faktycznym w dniu podpisania umowy.
Wszelkie zmiany merytoryczne wynikle w trakcie'realizacji zadania
powinny byc zgtaszane na biezaco pisemnie do Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Tarnowskich Gérach w formie prosby
o akceptacje.
Oferent sktada sprawozdania czesciowe, z kazdej zrealizowanej czesci
zadania oddzielnie oraz koncowe z dotacji, w ktérych zatgczniki
stanowi¢ bedg odpowiednio:
a) sprawozdanie z wykonania zadania publicznego, o ktorym
mowa w art. 18 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j. Dz. U.
z 2019 r, poz. 688) wraz z zatgczonymi kserokopiami
dowodow  ksiggowych (np. faktury VAT, rachunki),
poswiadczajacych wydatki pokryte w catoéci lub czesci
ze srodkow dotacji Powiatu Tarnogérskiego w ramach projektu
«Teraz MY” realizowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej
wramach Europejskiego Funduszu Spofecznego. Treséé
przedktadanych dowodéw ksiegowych winna by¢ szczegdtowo
opisana iw sposob jednoznaczny wskazywaé na zZwigzek
pomigdzy  poniesionym  kosztem, awiasciwg pozycjg
kosztorysu; data wystawienia dowodu ksiegowego powinna
by¢ zgodna z datg realizacji zadania; przedktadane dowody
ksiggowe powinny by¢ zaptacone w terminie realizacji umowy;
a poniesione wydatki udokumentowane (data i sposéb zaptaty:
przelew, gotowka); kserokopie opisanych  dowodow
ksiggowych muszg by¢ potwierdzone obustronnie za zgodno$é
z oryginatem, z datg ipodpisem osoby uprawnionej

lub upowaznionej,




b) dokumenty potwierdzajace wykonanie zadan okreslonych

w rozdziale | zad. 3:
- odnosnie pkt a) sg to listy obecnosci uczestnikdw/czek
na indywidualnych spotkaniach, formularze z indywidualnej
konsultacji, IPD dla kazdej osoby, zestawienie uczestnikow
pod katem wskazan do udziatu w stazu i/lub kursie czy
szkoleniu zawodowym z okresleniem jego rodzaju, ankiety
ewaluacyjne z udzielonego wsparcia, potwierdzenie
otrzymania materiatdbw szkoleniowych,
- odnosnie pkt b) sg to listy obecnosci uczestnikéw/czek
na warsztatach zdoradcg zawodowym za kazdy dzien
warsztatow, dziennik warsztatéw dla kazdej grupy oddzielnie,
przeprowadzone ankiety ex — ante i ex — post z okresleniem
poziomu nabytych przez uczestnikéw/czek kompetencii
zawodowych, potwierdzenie otrzymania materiatow
szkoleniowych oraz przerwy kawowo — herbacianej w ramach
warsztatow, ankiety ewaluacyjne z udzielonego wsparcia,
zaswiadczenia  potwierdzajgce  uzyskanie  umiejetnosci
pozgdanych na rynku pracy,
- odno$nie pkt c) - kopie uzyskanych przez uczestnikéw/czki
certyfikatdbw ukonczenia szkolen, ktore zakorczyly —sie
zewngtrznym egzaminem np. przeprowadzonym przez
Okregowa ~ Komisje  Egzaminacyjng, Urzad  Dozoru
Technicznego, itp. Certyfikaty, zaswiadczenia, $wiadectwa
potwierdzajace zdobycie kwalifikacji, zgodnie z okreslonymi
standardami,
- odnosnie pkt d) s3 to zestawienie imienne os6b skierowanych
na staz, skierowanie na staz, umowa stazowa, program stazu,
dziennik stazu, listy obecnos$ci na stazu -~ comiesiecznie,
opinia o stazystach oraz sprawozdanie =ze stazéw
do koncowego rozliczenia zadania,
- odno$nie pkt e) sg to formularze udzielonego wsparcia
ze wskazaniem ilosci godzin oraz opisem podjetych dziatan
potwierdzony podpisem uczestnika i specjalisty
ds. zatrudnienia, zestawienie imienne oséb, ktérym znaleziono
prace wraz z dokumentami potwierdzajacymi  osiggnigcie
wskaznika zatrudnieniowego, ankiety ewaluacyjne
Z udzielonego wsparcia.

10. Rozliczenie dotacji z wykonania zadania publicznego, o ktérym mowa

w pkt. 9 winno zawiera¢ co najmniej elementy dowodu ksiegowego




wymienione w art. 21 ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia
1994r. (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 351).
11. Powiat Tarnogorski zlecajgc zadanie publiczne moze dokonaé kontroli
i oceny realizacji zadania, obejmujacej;
a) stan realizacji zadania,
b) efektywnosé, rzetelnosé, jakos¢ wykonania zadania,
c) prawidlowos$é wykorzystanych srodkow publicznych
otrzymanych na realizacje zadania,

d) prowadzenie wymaganej dokumentacji.

Vi

Realizacja przez
Powiat
Tarnogérski zadar
publicznych tego
samego rodzaju
w roku
ogloszenia
otwartego
konkursu ofert

i wroku
poprzednim, ze
szczegolnym
uwzglednieniem
wysokosci
przekazanych

dotacji.

W 2018 roku Zarzad Powiatu ogtaszat otwarty konkursu ofert na realizacje
zadan publicznych Powiatu Tarnogoérskiego w dziedzinie dziatalnoéci na rzecz

integracji i reintegracji zawodowej ispotecznej o0s6b zagrozonych

wykluczeniem spotecznym. Warto$¢ przekazanej dotacji wyniosta 48 325,00 zt.

W biezacym roku nie ogtaszano konkursu ww. dziedzinie.

Krystyna Kosmala




