Zarzadzenie nr 9,9'/ szC{GJ

Starosty Tarnogérskiego
z dnia....Q6.03..2L197%.......

W sprawie:
zmiany Zarzadzenia nr 46/2011 Starosty Tarnogorskiego z dnia 23 maja 2011r. w sprawie ustalenia
zasad przyznawania premii dla pracownikow Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gérach
zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych i obstugi.

Na podstawie § 24 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gorach
(Uchwata Nr 233/991/2017 Zarzadu Powiatu Tarnogérskiego z dnia 02 sierpnia 2017r. ze zm.)
w zwigzku z art.39 ust.2 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018r. poz. 1260 ze. zm.")

Zarzadzam,
co nastepuje:

§1

W Zarzadzeniu nr 46/2011 Starosty Tarnogorskiego z dnia 23 maja 2011r. w sprawie ustalenia zasad
przyznawania premii dla pracownikow Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gérach zatrudnionych
na stanowiskach pomocniczych i obstugi zmienia sie tre$¢ zatgcznika, ktéry otrzymuje brzmienie zgodne
z zatgcznikiem do niniejszego zarzgdzenia.

§2

Pozostate zapisy Zarzadzenia nr 46/2011 Starosty Tarnogoérskiego z dnia 23 maja 2011r. w sprawie ustalenia
zasad przyznawania premii dla pracownikéw Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gérach zatrudnionych
na stanowiskach pomocniczych i obstugi nie ulegajg zmianie.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Biura Kadr.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow.

Krystyna Kosmala

! Przepisy wprowadzajgce zmiany zostaty opublikowane w: Dz.U. z 2018r. poz. 1669.



