W sprawie:
zmiany zarzgdzenia nr 48/2010 Starosty Tarnogorskiego z dnia 10.08.2010r. wprowadzajacego
Regulamin Pracy dla pracownikéw Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gorach z pozn. zm.

Na podstawie: art. 1042 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2018r. poz. 108
z pdin. zm.")

Zarzgdzam,
co nastepuje:

§1

W zarzadzeniu nr 48/2010 Starosty Tarnogérskiego z dnia 10.08.2010r. wprowadzajgecym Regulamin
Pracy dla pracownikow Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gaérach, wprowadza sie nastepujace
Zmiany:

1} W rozdziale {V § 13 ust. 18 otrzymuje brzmienie:

,18. Pracownicy zatrudnieni na stanowisku sprzgtaczki $wiadczg prace w rownowaznym systemie
czasu pracy od poniedziatku do pigtku na podstawie ustalonego harmonogramu w godzinach
pomiedzy 6.00 a 20.00.”

2) W rozdziale V § 23 ust. 4 otrzymuje brzmienie;

4. Za czas zwolnienia od $wiadczenia pracy, o ktdrym mowa w ust. 3 pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie pod warunkiem jego odpracowania. Istnieje mozliwo$é odpracowania czasu
zwolnienia od swiadczenia pracy do kohca okresu rozliczeniowego.”

3) W rozdziale V § 23 dodaje sie ust. 4a w brzmieniu: '

L24a. Termin odpracowania czasu zwolnienia od $wiadczenia pracy, o kiérym mowa w ust. 3 wskazuje
bezposredni przelozony okreslajgc jednoczesnie zadania do wykonania w tym czasie
z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:

a} w przypadku zwolnienia od $wiadczenia pracy do 60 minut, czas zwolnienia nalezy
odpracowac jednorazowo;

b} w przypadku zwolnienia od $wiadczenia pracy powyzej 60 minut, czas odpracowania
zwolnienia, jednorazowo nie moze by¢ krotszy niz 30 minut;

¢) odpracowywanie zwolnienia od swiadczenia pracy nie moze naruszaé prawa pracownika
do odpoczynku dobowegoe i tygodniowego w zwigzku z tym mozliwe jest odpracowywanie
zwolnien wylacznie w dniach pracy Starostwa:
- przed rozpoczeciem pracy od godziny 6.00,
- po zakonczeniu pracy do godziny 17.00.”

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowr Biura Kadr.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po upiywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow.

I Przepisy wprowadzajace zmiany opublikowanc w: Dz. U. 2 2018r.: poz. 138, poz. 305.



