Zalgcznik do uchwaty nr 233/991/2017
Zarzadu Powiatu Tarnogérskiego
z dnia 02 sierpnia 2017 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJNY )
STAROSTWA POWIATOWEGO W TARNOWSKICH GORACH

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne

§1.

Regulamin organizacyjny Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gérach zwany dalegj
.Regulaminem”, okresla organizacje i zasady dziatania Starostwa Powiatowego w Tarnowskich
Goérach zwanego dalej ,Starostwem”, zakresy spraw zatatwianych przez wewnetrzne komorki
organizacyjne, a takze inne postanowienia zwigzane z pracg Starostwa.

1.

§2.

Siedzibg Starostwa jest miasto Tarnowskie Gory.

2. Starostwo miesci sig w trzech budynkach, zlokalizowanych przy:

1.

1.

1) ul. Kartuszowiec 5,
2) ul. Mickiewicza 41,
3) ul. Sienkiewicza 16.

. §3.

Starostwo dziata na podstawie nastepujgcych aktéw prawnych:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzgdzie powiatowym ( tekst jednolity Dz. U. z 2016r., poz.
814 z pozn.zm.),

2) ustawy z dnia 24 lipca 1998r.0 zmianie niektorych ustaw okreslajacych kompetencje organdw
administracji publicznej — w zwigzku z reformg ustrojowa panstwa (Dz. U. z 1998r., Nr 1086,
poz.668 z p6zn.zm.),

3)ustawy z dnia 13 pazdziemika 1998r.- Przepisy wprowadzajgce ustawy reformujgce
administracje publiczng (Dz. U. z 1998r., Nr 133, poz. 872 z pdzn.zm.),

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U.
z 2016r., poz.902 z pdzn.zm.),

5) ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jednolity
Dz. U. z 2017r., poz.1257),

6) rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizagji
i zakresu dziatania archiwdw zaktadowych ( Dz. U. z 2011r., Nr 14, poz.67),

7) Statutu Powiatu Tarnogérskiego,

8) niniejszego Regulaminu,

9) aktéw wydawanych przez organy Powiatu oraz innych przepisow szczegotowych.

§ 4.

llekro¢ w Regulaminie bez blizszego okreslenia jest mowa o:

1) Ustawie nalezy przez to rozumie¢ ustawe o samorzgdzie powiatowym,

2) Powiecie nalezy przez to rozumie¢ Powiat Tarnogorski,

3) Radzie nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Tarnogorskiego,

4) Zarzadzie nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Tarnogdrskiego,

5) Staroscie nalezy przez to rozumie¢ Staroste Tarnogorskiego,
Przewodniczgcego Zarzadu,

6) Wicestaroscie nalezy przez to rozumie¢ Wicestaroste Tarnogorskiego,

7) Czlonku Zarzadu nalezy przez to rozumie¢ Czlonka Zarzadu, z wyjatkiem
Starosty | Wicestarosty

8) Skarbniku nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu,

9) Sekretarzu nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Powiatu,

10) Naczelniku Wydziatu nalezy przez to rozumie¢ naczelnikow wydziatdw, kierownikdw

réwnorzednych komorek organizacyjnych oraz samodzielne
stanowiska kierownicze wyszczegdlnione w  schemacie
organizacyjnym  Starostwa, bedacym zatgcznikiem do
niniejszej uchwaty,



11) Starostwie nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Tarnowskich

Gérach,

12) Wydziale nalezy przez to rozumie¢ Wydziaty i rownorzedne im komorki

organizacyjne funkcjonujace w Starostwie, wyszczegoinione
w schemacie organizacyjnym  Starostwa, bedgcym
zatgcznikiem do niniejszej uchwaty,

13) Statucie nalezy przez to rozumieé Statut Powiatu Tarnogorskiego,
14) Regulaminie nalezy przez to rozumieé Regulamin Organizacyjny Starostwa,
15) Komisjach statych i doraznych nalezy przez to rozumiec state i doraznie powotywane komisje

Rady Powiatu.

2. Regulamin okresla w szczegdlnosci:
1) zadania Starostwa,
2) zasady kierowania Starostwem,
3) organizacje Starostwa,
4) tryb realizacji obowigzkéw Zarzadu wobec Rady,
5) przyjecia interesantow oraz tryb zatatwiania skarg, wnioskow i petycji,
6) dziatalno$c kontrolng w Starostwie,
7) zasady podpisywania pism,
8) zasady redagowania i tryb opracowywanych aktéw prawnych,
9) szczegdtowe zadania Wydziatow.

ROZDZIAL I
Zadania Starostwa

§5.

1. Starostwo jest jednostkg budzetowa Powiatu powotang do zapewnienia organom Powiatu pomocy
w wykonywaniu zadan i kompetencji.
2. Starostwo dziata na podstawie:
1) Ustawy i innych przepisow prawa, o ktérych mowa w §3 Regulaminu,
2) Statutu,
3) Regulaminu.

§6.

Do zadanh Starostwa nalezy wykonywanie:

1)
2)
3)
4)

zadar wiasnych Powiatu,

zadan zleconych w granicach upowaznien ustawowych,

zadan powierzonych na podstawie porozumien zawartych przez Powiat,
innych zadan, okreslonych uchwatami Rady i Zarzadu oraz przepisami prawa.

§7.

Do zadan wspdlnych Wydziatéw, niezaleznie od zadan wtasnych, wynikajacych z przyjetego podziatu
kompetencji, w szczegdlnosci nalezy: N

1)

)

realizowanie zadan Powiatu wynikajacych z Ustawy i innych ustaw oraz realizowanie zadan
z zakresu administracji rzadowej, ktore wykonuje Powiat oraz Starosta reprezentujacy Skarb
Panstwa, :

realizowanie celdw operacyjnych Strategii Rozwoju Powiatu w zakresie zadan Wydziatu,
dokonywanie oceny prawidtowosci wykorzystania dotacji z budzetu, przeprowadzanie kontroli
prawidtowosci wykorzystania dotacji z budzetu,

przygotowywanie projektéw uchwat oraz innych aktow prawnych Rady, Zarzadu i Starosty,
wykonywanie uchwat i innych aktéw prawnych Rady, Zarzadu i Starosty,

nalezyte gospodarowanie mieniem Powiatu,

przygotowywanie materiatow zrodtowych niezbednych do opracowania projektu uchwaty
budzetowej, opracowywanie plandéw finansowych do projektu budzetu Powiatu w czesci
dotyczacej zadan Wydziatu,

prawidtowe realizowanie budzetu Powiatu w czesci dotyczacej zadan Wydziatu,

planowanie wydatkéw budzetowych,

10) opracowywanie okresowych harmonogramow realizacji wydatkéw budZzetowych,
11) przygotowywanie i sporzadzanie okresowych sprawozdan finansowych, analiz statystycznych

i biezgcych informacji o realizacji zadan,

12) wspdldziatanie z osoba zajmujaca sig w Starostwie wspoipraca i kontaktami medialnymi,
13) wspdtdziatanie z innymi Wydziatami w sprawach wymagajacych uzgodnien,
14) w zakresie realizacji zadan wtasnych:



a) rozpoznawanie potrzeb dotyczacych dofinansowania zadan Powiatu ze $rodkow
zewnelrznych,
b) przygotowywanie merytorycznych materiatdbw majgcych na celu zlozenie petnej
dokumentacji projektowej w celu pozyskania funduszy zewnetrznych,
c) zarzadzanie strong merytoryczng projektéw dofinansowanych z funduszy Unii Europejskigj
i innych funduszy zewnetrznych,
15) przeprowadzanie Kkontroli, w zakresie zgodnym z zadaniami Wydziatu, w powiatowych
stuzbach, inspekcjach i strazach zwiazanych z budzetem powiatu tarnogérskiego.
16) wspdtudziat w kontrolach realizowanych przez Wydziat Kontroli w zakresie zgodnym
z merytorycznym zakresem kompetencji Wydziatu,
17) podejmowanie dziatan w ramach postgpowan kontrolnych prowadzonych w Starostwie przez
organy kontroli zewnetrznej na zasadach okre$lonych przez Staroste w drodze zarzadzenia.

§8.

W Starostwie obowigzuje instrukcja kancelaryjna oraz jednolity rzeczowy wykaz akt dla Starostwa.

ROZDZIAL Il
Zasady kierowania Starostwem

§9.
Starosta jest kierownikiem Starostwa oraz zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Starostwa
i kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych oraz zwierzchnikiem powiatowych stuzb,
inspekcji i strazy.

§ 10.

1. Starosta jest przetozonym pracownikéw zatrudnionych w Starostwie, w rozumieniu przepisow
prawa pracy.

2. Obowigzki Starosty jako kierownika zaktadu pracy, obowigzki pracownikéw Starostwa, zasady
dyscypliny pracy oraz inne sprawy zwigzane ze stosunkiem pracy okreslajg przepisy powszechnie
obowigzujace oraz Regulamin Pracy Starostwa.

3. Starosta jest Przewodniczacym Zarzadu, przewodniczy prowadzeniu Zarzadu i organizuje jego

prace.

§ 11.

1. Do zakresu dziatan i kompetencji Starosty jako kierownika Starostwa nalezy:

1) nadzorowanie organizacji pracy i realizacji zadan Starostwa,

2) reprezentowanie Starostwa na zewnatrz,

3) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikéw Starostwa oraz
kierownikdw powiatowych jednostek organizacyjnych z zakresu prawa pracy oraz
wyznaczanie i upowaznianie innych oséb do podejmowania tych czynnosci,

4) zapewnienie przestrzegania prawa przez pracownikéw Starostwa,

5) zwotywanie narad z udziatem kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych,

6) koordynowanie dziatalno$ci Wydziatow,

7) wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej,

8) upowaznianie Wicestarosty, Czlonkow Zarzadu i innych pracownikow Starostwa
do wydawania w jego imieniu decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu
administracji publicznej,

9) wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty przez przepisy prawa, uchwaty Rady
i Zarzadu oraz postanowienia Regulaminu,

10) wydawanie zarzadzen ustalajacych funkcjonowanie i dziatalno$é Starostwa,

11) wykonywanie zadar Administratora Danych Osobowych.

2. W czasie nieobecnosci Starosty lub niemoznosci wykonywania przez niego swej funkcji, zadania
I kompetencje w zakresie kierowania Starostwem wykonuje Wicestarosta lub na podstawie
odrebnego upowaznienia Starosty:

1)} wyznaczony Cztonek Zarzadu,

2) Sekretarz,

3) Skarbnik.

§12.
1. Do zadan Starosty, Wicestarosty, pozostatych Cztonkéw Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika nalezy
sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig Wydziatéw Starostwa oraz biezgcego nadzoru nad



jednostkami organizacyjnymi Powiatu w ramach wewnetrznego podziatu zadan, okreslonego

w odrebnym zarzadzeniu Starosty.

Wicestarosta, Cztonkowie Zarzgdu oraz Sekretarz i Skarbnik sg uprawnieni do:

1) wnioskowania o nawigzanie, zmiang i rozwigzanie stosunku pracy z pracownikami podlegtych
im Wydziatow,

2) opiniowania spraw zwigzanych z zatrudnianiem pracownikow w podlegtych im Wydziatach,

3) opiniowania przyznawanych nagréd i udzielanych kar ww. pracownikom.

§13.

Sekretarz petni funkcje kierownika administracyjnego Starostwa, odpowiada za sprawne

funkcjonowanie Starostwa, wiasciwg organizacje pracy oraz sprawuje nadzor nad racjonalnym

gospodarowaniem $rodkami finansowymi przeznaczonymi na utrzymanie Starostwa.

Do zadan Sekretarza nalezy w szczeg6lnosci:

1) nadzorowanie opracowywania projektow aktow wewnetrznych regulujgcych strukture
i zasady dziatania Starostwa i jego Wydziatow,

2) nadzorowanie toku przygotowywania projektow uchwat Zarzadu oraz prac zwigzanych
Z organizacjg posiedzen Zarzadu,

3) koordynowanie prac dotyczacych przygotowywania i wnoszenia pod obrady Rady projektow
uchwat i innych materiatow przedstawionych przez Zarzad,

4) zapewnianie warunkéw materialno — technicznych dla dziatalno$ci Starostwa,

5) nadzorowanie dokumentowania prac Rady i Zarzadu,

6) usprawnianie organizacji, metod i form pracy Starostwa,

7) nadzorowanie terminowosci i wtasciwosci rozpatrywania skarg, wnioskow, petycji oraz
interpelaciji, zapytan i wnioskéw radnych a takze wnioskow i zapytah Komisji,

8) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Starostg oraz Zarzad.

Sekretarz moze jednoczesnie petnic funkcje Naczelnika Wydziatu Administracji i Zarzadzania.

§14.

Skarbnik odpowiada za przygotowanie i sprawozdawczos¢ z wykonania budzetu Powiaty,

sprawne funkcjonowanie stuzb finansowo-ksiggowych Starostwa, a takze na biezaco kontroluje

prawidtowe wykonywanie planéw finansowych oraz nadzoruje gospodarke finansowa Wydziatow.

Skarbnik jest rownoczesnie Gtéwnym Ksiegowym Powiatu. Do zadan Skarbnika nalezy:

1) przygotowywanie projektu budzetu Powiatu oraz uchwaty budzetowej na poszczegolne lata,

2) prowadzenie nadzoru finansowego nad wykonaniem budzetu,

3) dokonywanie biezgcych analiz budzetu i informowanie Zarzadu o wynikajgcych z nich
wnioskach,

4) prowadzenie rachunkowosci Powiatu,

5) wykonywanie dyspozycji $rodkami pienigznymi,

6) dokonywanie wstegpne] kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym,

7) dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacii
gospodarczych i finansowych.

Skarbnik ma prawo do:

1) zadania od naczelnikéw Wydziatow, powiatowej administracji zespolonej udzielania w formie
dokumentdw i wyliczen bedacych zrédtem tych informaciji i wyjasnien,

2) wnioskowania do Starosty o okreslenie trybu, zgodnie z ktorym majg by¢ wykonywane przez
Wydziaty oraz powiatowe jednostki organizacyjne prace niezbgdne do zapewnienia
prawidtowo$ci gospodarki finansowej oraz ewidencji ksiggowej, kalkulacji kosztéw
i sprawozdawczosci finansowej Powiatu.

Skarbnik wykonuje swoje zadania przy pomocy Wydziatu Budzetu i Wydzialu Finansowo-

Ksiegowego.

§ 15.

Naczelnicy Wydziatow, w powierzonym im zakresie, prowadzg sprawy zwigzane z realizacjg
zadan oraz kompetencji Zarzadu i Starosty.

Naczelnicy Wydziatéw odpowiadajg wobec nadzorujgcego ich Starosty, Wicestarosty, Cztonka
Zarzadu, Skarbnika i Sekretarza za prawidtowe i zgodne z przepisami wykonywanie zadan
i otrzymanych polecen stuzbowych.

W sprawach nie zastrzezonych do wytacznej kompetenciji Rady, Zarzadu, Starosty, Wicestarosty,
Czlonkéw Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika, naczelnicy Wydziatéw dziataja samodzielnie



w granicach okreslonych przepisami prawa, zadan okreslonych niniejszym Regulaminem oraz na
podstawie otrzymanych polecen stuzbowych i upowaznien.

§ 16.
Naczelnicy Wydziatow biorg udziat w planowaniu i wydatkowaniu $rodkéw finansowych ujetych
w budzecie Powiatu i planie finansowym Starostwa.
Naczelnicy Wydziatéw realizujg budzet Wydziatu, odpowiadajg za wykonanie tej czesci budzetu
Powiatu i przestrzegajg zasad dyscypliny finanséw publicznych przy realizowaniu zadan, ktére
mogaq skutkowac takim naruszeniem.

§ 17.

Do zadan naczelnikow Wydziatéw nalezy:

1) zapewnianie terminowego i zgodnego z prawem prowadzenia postepowar administracyjnych
w sprawach z zakresu administracji publicznej, nalezacych do wtasciwosci Wydziatu,

2) zapewnienie terminowego i zgodnego z ustawg Prawo zaméwien publicznych przygotowania,
przeprowadzenia i realizacji postepowan o udzielenie zamoéwienia publicznego w zakresie
wiasciwosci Wydziatu,

3) organizowanie i nadzorowanie wykonywania zadan Wydziatu, wynikajacych z przepisow
prawa, uchwat Rady i Zarzadu oraz zarzadzen i polecen Starosty,

4) wlasciwe wykorzystywanie érodkow niezbednych do realizacji zadan,

5) sprawowanie nadzoru nad ochrong mienia w Wydziale,

6) nadzorowanie pracy pracownikow Wydziatu,

7) realizowanie zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy publicznej,

8) zapewnianie opracowania programéw i planéw wykonywania zadan nalezacych do Wydziatu,

9) opracowywanie planéw finansowych do projektu budzetu Powiatu w czesci dotyczacej zadan
Wydziatu, a w szczegélnoéci prowadzenie ewidenciji budzetu Wydziatu, analizy merytorycznej
wydatkéw pod katem terminowego wnioskowania zmian do budzetu,

10) sporzadzanie potrocznych i rocznych informacji w zakresie wykonania budzetu Wydziatu oraz
miesigcznych informacji o wydatkowanych $rodkach,

11) przygotowywanie dla potrzeb Zarzadu, Starosty, Wicestarosty, Cztonkéw Zarzadu, Sekretarza
i Skarbnika w celu przedtozenia Radzie sprawozdan, analiz i biezacych informac;ji
o realizacji zadan powierzonych Wydziatowi,

12) rozpatrywanie skarg, wnioskéw i petycji w sprawach nalezacych do whasciwosci Wydziatu,

13) zapewnianie warunkéw w Wydziale do przestrzegania przepiséw o ochronie informacji
niejawnych,

14) zapewnianie przestrzegania postanowiern Regulaminu Pracy Starostwa, a w szczegdlnosci
przepisdw o dyscyplinie pracy, warunkach bezpieczefistwa i higieny pracy, ochronie
przeciwpozarowej,

15) zapewnianie przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych,

16) wykonywanie natozonych zadan obronnych,

17) wspotdziatanie z:

a) innymi Wydziatami i jednostkami organizacyjnymi Powiatu,
b) stuzbami, inspekcjami i strazami,
¢) innymijednostkami realizujgcymi zadania Powiatu,

18) nadzorowanie realizacji i rozliczerh uméw oraz porozumien zawartych w sprawach nalezgcych
do wiasciwosci Wydziatu,

19) przygotowywanie materiatéw do udostgpniania informacji publicznej,

20) przygotowywanie prowadzonej dokumentacji do przekazania do archiwum zaktadowego.

§18.

Naczelnicy Wydziatéw uprawnieni sg do:

1) wydawania polecen stuzbowych i kontrolowania sposobu ich wykonywania przez pracownikow
Wydziatu,

2) wnioskowania do Starosty, za po$rednictwem nadzorujgcego ich Wicestarosty, Cztonka
Zarzadu, Sekretarza lub Skarbnika w sprawach zwigzanych z podziatem zadan pomiedzy
zespoly i stanowiska pracy oraz ustalania indywidualnych zakreséw czynnosci pracownikom
Wydziatu,

3) wnioskowania do Starosty, za posrednictwem nadzorujgcego Czionka Zarzadu, Sekretarza
lub Skarbnika w sprawie przeszeregowan i wyrdznien, a takze kar porzadkowych
pracownikow Wydziatu,

4) wnioskowanie do Starosty, za posrednictwem nadzorujgcego Cztonka Zarzadu, Sekretarza
lub Skarbnika w sprawie obsady stanowisk w Wydziale.



§ 19.
1. Starosta moze pisemnie upowazni¢ Wicestaroste, poszczegdlnych Cztonkéw Zarzadu, Sekretarza
i Skarbnika oraz pracownikéw Starostwa do zalatwiania w jego imieniu indywidualnych spraw
z zakresu wiasciwosci Powiatu.
2. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1 zawiera:
1) imieg, nazwisko i stanowisko stuzbowe osoby upowaznionej,
2) okreslenie rodzaju spraw objetych upowaznieniem,
3) termin na jaki udziela sie upowaznienia.
3. Upowaznienie wygasa:
1) przez cofnigcie upowaznienia,
2) na skutek uptywu terminu,
3) na skutek odwotania ze stanowiska lub ustania stosunku pracy.

ROZDZIAL IV
Organizacja Starostwa

§ 20.

1. W sktad Starostwa wchodzg nastepujgce osoby petnigce poszczegodlne funkcje oraz Wydziaty,
ktorym przypisuje sie symbole, celem zapewnienia jednolitego oznakowania akt:

1) Starosta -S
2) Wicestarosta -V
3) Czlonek Zarzadu -C
4) Czlonek Zarzadu -Z
5) Skarbnik -F
6) Sekretarz -E
7) Biuro Bezpieczenstwa Publicznego - BP
8) Woydziat Budownictwa i Architektury - BA
9) Woydziat Edukac;ji, Kultury i Sportu - EKS
10) Wydziat Geodezji -GP
11) Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami -GN
12) Wydziat Inwestycji i Drogownictwa -ID
13) Wydziat Komunikacji -KTD
14) Wydziat Kontroli - KNT
15) Audytor Wewnetrzny -AU
16) Wydziat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa -0SR
17) Powiatowy Rzecznik Konsumentow -RK
18) Biuro Rady Powiatu -BR
19) Wydziat Zdrowia i Spraw Obywatelskich - 280
20) Wydziat Budzetu -FB
21) Wydziat Finansowo-Ksiegowy - FK
22) Wydziat Administracji i Zarzadzania -AZ
23) Biuro Kadr - KA
24) Wydziat Strategii i Rozwoju -BSR
25) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych -PN
26) Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci -PZO
27) Samodzielne Stanowisko ds. Wspotpracy i Kontaktéw Medialnych - KWM
28) Wydziat Gospodarczy -GO
29) Biuro ds. Obstugi Prawnej - OPR
§ 21.

1. Szczegdtowg strukture organizacyjng Starostwa okresla schemat organizacyjny stanowigcy
zatgcznik do niniejszego regulaminu.
2. Spory i watpliwosci kompetencyjne wynikajgce ze stosowania Regulaminu rozstrzygaja:
1) Starosta, Wicestarosta, Czlonkowie Zarzadu, Sekretarz, Skarbnik — w przypadku sporow
pomiedzy Wydziatami nadzorowanymi przez te osoby,
2) Starosta — w przypadku innych sporéw.

§ 22.



Wydziatami Starostwa kieruja Naczelnicy na =zasadzie jednoosobowego kierownictwa
i odpowiedzialnosci za wyniki pracy Wydziatu.

W ramach Wydziatu moze zosta¢ utworzony Referat i samodzielne stanowisko pracy, ktére moze
nie wchodzi¢ w sktad referatu.

Wydziat lub referat moze nosi¢ inng nazwe np. zespdt, biuro, dziat itp.

Referatami kierujg kierownicy na zasadach okre$lonych w ust.1, podlegli bezposrednio
Naczelnikowi Wydziatu.

Starosta, w razie koniecznosci, moze utworzyé w drodze zarzadzenia stanowisko zastepcy
naczelnika.

W czasie nieobecnosci Naczelnika wydziatem kieruje zastgpca naczelnika lub wyznaczony przez
Naczelnika pracownik Wydziatu. W wydziatach, w ktoérych funkcjonujg referaty zastepca
naczelnika jest wyznaczony przez niego kierownik referatu.

W czasie nieobecnosci osoby zatrudnionej na samodzielnym stanowisku pracy zastepuje go
wyznaczony przez Staroste pracownik.

§ 23.

Starosta moze upowazni¢ pracownikéw, ktérym powierzono zadania o szczegolnym charakterze,

do uzywania tytutu stuzbowego odpowiadajacego powierzonym zadaniom, jak np. petnomocnik

do okreslonych spraw..., moze réwniez powotaé w drodze zarzadzenia zespoty zadaniowe

do wdrazania szczegolnie waznych zadan Powiatu lub rozwigzywania problemoéw wykraczajacych

poza zakres kompetencji jednego Wydziatu.

Upowaznienie, o ktérym mowa wyzej zawiera:

1) okreslenie nazwy sprawowanej funkcji,

2) okreslenie czasu, na jaki udzielone jest upowaznienie,

3) zakres czynnosci objetych upowaznieniem.

Upowaznienie wygasa:

1) przez cofnigcie upowaznienia,

2) na skutek uptywu terminu,

3) na skutek ustania stosunku pracy.

Zarzad oraz Starosta mogg powierzy¢ zadania o szczegolnym charakterze wykraczajacym poza

kompetencje poszczegolinych Wydziatdbw merytorycznych petnomocnikowi odpowiednio Zarzgdu

lub Starosty:

1) Petnomocnik Zarzadu jest ustanawiany uchwatg Zarzadu, a petnomocnik Starosty w drodze
zarzadzenia Starosty,

2) Petnomocnik petni swoje obowigzki do czasu wykonania zadania powierzonego przez Zarzad
lub Staroste,

3) Petnomocnik moze zosta¢ zatrudniony na podstawie umowy 0 prace na czas okreslony
lub na podstawie umowy cywilnoprawnej.

§ 24,
Organizacje wewnetrzng Wydziatu, a w szczegolnosci:
1) podziat na referaty, zespoty i stanowiska pracy,
2) liczbe etatow,
okresla Starosta zarzadzeniem, po uzyskaniu opinii Cztonka Zarzadu, Sekretarza lub Skarbnika
nadzorujgcego prace Wydziatu.
Szczegotowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownikdw Wydziatdow, okresla Starosta
lub upowazniona przez niego osoba.

ROZDZIAL V
Tryb realizacji obowigzkow Zarzadu wobec Rady

§ 25.
Wydziaty wykonujg zlecone przez Zarzad i Staroste zadania Powiatu wynikajgce z Ustawy, ustaw
szczegbtowych i wydanych na ich podstawie przepiséw wykonawczych oraz innych regulacii.
Zadania Wydziatow obejmujg w szczegblnosci:
1) przygotowywanie materiatow i projektow uchwat na posiedzenie Zarzadu,
2) przygotowywanie materiatéw informacyjnych i sprawozdawczych sktadanych przez Zarzad
Radzie,
3) opracowywanie analiz i informacji dla potrzeb Zarzadu i Rady,
4) wykonywanie uchwat Zarzadu i Rady,
5) opiniowanie wnioskéw Komisji Rady, celem zajecia stanowiska przez Zarzad,



6) przygotowywanie dla potrzeb Zarzadu, Starosty, Wicestarosty, Cztonka Zarzgdu
i Sekretarza merytorycznych wyjasnien w sprawach interpelacji, zapytan i wnioskow
sktadanych przez radnych oraz wnioskow i zapytan Komisji.

§ 26.
Na zaproszenie Przewodniczacego Rady, po uzyskaniu zgody lub na polecenie Starosty,
w sesjach Rady i posiedzeniach Komisji uczestnicza:
1) npaczelnicy Wydziatow,
2) kierownicy jednostek organizacyjnych Powiatu,
3) kierownicy powiatowych stuzb, inspekgciji i strazy,
4) inne osoby, w tym petnomocnicy Zarzadu lub Starosty.

§ 27.

1. Przewodniczacy Rady za posrednictwem Sekretarza przekazuje Zarzgdowi wnioski i zapytania
Komisiji.

2. Pisemne odpowiedzi na interpelacje, zapytania i wnioski radnych oraz wnioski i zapytania Komisji
podpisuje Starosta. W razie nieobecnosci Starosty odpowiedzi podpisuje Wicestarosta
lub upowazniony przez Staroste Czlonek Zarzadu, Sekretarz lub Skarbnik. Odpowiedzi
na interpelacje, zapytania i wnioski radnych oraz wnioski i zapytania Komisji kieruje sig
do Przewodniczacego Rady Powiatu.

ROZDZIAL VI
Przyjecia Interesantow. Tryb zatatwiania skarg, wnioskow i petycji

§ 28.
1. Interesantdw przyjmujg pracownicy Wydziatdw, Sekretarz i Skarbnik codziennie w ramach
ustalonych godzin pracy.
2. Dni i godziny przyjec¢ interesantéw przez Starostg, Wicestaroste i Cztonkéw Zarzadu okresla
Starosta w drodze zarzadzenia.

§ 29.
1. Skargi, wnioski i petycje ztozone w formie pisemnej, jak réwniez przyjete do protokotu,
ewidencjonowane sg w rejestrze skarg, rejestrze wnioskow i rejestrze petycji Starostwa.
2. Rejestr, o ktorym mowa w ust. 1 prowadzi Wydziat Administracji i Zarzadzania.

§ 30.
Przy rozpatrywaniu i zatatwianiu skarg, wnioskéw i petycji stosuje sig przepisy Kodeksu postgpowania
administracyjnego, Ustawy o petycjach oraz rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie organizacji
przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow.

§31.

1. Przyjmowanie, rozpatrywanie, zatatwianie i rejestrowanie skarg, wnioskow i petycji koordynuje
Sekretarz poprzez sprawowanie nadzoru nad Wydziatem Administracji i Zarzadzania, ktdrego
zadania wymienione zostaty w § 67.

2. Sekretarz udziela interesantom zgtaszajacym sie w sprawach skarg, wnioskéw i petycji
niezbednych informacji o toku zatatwiania sprawy, kieruje interesanta do wiasciwego Wydziatu lub
organizuje przyjecie interesantéw przez Staroste, Wicestaroste lub wiasciwego Cztonka Zarzadu.

3. Pisemne odpowiedzi na skargi, wnioski i petycje podpisuje Starosta lub upowazniony
Wicestarosta, Cztonek Zarzadu lub Sekretarz.

§ 32.
Za merytoryczne i terminowe rozpatrywanie skarg, wnioskéw i petycji odpowiedzialni sg naczelnicy
Wydziatdw.

ROZDZIAL VII
Dziatalnos$¢ kontrolna w Starostwie

§ 33.
Celem kontroli prowadzonej przez Wydziaty Starostwa jest:
1) zapewnienie Zarzadowi informacji niezbednych do efektywnego kierowania gospodarkg
Powiatu i podejmowania prawidtowych decyzji,



2) ocena stopnia wykonania zadan, prawidtowosci i legalnosci dziatania oraz skutecznosci
stosowanych metod i Srodkow,
3) doskonalenie metod pracy Starostwa oraz powiatowych jednostek organizacyjnych.

§ 34.

1. System kontroli w Starostwie obejmuje kontrole wewnetrzng i zewnetrzna.

2. Kontrole wewnetrzng w Wydziatach Starostwa oraz powiatowych jednostkach organizacyjnych
w wytypowanych dziedzinach wykonuje Wydziat Kontroli na zasadach okreslonych przez
Staroste w drodze zarzadzenia.

3. Kontrole zewnetrzng w innych podmiotach niz okreslone w ust.2 w zakresie przekazywanych im
srodkow finansowych z budzetu Powiatu Tarnogorskiego wykonuje Wydziat Kontroli na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach prawa.

4. W realizacji kontroli wewnetrznych i zewnetrznych wspdluczestnicza Wydzialty Starostwa
w zakresie zgodnym z ich merytorycznym zakresem kompetencji.

§ 35.
1. Dziatalnoé¢ kontrolna jest prowadzona na podstawie rocznych plandw kontroli zatwierdzonych
przez Staroste lub na podstawie doraznego polecenia Starosty.
2. Plan kontroli zawiera wskazanie podmiotu kontrolowanego, tematu kontroli i terminu
przeprowadzenia kontroli.
3. O sposobie wykorzystania wnioskéw i zalecen pokontrolnych decyduje Starosta.

§ 36.
Do przeprowadzania kontroli uprawnia imienne upowaznienie podpisane przez Staroste.

§ 37.
Woystgpienia pokontrolne podpisuje Starosta.

ROZDZIAL VIl
Zasady podpisywania pism

§ 38.
1. Do podpisu Starosty zastrzezone sg;

1) pisma w sprawach nalezgcych do jego wtasciwosci, stosownie do ustalonego podziatu zadan
pomiedzy Starosta, Wicestarostg i Cztonkami Zarzadu,

2) pisma w sprawach nalezacych do kompetencji Starosty na podstawie Regulaminu,

3) wnioski o nadanie odznaczen panstwowych, resortowych i regionalnych dla pracownikéw
Starostwa i podlegtych jednostek,

4) odpowiedzi na wystgpienia pokontrolne,

5) odpowiedzi na skargi,

6) odpowiedzi na petycje,

7) odpowiedzi na interpelacje, zapytania i wnioski radnych oraz wnioski i zapytania Komisji,

8) decyzje w sprawach osobowych dotyczacych Czlonkow Zarzadu, Sekretarza, Skarbnika,
pracownikow Starostwa, oraz kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych,

9) wyrazanie zgody na udzielenie pracownikom urlopu bezptatnego,

10) listy intencyjne do kontrahentéw krajowych i zagranicznych,

11) inne pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Staroste do jego podpisu.

2. Do podpisu Starosty zastrzezona jest rowniez korespondencja kierowana w szczegdlnosci do:

1) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszatkow Sejmu i Senatu oraz postow i senatorow,

2) Prezesai wiceprezesow Rady Ministrow,

3) ministrow oraz kierownikow urzedow centralnych,

4) wojewodow,

5) przewodniczacych sejmikoéw wojewodztw,

6) marszatkow wojewodztw,

7) starostow, wojtow, burmistrzéw, prezydentow,

8) naczelnikow urzedoéw skarbowych, dyrektorow izb skarbowych, Regionalnej Ilzby
Obrachunkowej, prokuratoréw,

9) innych os6b wskazanych przez Staroste,

10) przewodniczgcego Rady i radnych.

§ 39.
1. Do Wicestarosty, Cztonkdéw Zarzgdu, Sekretarza i Skarbnika nalezy:
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1) aprobata wstepna spraw zastrzezonych do wiasciwosci Starosty, zwigzanych z zakresem
wykonywania przez nich nadzoru,
2) aprobata ostateczna spraw nalezacych zgodnie z podzialem zadan do Wicestarosty,
Cztonkdw Zarzadu oraz Sekretarza i Skarbnika.
2. Wicestarosta i Cztonkowie Zarzadu podpisujg pisma z zakresu dziatania nadzorowanego
Wydziatu nie zastrzezone do kompetencji Starosty.
3. Materiaty przekazywane na posiedzenia Komisji podpisuje Starosta, Wicestarosta, Czionek
Zarzadu, Skarbnik lub Sekretarz nadzorujacy prace Wydziatu.
4. Sekretarz podpisuje:
1) pisma z zakresu dziatania podlegtych mu Wydziatdow nie zastrzezone do kompetencji Starosty,
2) polecenia dotyczace techniczno — organizacyjnych zadan Starostwa,
3) inne — okreslone pisemnie przez Staroste | Zarzad.
5. Skarbnik:
1) akceptuje wstepnie wnioski o udzielenie zamowienia publicznego sktadane przez Wydziaty,
2) podpisuje pisma z zakresu dziatania podlegtego mu Wydziatu nie zastrzezone do kompetencji
Starosty,
3) kontrasygnuje dokumenty powodujgce powstanie zobowigzan finansowych obcigzajacych
Powiat.

§ 40.
Naczelnicy Wydziatow:
1) aprobujg wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty, Cztonkdéw Zarzadu,
Sekretarza i Skarbnika,
2) akceptujg wnioski o urlop podlegtych pracownikéw,
3) podpisujg korespondencje wewnetrzna,
4) podpisujg korespondencje zewnetrzng za zgoda bezposredniego przetoZzonego, w zakresie
przez niego ustalonym.,
5) podpisujg korespondencje zewnetrzna, na podstawie przepiséw okreslonych w ustawach
szczegotowych.
§ 41.

1. Oswiadczenia woli w sprawach majgtkowych w imieniu Powiatu skfadajg dwaj Czlonkowie
Zarzadu lub jeden Cztonek Zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad.

2. Umowy oraz inne dokumenty, ktére moga powodowac powstawanie zobowigzan majatkowych po
stronie Powiatu wymagajq kontrasygnaty Skarbnika.

3. Pisma zawierajgce stanowiska zwigzane z prowadzeniem biezgcej dziatalnosci Powiatu,
podpisujg samodzielnie oscby upowaznione przez Staroste na zasadach okreslonych w §19
niniejszego Regulaminu lub na podstawie przepisow szczegodinych upowaznione przez Zarzad.

ROZDZIAL IX
Zasady redagowania i tryb opracowywania aktéw prawnych Powiatu

§ 42.
Wydziaty, w zakresie swego dziatania, przygotowujg projekty aktéw prawnych w postaci uchwat Rady,
uchwat Zarzadu, zarzgdzen Starosty oraz innych aktow.

§ 43.
1. Zarzad jako organ wykonawczy Powiatu w ramach swoich kompetencji ustawowych podejmuje
stanowiska oraz rozstrzygniecia w formie uchwat.
2. Zarzad, w sprawach okreslonych w art. 42 ust. 2 Ustawy, w przypadkach niecierpigcych zwtoki
moze wydac powiatowe przepisy porzadkowe.
3. W sprawach, w ktérych rozstrzygniecie nie wymaga formy uchwaty, zarzadzenia lub decyzji
Zarzad zajmuje stanowisko do protokotu.
§ 44,

Starosta w zakresie swoich kompetencji wydaje:
1) decyzje:
a) w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej (art. 38 ust. 1 Ustawy),
b) w innych sprawach wynikajgcych z przepiséw odrebnych.
2) zarzadzenia:
a) w sprawach zwigzanych z wykonywaniem funkcji Kierownika Starostwa,
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b) w sprawach przewidzianych w przepisach odrebnych.
3) akty prawne o innej nazwie wynikajace z przepisow szczegdlnych.

§ 45.
Projekty uchwat Rady i Zarzadu wymagajg uzasadnienia.
Uzasadnienie do projektu uchwaty Zarzadu lub Rady podpisuje Starosta, Wicestarosta, Czlonek
Zarzgdu lub Sekretarz nadzorujgcy bezposrednio sprawe, kitorej dotyczy projekt.
Uzasadnienie do projektu uchwaty Rady Powiatu ztoZzonego przez Przewodniczgcego Rady
Powiatu, grupg Radnych, Kluby Radnych lub Komisje Rady podpisuje wnioskodawca.
Uzasadnienia projektow uchwal, nad ktorych legalnoscig nadzér sprawuje Regionalna Izba
Obrachunkowa podpisuje Skarbnik Powiatu.

§ 46.

Projekty uchwat Rady i Zarzgdu podlegajg ocenie pod wzgledem formalnym i prawnym w zakresie
podstawy prawnej oraz tresci uchwaty, przez radce prawnego w formie zaparafowania.

§ 47.
Szczegbtowy tryb przygotowania projektéw uchwat oraz ich forme graficzng okresla Starosta
w drodze zarzgdzenia.
Starosta, Wicestarosta, Cztonek Zarzadu, Sekretarz i Skarbnik po wniesieniu projektu uchwaty
Rady na posiedzenie Zarzadu sg zobowigzani do uczestniczenia w procesie opiniowania tych
projektow.

§ 48.

Projekty uchwat Rady zgtaszane sg przez osoby i podmioty uprawnione, okreslone w Statucie
Powiatu.
Biuro Rady Powiatu zapewnia uzyskanie opinii o projekcie uchwaty Rady ztozonym przez grupe
radnych stanowigcg 1/5 ustawowego skiadu Rady, klub radnych, komisje Rady Iub
Przewodniczgcego Rady:
1) Zarzadu do przedstawionego projektu uchwaty,
2) radcy prawnego pod wzgledem formalnym i prawnym w formie zaparafowania w zakresie

podstawy prawnej uchwaty,

na prosbe Przewodniczacego Rady skierowang do Starosty,
3) wiasciwych Komisiji.

§ 49.

Oryginaty aktow prawnych przechowuja:

-

1) Biuro Rady Powiatu — uchwaty Rady,
2) Wydziat Administracji i Zarzadzania — uchwaty Zarzadu oraz zarzadzenia Starosty,
3) rzeczowo wtasciwe Wydziaty — decyzje i inne akty Starosty.

§ 50.
Rejestr uchwat Rady prowadzi Biuro Rady Powiatu.
Rejestr uchwat Zarzadu oraz aktow prawnych Starosty prowadzi Wydziat Administracji
i Zarzadzania.

§ 51.
Formalng kontrole sposobu i przestrzegania trybu sporzadzenia aktdéw prawnych sprawuje
Sekretarz, ktory w miare potrzeby zapewnia opracowanie stosownych informagiji.
Watpliwosci w sprawie opracowywania i ewidencjonowania aktow prawnych rozstrzyga Sekretarz.

Rozdzial X
Szczegodtowe zadania Wydziatow

§ 52.
Biuro Bezpieczenstwa Publicznego

Biuro Bezpieczenstwa Publicznego realizuje zadania w zakresie zarzadzania kryzysowego
zgodnie z zapisami ustawy o zarzgdzaniu kryzysowym, w szczegolnosci:

12



1) kierowanie dziataniami zwigzanymi z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem
i usuwaniem skutkow zagrozen na terenie Powiatu,

2) realizowanie zadan z zakresu planowania cywilnego, w tym zwigzanym z powiatowym planem
zarzadzania kryzysowego (opracowywanie, przedkiadanie wojewodzie do zatwierdzenia,
realizacja zadan, wydawanie zalecen gminom oraz zatwierdzanie gminnych planow zarzadzania
kryzysowego),

3) zarzadzanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, éwiczen i treningow z zakresu reagowania
na potencjalne zagrozenia,

4) przeciwdziatanie skutkom zdarzen o charakterze terrorystycznym,

5) realizowanie zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,

6) nadzér nad funkcjonowaniem Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego,
do ktérego zadan nalezy:

a) petnienie catodobowego dyzuru w celu zapewnienia przeptywu informacji na potrzeby
zarzadzania kryzysowego,

b) wspétdziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego organdw administracji publicznej,

c) wspdtpracowanie z podmiotami realizujgcymi monitoring srodowiska,

d) wspotdziatanie z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze
i humanitarne,

e) dokumentowanie dziatan podejmowanych przez Centrum,

f) realizowanie zadan statego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej
panstwa,

7) wspotpracowanie i koordynacja zadan z powiatowymi stuzbami, straza, urzedami miast i gmin
na terenie Powiatu,

8) wspdipracowanie z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz bezpieczenstwa,
ochrony zycia i mienia mieszkancow,

9) prowadzenie oceny mozliwych zagrozen na obszarze Powiatu, zapobieganie
i przeciwdziatanie tym zagrozeniom,

10) opracowywanie projektow aktéw prawnych Starosty dotyczacych zapobiegania i likwidacji
skutkow zagrozen (zdarzen) oraz zapewnianie warunkow wykonywania przez Starostg zadan
zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym,

11) monitorowanie napie¢ spotecznych wystepujgcych na terenie Powiatu;

spraw wojskowych, obronnych i ochrony informacji niejawnych, w szczegolnosci:
1) organizowanie i prowadzenie kwalifikacji wojskowej,
2) organizowanie i prowadzenie akcji kurierskiej,
3) realizowanie $wiadczen osobistych i rzeczowych na potrzeby obrony cywilnej i akcji
kurierskiej,
4) prowadzenie kancelarii niejawne;.
. obrony cywilnej, w szczegolnosci:
1) opracowanie planu obrony cywilnej powiatu oraz opiniowanie planéw gminnych,

2) planowanie, organizacja i koordynowanie szkolen oraz ¢wiczen obrony cywilnej,

3) przygotowanie i zapewnienie dziatania systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu
wczesnego ostrzegania o zagrozeniach,

4) koordynowanie dziatan w zakresie planéw ewakuacji ludnosci na wypadek powstania
masowego zagrozenia dla zycia i zdrowia,

5) koordynowanie dziatah w zakresie planowania zapewnienia ochrony ptoddw rolnych i zwierzat
gospodarskich oraz produktow zywnos$ciowych i pasz, a takze ujec i urzadzen wodnych
na wypadek zagrozenia zniszczeniem,

6) wyznaczanie zaktadoéw opieki zdrowotnej zobowigzanych do udzielania pomocy medyczne]
poszkodowanym w wyniku masowego zagrozenia zycia i zdrowia ludnosci oraz nadzorowanie
przygotowania tych zaktadéw do niesienia tej pomocy,

7) wiasciwe gospodarowanie $rodkami finansowymi przekazanymi w ramach dotacji celowej
na organizacje tego zadania;

. bezpieczenstwa publicznego, w szczegolnosci:

1) wsp6tuczestniczenie w budowaniu i realizacji ,Powiatowego programu zapobiegania
przestepczosci oraz porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli”,

2) sporzadzanie sprawozdan z realizacji poszczegdlinych zamierzen ww. Programu;

3) koordynowanie wspoéidziatania pomigdzy Powiatem, lokalnymi samorzadami, policja, strazg
pozarna, wymiarem sprawiedliwosci oraz innymi jednostkami i organizacjami w zakresie
doskonalenia form i metod wspétpracy ze spolecznoécia lokalng w realizacji zadan zawartych
w ,Powiatowym programie zapobiegania przestgpczo$ci oraz porzadku publicznego
i bezpieczenstwa obywateli”,
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4) organizowanie dziatan na rzecz bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy, w tym przeprowadzanie
okresowych badan i analiz w zakresie poczucia bezpieczenstwa dzieci i miodziezy
w Powiecie,

5) przedstawianie Staro$cie diagnozy, prognozy, wnioskéw i propozycji zmierzajacych
do utrzymania stanu bezpieczenstwa i porzadku na terenie Powiatu,

6) wspotuczestniczenie w realizacji zadan z zakresu bezpieczenstwa i porzgdku wynikajacych
ze wspotpracy pomiedzy Komendantem Powiatowym Policji a Starostg. Przedstawianie
propozycji oraz sporzadzanie sprawozdan, wnioskdw zmierzajgcych do doskonalenia zasad
wspotpracy w tym przedmiocie,

7) uczestniczenie w budowaniu bezpieczenstwa publicznego poprzez realizacje zadan
zawartych w programach krajowych, wojewddzkich i powiatowych,

8) koordynowanie dziatan w zakresie realizacji Bezpiecznych Ferii oraz Bezpiecznych Wakagji
na terenie Powiatu,

9) podejmowanie dziatafi w zakresie zapewnienia bezpiecznego wypoczynku w miejscach
zbiorowego wypoczynku letniego, w szczegdlnosci na terenach lokalnych akwenéw wodnych,

10) obstugiwanie administracyjno-biurowe Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku oraz realizowanie
wnioskdw wypracowanych podczas posiedzen Komisji;

5. kompetencji wynikajacych z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
w szczegolnosci uzgadnianie projektéw studium i planéw zagospodarowania przestrzennego:;

6. wspotpracy z Panstwowa Inspekcjg Sanitarng w kwestii bezpieczenstwa sanitarnego Powiatu;

7. wykonywania czynnosci technicznych zwiazanych z biezgcymi sprawami dotyczgcymi
dokonywania zmian w budzecie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarne;.

§ 53.
Wydziat Budownictwa i Architektury

1. Wydziat Budownictwa i Architektury wykonuje zadania z zakresu ustawy — Prawo budowlane oraz
innych ustaw i przepisow wykonawczych, w szczegolnosci:

1)  udzielanie badz odmawianie zgody na odstgpstwo od przepiséw techniczno — budowlanych,

2) naktadanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienia
nadzoru autorskiego,

3) wydawanie pozwolenia na budowe i zatwierdzanie projektu budowlanego,

4) przyjmowanie zgtoszenia o zamiarze budowy oraz wykonywania rob6t budowlanych, nie
objetych obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe,

5) wnoszenie sprzeciwu w przypadkach, dotyczacych zgtoszenia zamiaru budowy w trybie
art. 30 ust. 6,

6) naklfadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na budowe obiektu lub robot objetych
obowiazkiem zgtoszenia, w trybie art. 30 ust. 7,

7)  przyjmowanie zgtoszen o rozbi6rce | wydawanie pozwolen na rozbidrke,

8) naktadanie obowigzku usuniecia nieprawidtowos$ci w projekcie budowlanym, okreslajac termin
ich usunigcia, a po jego bezskutecznym uptywie, odmawianie zatwierdzenia projektu
i udzielenia pozwolenia na budowe,

9) wydawanie decyzji o odmowie zatwierdzenia projektu budowlanego i udzielenia pozwolenia
na budowe, jezeli na terenie, ktdrego dotyczy projekt zagospodarowania dziatki lub terenu
znajduje sie obiekt budowlany, w stosunku do ktérego orzeczono nakaz rozbiérki,

10) wydawanie decyzji zezwalajgcej na istotne odstgpienie od zatwierdzonego projektu
budowlanego lub innych warunkéw pozwolenia na budowe, a w przypadku ich naruszenia,
uchylenie decyzji o pozwoleniu na budowe,

11) wydawanie nowej decyzji o pozwoleniu na rozpoczecie lub wznowienie budowy, jezeli budowa
nie zostata rozpoczgta przed uptywem trzech lat od dnia, w ktérym decyzja stata sie
ostateczna, lub budowa zostata przerwana na czas diuzszy niz trzy lata,

12) przenoszenie decyzji 0 pozwoleniu na budowe na rzecz innego podmiotu oraz przenoszenie
praw i obowigzkéw wynikajacych ze zgtoszenia, wobec ktdrego organ nie wnidst sprzeciwu na
rzecz innej osoby,

13) naktadanie obowigzku stosowania przepisu art. 43 ust. 1 do obiektdw budowlanych,
wymagajacych zgtoszenia,

14) rozstrzyganie o niezbgdno$ci wejécia do sgsiedniego budynku, lokalu lub nieruchomosci
oraz warunkow korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomosci,

15) udzielanie pozwolenia na zmiang sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub jego czesai,

16) sprawowanie nadzoru i wydawanie decyzji w sprawach okreslonych w art. 81 ustawy,

17) naktadanie — w razie powstania uzasadnionych watpliwosci, co do jakosci wyrobow
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budowlanych lub robét budowlanych, a takze stanu technicznego obiektu budowlanego
— w drodze postanowienia na uczestnikdw procesu budowlanego, wtasciciela badz zarzadcy
obiektu budowlanego, a takZze dostawcy wyrobow, w rozumieniu przepiséw o badaniach
i certyfikacji, obowigzku dostarczenia, w okreslonym terminie odpowiednich ocen
technicznych lub ekspertyz,

18) zlecanie — w wypadku niedostarczenia w wyznaczonym terminie zgdanych ocen technicznych
lub ekspertyz — wykonania tych ocen lub ekspertyz albo wykonania dodatkowych ocen lub
ekspertyz na koszt osoby zobowigzanej do ich dostarczenia,

19) zwalnianie w drodze decyzji z obowigzku zapewnienia kierownika budowy, prowadzenia
dziennika budowy oraz umieszczenia tablicy informacyjnej,

20) przestrzeganie obowigzkéw wynikajacych z art. 82b ustawy,

21) wznawianie lub wszczynanie z urzedu postepowania w przypadku ustalenia przez organy
nadzoru budowlanego, Zze zachodzg okolicznosci, uzasadniajgce wznowienie postepowania,
albo stwierdzenia niewaznosci wydanej decyzji,

22) wydawanie zaswiadczen o spetnieniu wymagan samodzielnosci lokalu.

. Zadania wynikajgce z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym w zakresie

uzgadniania projektow studium i plandw zagospodarowania przestrzennego oraz koordynacji

procedury wewnetrznej w sprawie uzgadniania projektéw studium i plandw zagospodarowania
przestrzennego.

. Zadania wynikajgce z ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji

w zakresie drég publicznych.

. Zadania wynikajace z ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale

spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko.

. W ramach struktury Wydziatu dziata Powiatowy Konserwator Zabytkow, polegajacy bezposrednio

Czionkowi Zarzadu, w ktorego kompetencjach lezy nadzor nad Wydziatem Budownictwa i

Architektury, ktory realizuje zadania okreslone w ustawie o ochronie zabytkéw i opiece nad

zabytkami oraz innych ustawach i przepisach wykonawczych, w szczegolnosci:

1) w zakresie okreslonym w porozumieniu zawartym pomigdzy Wojewodg Slaskim, a Powiatem
Tarnogorskim w sprawie powierzenia przez Wojewode Slaskiego Powiatowi Tarnogoérskiemu
prowadzenia niektdrych zadan z zakresu sprawowanej ochrony zabytkéw, z dnia 3 marca 2009
roku (z pozniejszymi zmianami), w szczegdlnosci:

a) uzgadnianie pozwolen na budowe i rozbiorke,

b) uzgadnianie decyzji Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego nakazujgcych
rozbidrke obiektéw nie nadajacych sig do remontu i uporzadkowanie terenu,

c) przedstawianie zalecen konserwatorskich okreslajgcych sposob korzystania z zabytku,
jego zabezpieczenia | wykonania prac oraz zakres dopuszczalnych zmian, ktére moga byc
wprowadzone w tym zabytku,

d) prowadzenie badan zabytkow i przedmiotow posiadajacych cechy zabytkéw,

e) przyjmowanie zawiadomien o odkryciu przedmiotu, co do ktorego istnieje przypuszczenie,
iz jest zabytkiem,

f)  udzielanie pozwolen na prowadzenie prac konserwatorskich, restauratorskich lub robot
budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru, w odniesieniu do staromiejskiego ukfadu
urbanistycznego Tarnowskich Gor,

g) udzielanie pozwolen na umieszczanie na zabytku wpisanym do rejestru urzgdzen
technicznych, tablic, reklam oraz napisdéw, w odniesieniu do staromiejskiego ukfadu
urbanistycznego Tarnowskich Gor,

h) udzielanie pozwolen na zmiang przeznaczenia zabytku wpisanego do rejestru,
w odniesieniu do staromiejskiego uktadu urbanistycznego Tarnowskich Goér,

i) udzielanie pozwolen na podejmowanie innych dziatan, ktére moglyby prowadzi¢
do naruszenia substancji lub zmiany wygladu zabytku wpisanego do rejestru,
w odniesieniu do staromiejskiego uktadu urbanistycznego Tarnowskich Gor,

i) wydawanie decyzji o wstrzymaniu prac i innych dziatan przy zabytku wykonywanych bez
pozwolenia, w odniesieniu do staromiejskiego uktadu urbanistycznego Tarnowskich Gor,

k) wydawanie decyzji nakazujgcych przywrécenie zabytku do poprzedniego stanu
i uporzadkowanie terenu albo decyzji zobowigzujacych do doprowadzenia zabytku do jak
najlepszego stanu w przypadku wykonania prac lub innych dziatan przy zabytku bez
wymaganego pozwolenia, w odniesieniu do staromiejskiego uktadu urbanistycznego
Tarnowskich Gor,

Iy uzgadnianie lokalizacji inwestycji celu publicznego i warunkéw zabudowy dla zabytkéw na
terenie staromiejskiego uktadu urbanistycznego Tarnowskich Gor i dla obszardw i abiektow
ujetych w gminnej ewidencji zabytkdw,

m) opracowywanie dokumentacji konserwatorskiej niezbednej do realizacji zadan,
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n) wspéldziatanie ze Slaskim Wojewoddzkim Konserwatorem Zabytkow w sprawach

dotyczgacych wpisania obiektéw do rejestru zabytkow,
2) w zakresie zadan wtasnych Powiatu:

a) umieszczanie na zabytku nieruchomym wpisanym do rejestru znaku informujgcego o tym,
iz obiekt ten podlega ochronie,

b) weryfikacja wnioskow o udzielenie dotacji na sfinansowanie prac przy zabytkach
wpisanych do rejestru z terenu Powiatu oraz merytoryczny nadzoér nad realizacjg uméw
i rozliczaniem dotacji,

c) opracowywanie powiatowego programu opieki nad zabytkami i sporzgdzanie sprawozdania
z realizacji programu.

§ 54.
Wydziat Edukaciji, Kultury i Sportu

Wydziat Edukacii, Kultury i Sportu realizuje zadania wynikajgce z ustaw: o systemie oswiaty, Karta
Nauczyciela, o systemie informacji o$wiatowej oraz innych ustaw i przepiséw wykonawczych,
w szczegolnosci:

1) przygotowywanie projektow uchwat w zakresie zadan wynikajacych z prowadzenia,
zaktadania i likwidacji publicznych szkot i placdéwek, udzielania dotacji i przeprowadzania
czynno$ci sprawdzajgacych w ramach biezacego nadzoru,

2) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad dziatalno$cig szkét | placowek oswiatowych,

3) przygotowywanie propozycji zmian w istniejacej sieci szkol, dla ktorych organem
prowadzacym jest Powiat z uwzglednieniem aktualnej sytuacji na rynku pracy,

4) przeprowadzanie konkursow na stanowiska dyrektorow, prowadzenie spraw w zakresie
powierzania stanowisk kierowniczych oraz odwolywania ze stanowisk kierowniczych
w oswiatowych jednostkach organizacyjnych,

5) prowadzenie wszelkich spraw kadrowych dla kadry kierowniczej w tym prowadzenie teczek
akt osobowych,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z nagradzaniem i odznaczaniem kadry pedagogicznej szkét
i placéwek o$wiatowych,

7) planowanie propozycji zadan naborowych do szkét ponadgimnazjalnych Powiatu oraz
nadzorowanie przebiegu procesu elekironicznej rekrutacji,

8) biezace weryfikowanie danych, w tym do bazy Systemu Informacji Oswiatowej,

9) prowadzenie rejestru niepublicznych szkot i placowek oraz nadawanie i cofanie uprawnien
szkotom publicznym,

10) przygotowywanie projektow uchwat w sprawach dotyczacych pracownikéw pedagogicznych
szkét i placoéwek oswiatowych, wynikajacych z Ustawy Karta Nauczyciela,

11) (skreslony),

12) wspotpracowanie z Wydziatem Inwestycji i Drogownictwa w zakresie spraw inwestycyjno-
remontowych oraz z Wydziatem Gospodarczym w zakresie spraw majgtkowych
prowadzonych w szkotach i placéwkach oswiatowych oraz przestrzegania przepiséw i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy,

13) poséredniczenie w zakresie obstugi prawnej nadzorowanych jednostek organizacyjnych
wykonujacych zadania z zakresu o$wiaty i wychowania,

14) analizowanie arkuszy organizacyjnych szkét i placowek o$wiatowych w zakresie zgodnosci
z obowigzujgcym prawem oswiatowym,

15) prowadzenie spraw dotyczacych szkolnictwa specjalnego oraz kierowania nieletnich
do mtodziezowych odrodkéw wychowawczych oraz mtodziezowych osrodkow socjoterapii,

16) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem stypendidw dla uzdolnionych uczniow
i studentow,

17) prowadzenie zadan z zakresu nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,
w tym przeprowadzanie otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Powiatu
w tym zakresie,

18) promowanie oferty edukacyjnej szkot i placéwek oswiatowych, w tym wspdtorganizowanie
Targbébw Edukacyjnych, Forum O$wiatowego i innych imprez o tematyce edukacyjnej,

19) prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem Srodkéw zewnetrznych, w tym z funduszy
Unii Europejskiej na realizacjg zadan z zakresu ksztatcenia, opieki i wychowania,

Do zadan realizowanych przez Wydziat w zakresie gospodarki finansowej szkét i placowek

oswiatowych nalezy:

1) analizowanie planéw finansowych o$wiatowych jednostek organizacyjnych oraz sprawowanie
nadzoru nad prawidtowoscig i efektywno$cig wykonania planu finansowego jednostki, w tym
pod wzgledem przestrzegania dyscypliny finansdw publicznych,
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2) weryfikowanie projektéw planéw finansowych szkét i placéwek o$wiatowych na dany rok
budzetowy,

3) nadzorowanie realizacji wnioskéw dyrektorow szkdt i placowek oswiatowych o dokonanie
zmian w budzecie jednostki,

4) wspoipracowanie z Powiatowym Zespotem Obstugi Finansowej Oswiaty w Tarnowskich
Gorach oraz Wydziatem Budzetu i Wydzialtem Finansowo - Ksiggowym w zakresie
gospodarki finansowej szkdt i placowek o$wiatowych oraz dokonywanie analizy
proponowanych zmian do budzetu tych jednostek.

§ 55.
Wydziat Geodezji

1. Wydziat Geodezji realizuje kompetencje wynikajace z ustawy Prawo Geodezyjne

i Kartograficzne oraz innych ustaw i przepiséw wykonawczych, w szczegdlnosci:

1) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym ewidencji gruntow
i budynkow, gleboznawczej klasyfikaciji gruntéw i geodezyjnej ewidencji sieci  uzbrojenia
terenu,

2) uzgadnianie usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

3) ocena zgodnosci realizacji projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

4) wspotpracowanie z nadzorem budowlanym w zakresie inwentaryzacji powykonawczej,

5) zaktadanie osnow szczegotowych,

6) zaktadanie i aktualizacja mapy zasadniczej,

7) przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie i prowadzenie
map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,

8) ochrona znakdw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,

9) przygotowanie materiatdw do ogtoszenia i prowadzenia przetargdbw na roboty = geodezyjne,

10) wspotpracowanie ze statystykg panstwowa i wykonywanie analiz na potrzeby lokalne,

11) sporzadzanie zestawien zbiorczych danych objetych ewidencijg gruntéw i budynkdw,

12) tworzenie, prowadzenie i udostepnianie baz danych w systemie teleinformatycznym, a takze
standardowych opracowan kartograficznych w skalach 1:500, 1:1000, 1:2000, 1:5000.

2. Geodeta Powiatowy petni jednoczeénie funkcje Naczelnika Wydziatu i wykonuje zadania Starosty
okreslone w ustawie Prawo geodezyjne i kartograficzne.

§ 56.
Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami

Do zakresu dziatania Wydziatu Gospodarki Nieruchomosciami nalezg w szczegoélnosci zadania
zwigzane z :

1) gospodarowaniem powiatowym zasobem nieruchomosci oraz zasobem nieruchomosci Skarbu
Panstwa, w tym:

a) ewidencjonowanie nieruchomosci oraz sporzadzanie i aktualizacja plandw wykorzystania
zasobu nieruchomosci,

b) ewidencjonowanie nieruchomosci Skarbu Paristwa oddanych w uzytkowanie wieczyste,

c) zapewnianie wyceny nieruchomosci,
gospodarowanie zasobem nieruchomosci, w tym sprzedaz, zamiana, darowizna, zrzeczenie
sie, oddanie w uzytkowanie wieczyste, w najem, dzierzawe, uzyczenie, oddanie w trwaty
zarzad, a takZze obcigzanie ograniczonymi prawami rzeczowymi, wnoszenie jako wkiady
niepieniezne w aporty do spotek,

d) regulacja stanéw prawnych nieruchomosci, w tym ustalanie w drodze decyzji wysokosci
odszkodowan za nieruchomosci zajete pod drogi publiczne,

e) porzadkowanie stanu prawnego nieruchomosci, w tym udziat w czynnosciach geodezyjnych
wykonywanych na zlecenie innych podmiotow,

f) przygotowywanie informaciji o stanie mienia komunalnego,

g) prowadzenie spraw zwigzanych z wydaniem zezwolenia na czasowe zajgcie terenu,

h) dokonywanie podziatow nieruchomosci na potrzeby ich zbywania i obcigzania,

i) naliczanie optat za udostepnianie nieruchomos$ci oraz bezumowne korzystanie
Z nieruchomosci,

j) aktualizacja optat rocznych z tytutu uzytkowania wieczystego nieruchomosci Skarbu Panstwa
oraz ustalanie bonifikat,

k) zabezpieczanie nieruchomosci przed uszkodzeniem lub zniszczeniem,

l) ustanawianie trwatego zarzadu na rzecz jednostek organizacyjnych w drodze decyzji,
wydawanie decyzji o wygasnieciu trwatego zarzadu, wydawanie decyzji o przeniesieniu
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2)

3)

4)

5)

6)

10)

11)

trwatego zarzadu pomigdzy jednostkami organizacyjnymi, ustalanie optat za oddanie
nieruchomosci w trwaly zarzad,

naliczanie zobowigzan oraz sktadanie deklaracji w zakresie podatku
od nieruchomosci, podatku rolnego oraz podatku lesnego,

opracowywanie projektow aktéw prawnych Starosty, Zarzgdu i Rady zwigzanych
z gospodarowaniem nieruchomosciami Powiatu,

przygotowywania sprawozdan i dokumentow informacyjnych Zwigzanych

z gospodarowaniem nieruchomosciami,

prowadzenie postgpowania wywtaszczeniowego oraz orzekanie o zwrocie wywlaszczonych

nieruchomosci,

opiniowanie wnioskéw uwlaszczeniowych,

ustalanie wysokosci odszkodowania z tytutu wywtaszczenia nieruchomosci oraz innych

zdarzen skutkujgacych odpowiedzialnoscig odszkodowawcza,

ograniczanie w drodze decyzji sposobu korzystania z nieruchomosci, zezwolenie na czasowe

zajgcie nieruchomosci, na okres nie dtuzszy niz 6 miesigcy, zobowigzanie uprawnionego

rzeczowo w drodze decyzji do udostepnienia nieruchomoséci,

wydawanie opinii w postepowaniach w przedmiocie komunalizacji mienia Skarbu Panstwa

prowadzonych przez wojewode,

nabywanie nieruchomosci w drodze zasiedzenia oraz spadkobrania,

przenoszenie wlasnoéci nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego,

rozwigzywanie umowy uzytkowania wieczystego w przypadku korzystania niezgodnego

Z umowa,

kontrola wykonania celu darowizny,

wydawaniem decyzji w przedmiocie ustalania, ktére nieruchomosci stanowia wspélnote

gruntowg oraz wykazu uprawnionych do udziatlu we wspdlnocie gruntowe] oraz wykazu

obszarow gospodarstw przez nich posiadanych i wielkosci przystugujacych im udziatdw we
wspaolnocie,

wydawaniem decyzji zatwierdzajacej projekt scalania lub wymiany gruntow,

wydawaniem opinii, wnoszeniem uwag, uzgadnianiem projektéw plandow miejscowych

uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego oraz uzgadnianiem decyzji

o warunkach zabudowy oraz decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego,

wydawaniem decyzji o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo witasnosci

odnoénie gruntdw Skarbu Panstwa, w tym ustalanie optat za przeksztatcenie, stwierdzanie

istnienia uprawnienia do nieodptatnego przeksztatcenia, udzielanie bonifikat od optaty z tego
tytutu,

nieodptatnym  przekazaniem  gruntdw  przeznaczonych ~w  miejscowym planie

zagospodarowania przestrzennego pod rodzinne ogrody dziatkowe w uzytkowanie badz

uzytkowanie wieczyste Polskiemu Zwigzkowi Dziatkowcow,

kompetencjami wynikajacymi z ustawy o lasach, w tym:

a) wydawanie decyzji w sprawie przekazania w zarzad Lasow Panstwowych (nadlesnictw)
gruntéw Skarbu Panstwa przeznaczonych do zalesienia w miejscowych planach
zagospodarowania przestrzennego lub w decyzji o warunkach zabudowy
i zagospodarowania terenu,

b) wnioskowanie o przekazanie w uzytkowanie wieczyste osobie prawnej lub innej jednostce
organizacyjne] nie posiadajgcej osobowosci prawnej budynkéw i budowli bedacych
w zarzadzie Lasow Panstwowych, a nieprzydatnych dla gospodarki lesnej,

c) wydawanie zaswiadczen potwierdzajgcych zarzad Panstwowych Gospodarstw Le$nych
w stosunku do nieruchomosci Skarbu Panstwa stanowiacych las w rozumieniu ww. ustawy,

przyznawanie wiasnoéci uzytkowanej dziatki gruntu z tytulu przekazania gospodarstwa

rolnego panstwu,

kompetencjami wynikajacymi z ustawy o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolite]

Polskiej, w zakresie powierzania Wojskowe] Agencji Mieszkaniowej wykonywania prawa

wtasnosci i innych praw rzeczowych w stosunku do gruntéw, budynkéw i lokali stanowigcych

wtasnos¢ Skarbu Panstwa,

kompetencjami wynikajgcymi z ustawy o gospodarowaniu niektorymi sktadnikami mienia

Skarbu Panstwa oraz o Agencji Mienia Wojskowego, w zakresie powierzania Agencji Mienia

Wojskowego wykonywania prawa wtasnosci i innych praw rzeczowych Skarbu Panstwa,

kompetencjami wynikajgcymi z ustawy Prawo wodne:

a) wydawanie decyzji stwierdzajacych przejscie gruntéw pokrytych $rodladowymi wodami
powierzchniowymi ptyngcymi, do zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa, w stosunku
do ktérego prawa wtascicielskie wykonuje Prezes Krajowego Zarzadu Gospodarki Wodnej,
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b) wydawanie decyzji stwierdzajacych przejscie gruntow pokrytych wodami ptyngcymi
powierzchniowymi do zasobu oraz ich wykreslanie zasobu,

¢) wydawanie decyzji o trwalym zarzgdzie jednostek organizacyjnych wiasciwych do spraw
gospodarowania wodami,

12)  kompetencjami wynikajgcymi z ustawy o ksiggach wieczystych i hipotece oraz o ujawnieniu w
ksiegach wieczystych prawa wiasnosci nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz jednostek
samorzgdu terytorialnego, w tym:

a) sporzadzanie wnioskéw do sadu celem ujawnienia stosownych zmian w ksiggach
wieczystych prowadzonych dla nieruchomosci stanowigcych wlasnosé Skarbu Panstwa,

b) zawiadamianie sgdu o wydanych orzeczeniach dotyczacych zmian wiaSciciela
nieruchomosci,

¢) regulowanie standw prawnych nieruchomosci na podstawie réznych tytutdow prawnych,

d) wnioskowanie o wpis hipoteki cbciazajacej nieruchomosc¢ na rzecz Skarbu Panstwa w
zwigzku z wydanymi orzeczeniami,

e) sporzadzanie wykazdw nieruchomosci, ktére na mocy odregbnych przepisow przeszty
na wiasno$¢ Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego,

f) sktadanie wnioskdw wieczystoksiegowych w ww. zakresie,

g) skfadanie sprawozdan z wykonania zadan natozonych przedmiotowg ustawa,

h) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej dla mieszkancow Powiatu, w tym prowadzenie
punktu informacyjno-konsultacyjnego,

13) kompetencjami wynikajacymi z ustawy o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji

przedsiebiorstwa panstwowego "Polskie Koleje Panstwowe", w tym:

a) opiniowanie wnioskoéw uwtaszczeniowych na potrzeby postgpowan prowadzonych przez
wojewode,

b) ustalanie w drodze decyzji wysokosci odszkodowania za nieruchomosci nabyte przez PKP,

14)  kompetencjami wynikajgcymi z ustawy o szczegolnych zasadach przygotowania i realizacji

inwestycji w zakresie drog publicznych, w tym:

a) ustalanie w drodze decyzji wysokosci odszkodowania,

b) ustanawianie w drodze decyzji trwatego zarzadu w odniesieniu do drog gminnych
i powiatowych,

15)  przygotowywaniem materiatdw merytorycznych dla potrzeb windykacji naleznosci Skarbu
Panstwa,

16) wystawianiem faktur zwigzanych z realizacjg zadan Wydziatu oraz innych dokumentow
ksiegowych w tym prowadzenie rejestru tych faktur,

17)  przygotowywanie i przekazywanie do Wydzialu Finansowo-Ksiggowego w terminie do
10 lutego kazdego roku przypiséw optat za wieczyste uzytkowanie gruntow Skarbu Panstwa na
dany rok z okresleniem stawki VAT,

18) przygotowywanie i przekazywanie do Wydziatu Finansowo-Ksiggowego w terminie do 2-go
dnia kazdego miesigca za dany miesiac, comiesigcznych wykazow czynszu dzierzawnego z
okresleniem stawki VAT,

19) realizacja zadan w ramach programu ,Kompleksowe unieszkodliwianie odpadéw wraz
z rekultywacijg terendw skazonych Zaktadow Chemicznych ,Tarnowskie Gory” w Tarnowskich
Gorach w likwidacji, dla zapewnienia ochrony Gtéwnego Zbiornika Wod Podziemnych 330-
Gliwice,

20)  kompetencjami wynikajgcymi z ustawy o krajowym rejestrze sgdowym — nabywanie przez
Skarb Panstwa nieodptatnie z mocy prawa mienia pozostatego po wykreslonym z Rejestru
podmiocie, bez wzgledu na przyczyne wykreslenia, ktdrym nie rozporzadzit przed wykresleniem
wiasciwy organ, zaspakajanie roszczen wierzycieli wykreslonego podmiotu z nabytego mienia
oraz reprezentowanie Skarbu Panstwa w postgpowaniach dotyczacych gospodarowania tym

mieniem.
§ 57.
Wydziat Inwestycji i Drogownictwa
1. Do zakresu dziatania Wydziatu Inwestycji i Drogownictwa nalezg kompetencje dotyczgce

procesow inwestycyjnych i remontowych oraz prowadzenie zadan wynikajacych z ustawy
Prawo o ruchu drogowym, o drogach publicznych, Prawo przewozowe, o transporcie
drogowym, o transporcie kolejowym, o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, o
szczegolnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog publicznych oraz
innych ustaw i przepisow wykonawczych.

2. W zakresie inwestycji i remontdw Wydziat realizuje w szczegdlnosci:
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sporzadzanie rocznych i wieloletnich programoéw inwestycyjnych i remontowych dotyczgcych
budynkow starostwa oraz jednostek organizacyjnych Powiatu,

prowadzenie dziatann zwigzanych z procesem inwestycyjnym i remontowym w obiektach
wchodzgcych w sktad mienia Powiatu oraz mienia bedacego we wiadaniu jednostek
organizacyjnych Powiatu, ktére aktualnie nie jest jego wiasnoscig,

kierowanie przygotowaniem, przebiegiem, odbiorem i rozliczeniem zadar inwestycyjnych-
remontowych,

wspdtdziatanie w przygotowaniu niezbednych dokumentow zwigzanych z uzyskaniem
zewngtrznych dotacji i pozyczek oraz dotyczacych ich rozliczenia w zakresie spraw
inwestycyjnych i remontowych,

przygotowywanie kosztoryséw inwestorskich na potrzeby Starostwa,

nadzorowanie i koordynowanie realizowanych zadan inwestycyjnych i remontowych,

3. W zakresie drogownictwa Wydziat realizuje w szczegéinosci:

7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)

15)

16)

17)

wydawanie opinii, wnoszenia uwag, uzgadnianie projektow planéw miejscowych oraz
studium uwarunkowar i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego,

opiniowanie projektéw likwidacji linii kolejowych lub ich czesci przebiegajacych na terenie
Powiatu i wnioskéw o likwidacje linii kolejowych, na ktérych zawieszono przewozy,
prowadzenie spraw z zakresu uprawnien do transportu drogowego o0sdb i rzeczy,
prowadzenie spraw z zakresu publicznego transportu zbiorowego,

prowadzenie spraw z zakresu zmian kategorii drég i ustalania ich przebiegu,

gromadzenie i analiza danych dotyczacych warunkéw ruchu,

prowadzenie spraw zwigzanych z opracowywaniem, opiniowaniem i zatwierdzaniem
projektéw organizacji ruchu,

prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwoled na szczegdlne korzystanie
z drog,

przygotowanie i kontrola realizacji umoéw oraz porozumien z innymi  podmiotami.
w zakresie poprawy stanu sieci drogowej i poprawy bezpieczeristwa uczestnikéw ruchu,
po uzyskaniu opinii Zarzadu Drég Powiatowych.

Wydziat wykonuje czynnosci zwigzane z biezacym nadzorem nad Zarzadem Drog
Powiatowych w Tarnowskich Gérach oraz dokonuje analizy proponowanych zmian do
budzetu tej jednostki.

Wydziat wykonuje czynnosci techniczne zwigzane z biezacymi sprawami dotyczacymi
dokonywania zmian w budzecie Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego.

§ 58.
Wydzial Komunikacji

Wydziat Komunikacji wykonuje zadania wynikajace z ustawy Prawo o ruchu drogowym, ustawy
o kierujgcych, ustawy o transporcie drogowym oraz innych ustaw i przepiséw wykonawczych,

w szczegolnoscei:

1)
2)

3)

prowadzenie rejestracji i ewidencji pojazddw,

wydawanie dokumentéw rejestracyjnych: tablic i dowodéw rejestracyjnych, nalepek
kontrolnych i znakéw legalizacyjnych,

nadawanie cech identyfikacyjnych pojazdéw: numeréw nadwozia lub podwozia oraz
zastepczych tabliczek znamionowych,

Kierowanie pojazdéw na dodatkowe badania techniczne,

wydawanie, zatrzymywanie i cofanie uprawnieri do kierowania pojazdami,

prowadzenie ewidencji oséb posiadajacych uprawnienia do kierowania pojazdami oraz 0sob,
wobec ktdrych orzeczono zakaz ubiegania sie o uprawnienia,

kierowanie na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji do kierowania pojazdami oraz na badania
lekarskie os6b w celu stwierdzenia przeciwwskazarn (lub ich braku) do kierowania pojazdami,
wydawanie migdzynarodowych praw jazdy,

wydawanie kart parkingowych,

10) prowadzenie rejestru przedsiebiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdéw i osrodki

szkolenia kierowcow i wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych wpisy do rejestréw,

11) wydawanie i cofanie uprawnien diagnosty do przeprowadzania badan technicznych

pojazdow,

12) prowadzenie ewidencii instruktoréw nauki jazdy,

13) nadzér nad stacjami kontroli pojazdow,

14) nadzor nad o$rodkami szkolenia kierowcow,

15) wydawanie zezwolen na kierowanie pojazdami uprzywilejowanymi,
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16) sporzadzanie i przekazywanie wtasciwym podmiotom statystyk oraz raportéw wymaganych

przepisami prawa,

17) sporzadzanie i przekazywanie Wojewddzkiej Komisji Egzaminacyjnej listy kandydatow

na instruktoréw w celu wyznaczenia terminu egzaminu.

§ 59.
Wydziat Kontroli

Do zadan Wydziatu Kontroli w zakresie kontroli wewnetrznej i zewnetrznej nalezy:

1)
2)

3)

4)

opracowanie rocznego planu kontroli zatwierdzonego przez Staroste,

prowadzenie dziatalnosci kontrolnej w Wydziatach Starostwa i powiatowych jednostkach
organizacyjnych w wytypowanych dziedzinach zgodnie z zatwierdzonym planem kontroli
oraz doraznym poleceniem Starosty na zasadach okreslonych przez Staroste w drodze
zarzadzenia,

prowadzenie dziatalnosci kontrolnej w innych podmiotach niz Wydzialy Starostwa
i powiatowe jednostki organizacyjne w zakresie przekazywanych im $rodkéw finansowych
z budzetu Powiatu Tarnogdrskiego zgodnie z zatwierdzonym planem kontroli oraz doraznym
poleceniem Starosty na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach prawa
opracowywanie sprawozdan z przeprowadzonych kontroli,

ewidencjonowanie protokotéw kontroli oraz wystapief pokontrolnych z kontroli realizowanych
w Starostwie przez organy kontroli zewnetrzne;.

§ 60.
Audytor wewnetrzny

Audytor wewnetrzny prowadzi oceng kontroli zarzadczej funkcjonujacej w Starostwie oraz
powiatowych jednostkach organizacyjnych, w szczegdinosci:

1.

1)

2)

opracowywanie rocznego planu audytu wewnetrznego na podstawie przeprowadzonej
analizy ryzyka,

przeprowadzenie zadan zapewniajacych na podstawie rocznego planu audytu,
a w uzasadnionych przypadkach réwniez poza planem audytu, majacych na celu
dostarczenie niezaleznej i obiektywnej oceny w zakresie adekwatnosci, skutecznosci oraz
efektywnosci kontroli zarzgdcze;j,

sporzadzanie sprawozdan z przeprowadzonych zadan zapewniajgcych,

sporzadzanie sprawozdan z wykonania planu audytu wewnetrznego za rok poprzedni,
prowadzenie czynnosci audytowych o charakterze doradczym majacych na celu
usprawnienie dziatan jednostki.

§ 61.
Wydziat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa

Do zakresu dziatania Wydziatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa nalezg zadania z zakresu ustawy
Prawo ochrony $rodowiska oraz innych ustaw i przepiséw wykonawczych, w szczegolnosci:

1)

kompetencje w zakresie gospodarki wodno-§ciekowej w tym:
a) wydawanie decyzji administracyjnych z zakresu Prawa wodnego,
b) sprawowanie nadzoru i kontroli przestrzegania przepisow z zakresu ochrony wd,
c) sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoscia spétek wodnych,
kompetencje w zakresie gospodarki odpadami w tym:
a) wydawanie decyzji administracyjnych z zakresu gospodarki odpadami,
b) sprawowanie nadzoru i kontroli przestrzegania przepisow z zakresu gospodarki
odpadami,
kompetencje starosty z zakresu Prawa geologicznego i gérniczego realizowane przy pomocy
geologa powiatowego:
a) wykonywanie zadan jako organu administracji geologicznej pierwszej instancji, m.in.:
- zatwierdzanie projektdw robdt geologicznych,
- zatwierdzanie dokumentacji geologicznych zawierajacych wyniki prac geologicznych,
- kontrola i nadzér nad dziatalnoscig regulowang ustawa Prawo geologiczne i gérnicze,
w tym w zakresie projektowania prac geologicznych oraz sporzgdzania dokumentacii
geologicznych,
- ustalanie optaty dodatkowej za dziatalno$¢ wykonywana z razacym naruszeniem
warunkow okreslonych w zatwierdzonym projekcie robét geologicznych,
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b) udzielanie koncesji na wydobywanie kopalin ze ztdz nieobjetych witasnoscig gornicza,

c) wykonywanie zadan jako organ koncesyjny, w tym m.in. ustalanie optaty dodatkowej
za dziatalnos¢ wykonywang =z razgcym naruszeniem warunkdéw  okrelonych
w konces;ji,

d) gromadzenie, przechowywanie i udostepnianie informacji geologicznej

4) kompetencje w zakresie prawa ochrony $rodowiska:

a) ochrona powietrza i handel emisjami,

b) przyjmowanie zgtoszen instalacji wytwarzajacych pole elektromagnetyczne,

c) ochrona powierzchni ziemi,

d) wydawanie pozwolen zintegrowanych,

e) wydawanie pozwolen na wytwarzanie odpadoéw,

f) wydawanie pozwolen na emitowanie hatasu do $rodowiska w razie przekroczenia
dopuszczalnego poziomu hatasu,

g) prowadzenie baz danych zwigzanych z ochrong $rodowiska,

h) prowadzenie obserwacji terendw zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terendw,
na ktérych wystepuja te ruchy, a takze rejestru zawierajgcego informacje o tych terenach

5) kompetencje w zakresie ochrony przyrody, w tym:

a) prowadzenie rejestru przetrzymywanych zwierzat oraz ich hodowli, podlegajacym
ograniczeniom na podstawie przepisdéw prawa Unii Europejskiej, wydawanie zaswiadczen
o wpisie do rejestru,

b) wydawanie zezwolenn na usuniecie drzew Ilub krzewdw =z terenu nieruchomosci
stanowigcych wlasnos¢ gminy oraz decyzji dotyczacych kontroli nasadzen,

6) kompetencje w zakresie lesnictwa i towiectwa, w tym:

a) sprawowanie nadzoru nad lasami niestanowigcymi wlasnosci Skarbu Panstwa,

b) wydzierzawianie obwodéw towieckich polnych oraz naliczanie i rozliczanie otrzymanego
czynszu dzierzawnego,

c) wydawanie zaswiadczen, Ze grunt nie znajduje sie w Uproszczonym Planie Urzadzenia
Lasu oraz nie wymaga wydania decyzji;

7) kompetencje w zakresie rybactwa $rodlgdowego, w tym:

a) wydawanie kart wedkarskich i kart fowiectwa podwodnego wraz z prowadzeniem
rejestrow przedmiotowych spraw,

b) rejestrowanie sprzetu ptywajacego stuzacego do potowu ryb,

¢c) wydawanie lub aktualizowanie dokumentow potwierdzajacych cztonkostwo oséb w
Spotecznej Strazy Rybackie;

8) kompetencje w zakresie rolnictwa, w tym:

a) wspotdziatanie w prowadzeniu i realizacji programéw pomocowych ze $rodkéw
zewnetrznych, ktérych celem jest wsparcie infrastrukturalne i merytoryczne terenow
wiejskich oraz mieszkancow wsi,

b) wspdtpracowanie z organizacjami rolnymi oraz instytucjami obstugi rolnictwa,

9) kompetencje wynikajgce z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
polegajgce na uzgadnianiu warunkéw zabudowy oraz uzgadnianie projektéw studium i planow
zagospodarowania przestrzennego.

10) kompetencje wynikajgce z ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych, w tym:

a) wydawanie decyzji zezwalajgcych na wytgczenie gruntdéw z produkgcji rolnej,

b) wydawanie decyzji za niezgodne z obowigzujacymi przepisami prawa wytgczenie
gruntéw z produkcji rolniczej,

c) wydawanie decyzji dotyczacych rekultywacji gruntow,

d) wydawanie zaswiadczen dla gruntéw rolnych niewymagajacych uzyskania decyzji na
wytaczenie gruntow z produkcji rolnicze;

11) prowadzenie monitoringu srodowiska w rejonie Zaktadéw Chemicznych "Tarnowskie Gory"
w Tarnowskich Goérach w zwigzku z realizacjg zadania inwestycyjnego pn. ,Ochrona
Gtownego Zbiornika Wad Podziemnych 330 —  Gliwice, poprzez kompleksowe
unieszkodliwienie odpadow wraz z rekultywacjg terendw skazonych Zaktadow Chemicznych
.rarnowskie Gory” w Tarnowskich Gorach

12) planowanie i monitorowanie wykorzystania wydatkow budzetu Powiatu, przeznaczonych
na zadania w zakresie okreslonym ustawg Prawo Ochrony Srodowiska, pochodzacych z optat
i kar za korzystanie ze Srodowiska,

43) sporzadzanie, aktualizacja, przygotowywanie sprawozdan | opiniowanie dokumentdw
programowych z zakresu ochrony $rodowiska,

14) udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie.
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§ 62.
Powiatowy Rzecznik Konsumentéw

1. Powiatowy Rzecznik Konsumentow realizuje zadania Powiatu w zakresie ochrony praw
i interesdw konsumentéw okreslonych w ustawie o ochronie konkurencji i konsumentéw oraz
innych ustawach i przepisach wykonawczych, w szczegolnoéci:

1)

zapewnianie bezptatnege poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie
ochrony interesow konsumentow,

skladanie wnioskow w sprawie stanowienia i zmiany przepisow prawa migjscowego
w zakresie ochrony intereséw konsumentow,

wystepowanie do przedsigbiorcéw w sprawach ochrony praw i intereséw konsumentow,
wspotdziatanie z wihasciwymi  miejscowo delegaturami  Urzedu Ochrony Konkurencji
i Konsumentow, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi,
podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjno- informacyjnym,

wytaczanie powodztw cywilnych na rzecz konsumentow oraz wstgpowanie za ich zgodg
do toczgcych sie w ich sprawach postgpowan w oparciu o przepisy ustawy Kodeksu
postepowania cywilnego,

petnienie funkcji oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenia w rozumieniu przepisow
ustawy Kodeks postepowania w sprawach o wykroczenia,

wystepowanie z roszczeniem zaniechania nieuczciwej praktyki konsumenckiej na podstawie
przepisdw ustawy o przeciwdziataniu nieuczciwym praktykom rynkowym,

2. Powiatowy Rzecznik Konsumentdéw w terminie do dnia 31 marca kazdego roku przedktada
Staro$cie do zatwierdzenia roczne sprawozdanie ze swej dziatalnosci w roku poprzednim oraz
przekazuje je Delegaturze Urzedu Ochrony Konsumentéw w Katowicach.

3. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw wykonuje swoje zadania przy pomocy Biura.

§ 63.
Biuro Rady Powiatu

Biuro Rady Powiatu wykonuje zadania zwigzane z =zapewnieniem obstugi administracyjnej
i kancelaryjno — technicznej Rady i jej Komisji oraz Przewodniczacego Rady, w szczegolnosci:

6)

7)
8)

9)

przygotowywanie projektow uchwat Przewodniczgcego Rady,

gromadzenie i przygotowywanie materiatdw niezbednych dla pracy Rady i jej Komisji,
przygotowywanie sesji Rady i posiedzen Komisji oraz uczestniczenie w nich,

sporzadzanie protokotdw i innych materiatbw z posiedzen Rady i jej komisji oraz
przekazywanie ich wtasciwym adresatom,

przedktadanie organom nadzoru uchwat Rady oraz kierowanie do ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego uchwat Rady w formie dokumentu elektronicznego
opatrzonego bezpiecznym podpisem elektronicznym Przewodniczgcego Rady lub
Wiceprzewodniczacego Rady,

prowadzenie rejestrow:

a) uchwat Rady, w tym aktow prawa miejscowego,

b) wnioskow i opinii Komisji Rady,

c¢) interpelacji, zapytan i wnioskow Radnych,

doreczenie interpelacji, zapytan i wnioskdéw radnych oraz wnioskéw i zapytan Komisji
adresatom zobowigzanym do ich realizacji,

wykonywanie czynno$ci zwigzanych z planowaniem i rozliczaniem diet, szkolen i delegaciji
krajowych oraz zagranicznych radnych,

organizowanie bgdz wspdlorganizowanie imprez z udziatem radnych Powiatu,

10) prowadzenie dokumentacji pracy Rady.

§ 64.
Wydziat Zdrowia i Spraw Obywatelskich

1. Do zakresu dziatania Wydzialu Zdrowia i Spraw Obywatelskich nalezg zadania okreslone
w ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz innych
ustawach i przepisach wykonawczych, w szczegdinosci:

1)

wystepowanie do kierownikow podmiotéw leczniczych, dziatajacych na terenie Powiatu
z wnioskiem o wykonanie czynnosci niezbednych ze wzgledu na potrzeby opieki zdrowotne;j,
w przypadku kleski zywiotowej lub w celu wykonania zobowigzarn migdzynarodowych,
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2) przekazywanie, na pisemne zadanie wojewody, informacji niezbednych do sporzgdzania
wojewddzkiego planu dziatania systemu panstwowe ratownictwo medyczne,

3) prowadzenie dziatar zwigzanych z promocjq i profilaktykg zdrowia, w tym dzieci i miodziezy,

4) przygotowywanie uchwat Rady w przedmiocie rozktadu godzin pracy aptek ogdlnodostepnych
na terenie Powiatu,

5) wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi oraz stowarzyszeniami kombatantéw i osoéb
represjonowanych,

6) koordynowanie zadan wynikajgce =z realizacji ,Strategii rozwigzywania problemow
spotecznych”,

7) przygotowywanie dla Wojewody sprawozdania o zrealizowanych lub podjetych dziataniach z
zakresu zdrowia publicznego,

8) realizacja zadan wynikajgcych z ogdlnokrajowych programoéw zdrowia publicznego.

Kompetencje z zakresu spraw obywatelskich:

1) zadania wynikajgce z ustawy o repatriacji,

2) kompetencje wynikajgce z ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych:

a) decydowanie o przekazaniu zwiok szkotom wyzszym,

b) powotywanie odpowiedniej osoby do stwierdzenia zgonu w razie niemoznoéci
dokonania tego przez zaktad medycyny lub lekarza leczacego ostatnia chorobe
zmartego,

c) udzielanie zezwolen na sprowadzenie zwlok i szczatkdw z obcego panstwa,

Wydziat wykonuje czynnosci zwigzane z biezacym nadzorem nad Powiatowym Centrum Pomocy

Rodzinie w Tarnowskich Gérach, Powiatowym Urzedem Pracy w Tarnowskich Gdérach, Domem

Pomocy Spotecznej w tubiu, Domem Pomocy Spotecznej w Miedarach oraz Domem Pomocy

Spotecznej ,Przyjazi” w Tarnowskich Gorach, dokonuje analizy proponowanych zmian do

budzetu tych jednostek oraz placéwek opiekunczo — wychowawczych bedacych jednostkami

organizacyjnymi Powiatu.

Wydziat wspétpracuje z Biurem Bezpieczenstwa Publicznego w zakresie bezpieczenstwa

sanitarnego Powiatu.

Wydziat realizuje zadania wynikajace z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osob niepetnosprawnych oraz innych ustaw i przepisow wykonawczych,

w szczegolnosci:

1) w zakresie obstugi Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
(zwanego dalej Funduszem):

b) udzielanie informacji w sprawach z zakresu rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz
zatrudniania oséb niepetnosprawnych,

c) ubieganie sig¢ o dofinansowanie srodkami Funduszu projektow realizowanych przez
podmioty dziatajgce na rzecz osob niepetnosprawnych,

d) udzielanie dofinansowania $rodkami Funduszu do zadan realizowanych przez osoby
niepetnosprawne,

e) inicjowanie i prowadzenie dziatah majacych na celu rozpowszechnianie informacji o
programach i formach pomocy realizowanych z udziatem $rodkow Funduszu,

f)  dbatos¢ o zapewnienie ptynnosci finansowej srodkami Funduszu,

g) kompleksowa sprawozdawczos¢ w zakresie udzielonej pomocy materialnej ze $rodkéw
Funduszu,

h) biezacy nadzér nad realizacjg i finansowaniem zadan, ktére sg realizowane przy pomocy
srodkéw Funduszu w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowskich Goérach oraz w
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnowskich Gérach.

2) koordynowanie dziatan powiatowych jednostek organizacyjnych, w tym:

a) gromadzenie, opracowywanie | przekazywanie Staro$cie | Zarzadowi informagji
o sposobie dysponowania $rodkami finansowymi Funduszu przez powiatowe jednostki
organizacyjne,

b) ustalanie zalozen do rocznych planow rzeczowo-finansowych dotyczacych realizacji
zadan wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw oraz sporzadzanie kwartalnych
sprawozdan z ich wykorzystania,

3) wspdlpraca ze stowarzyszeniami oraz organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz
os0b niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej tych oséb,

4) zapewnienie obstugi Powiatowej Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych przy
Staroécie,

5) wspdlpraca z organami administracji rzgdowej, samorzgdowej oraz innymi organami
administracji publicznej w sprawach:

b) pomocy spotecznej i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych — zgodnie ze wskazaniami
zawartymi w orzeczeniu o niepetnosprawnosci i o stopniu niepetnosprawnosci,
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c)

d)

toczacych sie postepowan przed organami rentowymi i instytucjami realizujgcymi
ubezpieczenia spoteczne,
orzecznictwa i rehabilitacji osob niepetnosprawnych.

§ 65.
Wydzial Budzetu

Wydziat Budzetu realizuje zadania w oparciu o przepisy ustawy o finansach publicznych, ustawy
o rachunkowosci oraz innych ustaw i przepisow wykonawczych, w szczegdlnosci wykonuje zadania
w zakresie planowania, ewidencji, sprawozdawczosci (realizacji) budzetu Powiatu:

1) w zakresie planowania:

2)

3)

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

analiza materiatow planistycznych dotyczacych projektu budzetu przedtozonych przez
jednostki organizacyjne i komoérki merytoryczne;

przygotowanie projektu uchwaty budzetowej oraz projektéw uchwat Zarzadu i Rady
Powiatu w sprawie zmian w budzecie;

przygotowywanie projektow uchwat Rady Powiatu dotyczacych zaciggania kredytu,
pozyczki lub emisji obligacii;

informowanie  jednostek  organizacyjnych  oraz  komdrek  merytorycznych
o rozstrzygnieciach budzetowych przyjetych przez Zarzad i Rade Powiatu;
przygotowywanie projektow uchwat w sprawie wieloletniej prognozy finansowej
i jej zmian;

sporzadzanie comiesiecznego zestawienia planowanych przeptywodw pienieznych w
oparciu o zgtoszone =zapotrzebowania i informacje z wydziatdw | jednostek
organizacyjnych;

przygotowywanie, w zakresie realizacji zadan zleconych, materiatow do projektu ustawy
budzetowej panstwa na podstawie informacji z wydziatéw i jednostek organizacyjnych;
wstepna kontrola wnioskéw o zamoéwienia publiczne pod wzgledem ich zgodno$ci
z kwotami ujetymi w budzecie Powiatu;

w zakresie ewidencji ksiegowej:

a)
b)

c)

g)

prowadzenie rachunkowosci budzetu Powiatu, projektow unijnych oraz gospodarki
finansowe] Powiatu — ewidencja bilansowa i pozabilansowa;

rozliczanie i przekazywanie na rachunek Wojewody Slaskiego dochoddéw pobranych
przez jednostki organizacyjne z tytutu realizacji zadan zleconych;

prowadzenie spraw zwigzanych z rozliczaniem zaciagnietych kredytow i pozyczek oraz
wyemitowanych obligacji oraz przygotowywanie przelewdw bankowych celem sptaty rat
zaciggnietych zobowigzan;

prowadzenie rozliczen z urzedami skarbowymi z tytutu wptat udziatow Powiatu
w podatkach dochodowych;

dokonywanie zwrotdw niewykorzystanych dotacji na zadania wiasne i zlecone
do Wojewody Slaskiego w oparciu o informacje uzyskane z wydziatow i jednostek
organizacyjnych;

dokonywanie transferu $rodkéw pienieznych celem finansowania dziatalnosci jednostek
podleglych w oparciu o ztozone zapotrzebowania;

rozliczanie z Powiatem Lublinieckim kosztow zwigzanych z dziatalnoscig zespotu
ds. orzekania o niepetnosprawnosci;

w zakresie sprawozdawczosci:

a)

b)

c)

d)

€)

f)

przyjmowanie oraz analiza miesiecznych, kwartalnych, poétrocznych i rocznych
sprawozdan budzetowych i finansowych sporzadzanych przez jednostki podlegte
i urzedy skarbowe;

sporzadzanie jednostkowych i zbiorczych sprawozdan budzetowych i finansowych oraz
przekazywanie ich w wymaganych terminach do Regionalnej Izby Obrachunkowej,
Wojewody Slaskiego oraz Najwyzszej |zby Kontroli;

sporzadzanie pétrocznych | rocznych informacji opisowych z wykonania budzetu
i wieloletniej prognozy finansowej Powiatu w oparciu o dane otrzymane z wydziatow
i jednostek organizacyjnych;

sporzadzanie i przesytanie sprawozdan z pomocy publicznej, w tym w rolnictwie
i rybotowstwie;

sporzadzanie sprawozdan z wykorzystania otrzymanych przez Powiat dotacji celowych
na podstawie informaciji otrzymywanych z wydziatow merytorycznie odpowiedzialnych
za realizacje zadan;

sporzadzanie informacji o udzielonych umorzeniach niepodatkowych naleznosci
budzetowych;
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g) sporzadzanie bilansu budzetu na podstawie danych zawartych w ewidencji ksiegowej
organu;

h)  przygotowywanie dodatkowych analiz z realizacji budzetu na potrzeby Zarzadu oraz
komisji statych Rady Powiatu.

§ 66.
Wydziat Finansowo-Ksiegowy

Wydziat w zakresie ksiggowos$ci realizuje zadania w oparciu o przepisy ustawy o rachunkowosci oraz
innych ustaw i przepiséw wykonawczych, a w szczegdlnosci:

1) windykowanie naleznosci budzetowych Starostwa i Skarbu Parstwa,

2) prowadzenie rachunkowosci budzetu Powiatu, Starostwa Powiatowego, Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami, prowadzenia rachunkowosci
zadan finansowych ze $rodkéw zewnetrznych oraz sprawdzanie wnioskéw o platnosé,

3) prowadzenie obstugi kasowej Starostwa,

4) rozliczanie finansowe majatku trwatego, $rodkéw trwatych i przedmiotow nietrwatych
Starostwa,

5) opracowywanie projektéw przepiséw wewnetrznych dotyczacych prowadzenia rachunkowosci
Starostwa, budzetu Powiatu, prowadzenia i rozliczania inwentaryzacji w Starostwie,

6) prowadzenie dokumentacji podatkowej,

7) realizowanie wydatkéw osobowych oraz prowadzenie dokumentacji ptacowej w tym
wystawianie zaswiadczen o zarobkach (w zaswiadczeniach RP-7 w czesci dotyczace;
wynagrodzenia) dla pracownikéw Starostwa,

8) sporzadzanie sprawozdan statystycznych w zakresie ptac oraz srodkéw trwatych,

9) sporzadzanie sprawozdan budzetowych wynikajacych z ksigg rachunkowych Starostwa
i budzetu Powiatu,

10) sporzadzanie bilansu, rachunku zyskéw i strat oraz zmian w funduszu wynikajgcych
z poszczegolnych ksiag Starostwa oraz sprawozdan tacznych,

11) weryfikowanie sprawozdan jednostek powigzanych budzetowo z Powiatem oraz sporzadzanie
bilansu tacznego, facznego rachunku zyskoéw i strat i tacznych zmian w funduszu jednostki,

12) sporzgdzanie sprawozdania skonsolidowanego,

13) analizowanie wydatkéow komorek organizacyjnych Starostwa oraz sprawdzanie ich ze
sprawozdaniem jednostkowym.

§ 67.
Wydzial Administracji i Zarzadzania

1. Do zadan Wydziatu Administracji i Zarzadzania nalezg kompetencje w zakresie obstugi
kancelaryjnej i merytorycznej Starosty i Zarzadu, a w szczegdinosci:

1) prowadzenie Sekretariatow Starosty, Wicestarosty, Cztonkéw Zarzadu i Sekretarza,

2) obstuga posiedzen Zarzadu ich protokotowanie oraz sporzadzanie protokotéw z posiedzen
Zarzadu,

3) opracowywanie i gromadzenie materiatéw dla potrzeb Zarzadu i Starosty,

4) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z korespondencjg pomigdzy Zarzadem a Radg
w zakresie opiniowania projektéw uchwat Rady, przedktadania projektéw uchwat Rady
przygotowywanych przez Zarzad, koordynowanie prac zwigzanych z udzielaniem odpowiedzi
na wnioski i zapytania Komisji Rady oraz interpelacje, wnioski i zapytania radnych kierowane
do Zarzadu, a takze innych spraw zwigzanych ze wspotpracg Zarzadu i Rady,

5) opracowywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, w tym z wykonania uchwat podjetych
przez Rade,

6) organizowanie i czuwanie nad terminowoscig uzgodnienia przez Cztonkéw Zarzadu projektow
aktéw prawnych wnoszonych na posiedzenia Zarzadu,

7) doreczanie uchwat Zarzadu Wydziatom merytorycznym zobowigzanym do ich terminowego
zatatwiania oraz przekazywanie zainteresowanym decyzji, rozstrzygnieé i polecer: Zarzadu,

8) udostepnianie informacji i dokumentéw z posiedzen Zarzadu na wniosek osoby
zainteresowane;j ,0 ile nie narusza to przepiséw odrebnych,

9) publikowanie uchwat Zarzadu oraz innych informacji dotyczacych prac Zarzadu na stronach
Biuletynu Informacji Publicznej,

10) prowadzenie rejestru aktow prawnych Starosty,

11) prowadzenie rejestru uchwat Zarzadu,
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12) prowadzenie rejestru udzielanych przez Staroste oraz Zarzad upowaznien i petnomocnictw,

13) prowadzenie korespondencji okoliczno$ciowej, kalendarium rocznic i uroczystosci zwigzanych
z zyciem spoteczno-gospodarczym i kulturalnym mieszkancow Powiatu,

14) opracowywanie procedur wewnetrznych dotyczacych dziatalnosci Zarzadu;

Kompetencje o charakterze ogdinym zwigzane z doskonaleniem organizacji wewnetrznej

i koordynowanie prac Wydziatéw, w szczegdlnosci:

1) opracowywanie projektu Regulaminu Organizacyjnego Starostwa, innych wewnetrznych
aktow prawnych oraz ich aktualizacja,

2) opracowywanie i wdrazanie procedur wewnetrznych w Starostwie,

3) prowadzenie rejestru skarg, rejestru wnioskéw | rejestru petycji, koordynowanie
w zakresie terminowosci udzielania odpowiedzi oraz sporzadzanie dla potrzeb Rady,
Zarzadu i Starosty analiz rozpatrywania i zatatwiania skarg, wnioskow i petycii,

4) prowadzenie dokumentacji i opracowywanie odpowiedzi na skargi na Naczelnikéw
Wydziatéw,

5) prowadzenie rejestru umow i porozumien zawartych w celu realizacji zadan Powiatu.

Kompetencje w zakresie obstugi kancelaryjnej Starostwa:

1) prowadzenie Kancelarii ogolnej Starostwa,

2) przyjmowanie, rozdzielanie oraz wysytanie korespondenc;ji i przesytek,

3) obstuga tablic ogtoszen,

4) prowadzenie ewidencji obwieszczen i ogtoszen urzedowych.

Kompetencje w zakresie zadan wynikajacych z ustawy o dostgpie do informacji publicznej,

w tym udzielanie odpowiedzi na informacje publiczng zgodnie z przyjetymi regulacjami w tym

zakresie.

Kompetencje w zakresie organizacji spraw porzgdkowych:

1) zamawianie, prowadzenie ewidencji pieczeci urzedowych nagtowkowych i imiennych oraz ich
biezaca likwidacja i wymiana,

2) prowadzenie na zasadach obowigzujacych w Starostwie spraw zwigzanych z prenumerats
prasy, czasopism, dziennikéw urzedowych, fachowych publikacji, itp.,

3) prowadzenie ewidencji ogtoszen prasowych craz zamawianie ogtoszen w prasie,

4) prowadzenie badan jakosci obstugi klienta.

Kompetencje w zakresie prowadzenia archiwum zaktadowego Starostwa, w tym przyjmowanie akt

z Wydziatow, dokumentacji zlikwidowanych jednostek organizacyjnych, brakowanie dokumentagji

niearchiwalnej, przekazywanie materiatéw archiwalnych do Archiwum Panstwowego.

Kompetencje w =zakresie zamowien publicznych, okreslone w ustawie Prawo zamowien

publicznych oraz innych ustaw i przepiséw wykonawczych, w szczegolnosci;

1) uczestniczenie w pracach komisji przetargowych powotanych do przygotowywania
i przeprowadzania postepowan o udzielenie zamodwien publicznych na podstawie ustawy
Prawo zamowien publicznych,

2) prowadzenie nadzoru nad zgodnoscig z obowigzujacymi regulacjami wewnetrznymi i trybem
udzielania zamoéwien publicznych, ktérych wartosé nie przekracza kwoty wymienionej w art.4
pkt.8 ustawy Prawo zamoéwien publicznych,

3) opracowywanie rocznego planu zamoéwien publicznych oraz jego biezgca aktualizacja,

4) sporzadzanie planu postepowan o udzielenie zamowien,

5) sporzadzanie rocznego sprawozdania o udzielanych zaméwieniach publicznych,

6) prowadzenie rejestru zamdwien publicznych,

7) kompletowanie i weryfikowanie materiatow zrodtowych Wydziatéw stanowigcych podstawe
do wszczecia procedur okreslonych w ustawie Prawo zamowien publicznych,

8) udzielanie wyjasnieri Wydziatom przy opracowywaniu materiatow zrodtowych stanowiacych
podstawe udzielenia zamowien na dostawy, roboty i ustugi,

9) przygotowywanie projektow regulamindéw i innych przepiséw wewnetrznych regulujacych
udzielanie zamowien publicznych, :

10) rozpatrywanie odwotan w zakresie okreslonym stosownymi procedurami,

11) wykonywanie nadzoru nad stosowaniem przepiséw ustawy Prawo zaméwien publicznych,

12) wystepowanie w imieniu Zamawiajacego do Urzedu Zamowien Publicznych.

Kompetencje w zakresie zadan wynikajgcych z ustawy o nieodptatnej pomocy prawnej oraz

edukacji prawnej, w tym zawieranie stosownych umdw i porozumien oraz organizowanie

konkurséw ofert na realizacjg zadan publicznych z zakresu nieodptatnej pomocy prawne;.
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§ 68.
Biuro Kadr

1. Biuro Kadr wykonuje kompetencje w zakresie obstugi kadrowej pracownikéw Starostwa
i kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych z wyjatkiem dyrektorow szkét i placowek
oswiatowych, w szczegdlnosci:

1) prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikéw Starostwa oraz kierownikéw jednostek
organizacyjnych powiatu:

a) dokumentowanie spraw dotyczacych nawigzania i rozwigzania stosunku pracy, przebiegu
pracy, rent i emerytur, jubileuszy oraz odznaczen,

b) prowadzenie spraw dotyczacych ewidencji i rozliczania czasu pracy pracownikow,

c) wystawianie zaswiadczen dotyczacych =zatrudnienia oraz legitymacji stuzbowych
i ubezpieczeniowych,

d) ustalania prawa do dodatkdw stazowych, nagréd jubileuszowych i innych Swiadczen lub
uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy,

e) ustalanie wymiaru urlopu wypoczynkowego, sporzadzanie plandéw urlopéw oraz nadzor
nad ich wykorzystaniem,

f)  kontrolowanie prawidtowego wykorzystywania zwolnien lekarskich przez pracownikdéw,

2) przygotowywanie i obstuga procedury naboréw zewnetrznych i wewnetrznych na wolne
stanowiska urzednicze, kierownicze stanowiska urzednicze oraz na stanowiska dyrektorow
powiatowych jednostek organizacyjnych, w tym:

a) przeprowadzania analizy opisdw stanowisk pracy,

b) przygotowywanie ogtoszen o naborze,

c) zapewnienie opracowywania i przygotowywania odpowiednich narzedzi do
przeprowadzenia procedury naboru,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem i przebiegiem stuzby przygotowawczej,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem i przebiegiem w Starostwie aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu (prace interwencyjne i staze),

5) planowanie $Srodkdéw na wynagrodzenia pracownikow Starostwa oraz monitorowanie
dysponowania funduszem ptac,

6) kierowanie pracownikow na profilaktyczne badania lekarskie oraz wspotpraca z przychodnig
medycyny pracy w zakresie prowadzenia opieki medycznej pracownikow,

7) prowadzenie i zatatwianie spraw zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych, w tym
planowanie, realizacja i ocena efektywnosci projektéw szkoleniowych,

8) organizowanie i nadzorowanie przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej
pracownikow,

9) prowadzenie rejestru podrozy stuzbowych,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem praktyk zawodowych uczniéw szkot
Srednich i studentéw szkdt wyzszych,

11) wykonywanie obowigzkéw ptatnika sktadek w zakresie zgtaszania i wyrejestrowywania osob
objetych ubezpieczeniem spotecznym i/lub ubezpieczeniem zdrowotnym oraz zgtaszaniem
zmian danych osobowych.

2. W pozostatym zakresie do zadan Biura nalezy:

1) sporzadzanie sprawozdan statystycznych dotyczacych zatrudnienia w Starostwie,

2) sporzgdzanie umow o uzywanie samochodu osobowego nie bedacego wiasnoécig
pracodawcy do celéw stuzbowych,

3) obstuga administracyjno-organizacyjna Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

4) realizowanie zadan zwigzanych z weryfikacja, publikacjg i innymi czynno$ciami dotyczacymi
zlozonych Staro$cie oswiadczen o stanie majatkowym przez Czionkow Zarzadu, Sekretarza,
Skarbnika, kierownikow jednostek organizacyjnych, oséb zarzadzajgacych i cztonkéw organu
zarzadzajgcego powiatowg osobg prawng, os6b wydajacych decyzje administracyjne
w imieniu Starosty oraz pracownikow samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych, w tym na kierowniczych stanowiskach urzedniczych, na zadanie Starosty.

3. W ramach struktury Biura dziata Samodzielne Stanowisko ds. BHP, podlegte bezpo$rednio
Staroécie, ktére wykonuje kompetencje okreslone w Kodeksie pracy i Rozporzadzeniu Rady
Ministrow w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz kompetencje z zakresu ochrony
przeciwpozarowej, w szczegolnosci:

1) przeprowadzanie kontroli stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w Starostwie oraz
przestrzegania zasad i przepisow w tym zakresie na poszczegolnych stanowiskach pracy,

2) wystgpowanie z zaleceniami usunigcia stwierdzonych zagrozen i szkodliwo$ci oraz uchybien
w zakresie bhp,

3) organizowanie szkolen okresowych pracownikow z zakresu ochrony przeciwpozarowej,

28



4) organizowanie zabezpieczenia obiektow w zakresie warunkow bezpieczenstwa pracy i ppoz.
zgodnie z przepisami obowigzujacymi w tym zakresie,

5) organizowanie okresowych przegladéw obiektow i sprzetu pod katem zapewnienia statej
sprawnosci | bezpieczenstwa uzytkowania.

§ 69.
Wydziat Strategii i Rozwoju

Do zadan Wydziatlu Strategii i Rozwoju nalezy realizowanie zadan z zakresu pozyskiwania

funduszy zewnetrznych, a w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie mozliwosci wnioskowania o fundusze zewnetrzne,

2) rozpoznawanie potrzeb w zakresie dofinansowania zadan Powiatu ze §rodkow zewnetrznych,

3) wspétpracowanie i koordynowanie zadan w zakresie opracowywania projektow
oraz przygotowania finansowania projektéw z funduszy zewnetrznych,

4) przygotowywanie, na podstawie danych otrzymanych z wydziatdw, wnioskow w celu
pozyskania funduszy zewnetrznych wraz z niezbedng dokumentagcja,

5) zarzadzanie projektami dofinansowywanymi z funduszy Unii Europejskiej i innych funduszy
zewnetrznych,

6) przygotowywanie dokumentéw koniecznych do zarzadzania projektem w sferze finansowe;j,
tj. wnioskow o ptatnosé, rozliczen finansowych itp.,

7) monitorowanie i przygotowywanie sprawozdan w zakresie realizowanych projektow,

8) prowadzenie spraw z zakresu partnerstwa publiczno-prywatnego.

9) opracowywanie materiatow niezbednych do ustalenia strategii powiatu,

10) koordynowanie procesu realizacji i aktualizacji Strategii Rozwoju Powiatu Tarnogdrskiego,
Strategii Rozwoju Turystyki Powiatu Tarnogérskiego oraz Strategii Rozwoju Kultury w Powiecie
Tarnogorskim oraz Strategii Rozwoju Szkolnictwa Zawodowego

11) konsultowanie dokumentow strategicznych.

Realizowanie zadan z zakresu programowania rozwoju gospodarczego poprzez wspotpracowanie

z instytucjami otoczenia biznesu i rozwoju regionalnego, organizowanie cyklicznych spotkan

i konferencii.

Wydziat realizuje zadania okreslone w ustawach: o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci

kulturalnej, o bibliotekach, o sporcie, o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie oraz

innych ustawach i przepisach wykonawczych, a zwtaszcza:

1) promowanie potencjatu  kulturalnego, turystycznego oraz sportowego Powiatu
Tarnogoérskiego w kraju i za granica,

2) wspotdziatanie w organizacji $wigt, uroczysto$ci, obchodow rocznic oraz imprez cyklicznych
o charakterze kulturalnym, sportowym oraz turystycznym,

3) popularyzowanie walordw turystycznych Powiatu oraz wytyczonych szlakow turystycznych,

4) wspotpracowanie z organizacjami turystycznymi w Kraju i zagranica,

5) opracowywanie i rozpowszechnianie materiatow promocyjno-informacyjnych o Powiecie oraz
inicjowanie rozwoju turystycznego, spotecznego i kulturalnego powiatu,

6) koordynowanie spraw zwigzanych z przyznawaniem patronatow,

7) organizowanie oraz prowadzenie szerokiej wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi
z terenu Powiatu oraz udzielanie im pomocy merytorycznej i tworzenie warunkow
sprzyjajgcych skutecznoséci dziatan organizacji pozarzadowych,

8) tworzenie programow w zakresie wspoipracy z organizacjami pozytku publicznego oraz
nadzorowanie realizaciji tych programéw przez komorki organizacyjne Starostwa i powiatowe
jednostki organizacyjne, przygotowywanie Radzie Powiatu informacji o realizacji tych
programow

9) organizowanie konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych w dziedzinie kultury, sztuki
oraz ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz wspierania i upowszechniania
kultury fizycznej i sportu,

10) uaktualnianie bazy danych o dziatajgcych na terenie powiatu organizacjach pozarzgdowych,

11) koordynowanie prac Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

12) prowadzenie ewidencji stowarzyszen majacych siedzibe na terenie Powiatu,

13) prowadzenie ewidencji fundacji majgcych siedzibg na terenie Powiatu,

14) prowadzenie rejestru instytucji kultury,

15) realizowanie zapiséw porozumienia w sprawie prowadzenia powiatowej biblioteki publicznej,

16) prowadzenie ewidencji uczniowskich klubdw sportowych,

17) prowadzenie ewidencji klubow sportowych dziatajacych w formie stowarzyszenia, ktérych
statuty nie przewidujg prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
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5. Do zadan Wydziatu nalezy biezacy nadzér nad stowarzyszeniami, klubami sportowymi,

uczniowskimi klubami sportowymi, jednostkami terenowymi stowarzyszen majgcych siedzibe na
terenie Powiatu.

6. Do zadan Wydziatu nalezy biezaca wspdipraca z organami spétek prawa handlowego, w ktdrych

1.

Powiat posiada prawa i udzialy oraz wspdtpraca z innymi wspoinikami i akcjonariuszami tych
spotek, w tym:
1) prowadzenie wykazu spétek prawa handlowego, w ktdrych Powiat posiada prawa
i udziaty oraz dokumentacji organizacyjnej tych podmiotow,
2) opiniowanie planéw, programéw oraz wnioskéw tych spoétek przektadanych Zarzgdowi
i Radzie
3) przygotowywanie informacji dla Zarzadu o dziataniach podejmowanych przez
te spatki.
§70.
Peinomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych

Do zadan Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Nigjawnych nalezy w szczegélinoéci:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie $rodkéw bezpieczenstwa
fizycznego; kontrola informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepisbw o ochronie tych
informacji,

2) zarzadzanie ryzykiem bezpieczefstwa informacji niejawnych, w szczegolnosci szacowanie
ryzyka, :

3) ochrona systemow i sieci teleinformatycznych,

4) opracowywanie i aktualizacja planu ochrony informacji niejawnych, w tym w razie
wprowadzenia stanu nadzwyczajnego oraz nadzorowanie jego realizacji,

5) prowadzenie zwyklych postgpowart sprawdzajacych oraz kontrolnych  postepowan
sprawdzajacych,

6) okresowa kontrola ewidencji, materiatéw i obiegu dokumentéw,

7) prowadzenie aktualnego wykazu oséb zatrudnionych lub petnigcych stuzbe w jednostce
organizacyjnej albo wykonujacych czynno$ci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do dostepu
do informacji niejawnych, oraz os6b, ktérym odméwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub je cofnigto,

8) przekazywanie odpowiednio ABW lub SKW informacji do ewidencji,

9) nadzor nad funkcjonowaniem kancelarii niejawne;j,

10) szkolenie pracownikéw w zakresie informacji niejawnych.

§ 71.
Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnos$ci, zwany dalej Zespotem, realizuje zadania
wynikajace z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
oraz z innych ustaw i przepiséw wykonawczych, w szczegdlnosci:

1) realizuje tre$¢ zawartego Porozumienia z Powiatem Lublinieckim,
2) prowadzi obstuge petentdw, przyjmowanie korespondencji, wydawanie orzeczen,
3) udziela informacji z zakresu orzecznictwa w sprawach dotyczacych:
a) ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
b) ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,
c¢) ustawy o pomocy spotecznej,
d) ustawy o promacji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
e) ustawy Prawo o ruchu drogowym,
4) organizuje obstuge administracyjng sktadow orzekajacych:
a) przygotowuje zgodnie z potrzebami ogtoszenia o naborze na czionkéw skladéw
orzekajgcych,
b) weryfikuje ztozone podania pod wzgledem formalnym,
c) wnioskuje do Starosty o powotanie lub odwotanie czionkéw sktadéw orzekajacych,
d) powotanych czionkéw sktadéw orzekajacych kieruje na szkolenia uprawniajgce do
orzekania o niepetnosprawnosci i o stopniu niepetnosprawnosci,
e) sporzadza umowy zlecenia lub umowy o $wiadczenie ustug z czlonkami sktadéw
orzekajacych,
f)  wyznacza skiady orzekajace
5) sprawuje nadzor nad przebiegiem prowadzonego postepowania:
a) sprawdza zlozone wnioski pod wzgledem formalnym, wzywa do uzupeienia
dokumentdw lub uzupetnienia brakéw formalnych,
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6)
7)

8)
9)

b) rejestruje  wnioski w  Elektronicznym  Krajowym  Systemie = Monitorowania
o Niepetnosprawnosci i w rejestrach prowadzonych przez Zespdt;
c) zawiadamia wnioskodawce o terminie rozpatrzenia wniosku;
d) sprawdza poprawno$¢ dokumentéw sporzadzonych podczas posiedzenia skladu
orzekajacego,
e) na podstawie dokumentacji z posiedzenia sktadu orzekajacego sporzadza iwydaje
orzeczenia o niepetnosprawnos$ci, o stopniu niepetnosprawnosci, o wskazaniach do ulg
i uprawnien,
f)  wydaje orzeczenia o umorzeniu postepowania,
g) uchyla lub zmienia zaskarzone orzeczenie w ramach samokontroli albo przekazuje
odwotanie  do  rozpoznania  Wojewddzkiemu  Zespotowi ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci,
h)  sprawuje nadzor nad aktami orzeczniczymi znajdujgcymi sig¢ w posiadaniu Zespotu.
wydaje legitymacje osoby niepetnosprawne;,
wydaje karty dla os6b niepetnosprawnych i placéwek zajmujacych sie opieka, rehabilitacjg lub
edukacjg 0s6b niepetnosprawnych majgcych znacznie ograniczone mozliwosci samodzielnego
poruszania sie
wspdtpracuje z organami administracji rzadowej i samorzadowe;,
opracowuje i realizuje roczny plan finansowy a w szczegodlnosci:
a) wnioskuje o przyznanie dotacji Wojewody na realizacje zadan orzeczniczych,
b) sporzadza plan dochodéw i wydatkéw,
¢) planuje i rozlicza szczegdtowo wydatki sktadéw orzekajgcych,
d) rozlicza wszystkie pozostate wydatki poniesione na funkcjonowanie Zespotu,

10) sporzadza sprawozdania z realizacji zadar orzeczniczych w szczegélnosci dotyczace:

2.

3.

a) liczby i celu przyjetych wnioskéw o ustalenie niepetnosprawnosci w podziale na dzieci i osoby
doroste, na pteé, na przedziaty wiekowe,

b) liczby wydanych orzeczen w podziale na dzieci i osoby doroste, na pteé, na przedziaty
wiekowe, na stopien niepetnosprawnosci, na symbol niepetnosprawnosci,

c) liczby wydanych legitymaci,

d) liczby wydanych kart parkingowych w podziale na osoby fizyczne i jednostki,

e) wydatkéw i zatrudnionych os6b oraz rozliczenia dotacji.

§72.
Samodzielne stanowisko ds. Wspoétpracy i Kontaktéw Medialnych

Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. Wspdipracy i Kontaktéw Medialnych nalezy
prowadzenie polityki informacyjnej Powiatu oraz ksztattowanie wizerunku powiatu,
a w szczegolnosci:

1) przygotowywanie, uzgadnianie i przekazywanie $rodkom masowego przekazu informaciji
o programach i pracy Rady, Zarzadu, Starosty oraz Wydziatéw i jednostek organizacyjnych
Powiatu,

2) prezentowanie stanowisk Rady, Zarzadu i Starosty w sprawach nalezacych do zakresu ich
dziatania,

3) biezace analizowanie informacji, publikacji prasowych zwiazanych z pracg samorzadu
powiatowego i jednostek organizacyjnych Powiatu oraz udzielanie odpowiedzi i sprostowarn
na artykuty prasowe dotyczace dziatalnosci Powiatu i powiatowej administraciji zespolonej,

4) organizowanie konferencji prasowych i spotkan $rodowiskowych z udziatem Starosty,
Czlonkéw Zarzadu i Przewodniczacego Rady,

5) prowadzenie strony internetowej Powiatu,

6) redagowanie pism okoliczno$ciowych i przemoéwien Starosty,

7) koordynowanie dziatan zwigzanych z wydawaniem stron sponsorowanych w tygodnikach
lokalnych, w tym m.in. zbieranie materiatow, wspétpraca z wydawca,

8) uczestniczenie w spotkaniach roboczych i okolicznosciowych, w ktorych bierze udziat
Starosta.

9) gromadzenie informacji o Powiecie i prowadzenie kroniki Powiatu,

10) dokumentowanie fotograficzne powiatowych inwestycji i wydarzen medialnych

W  zakresie wspotpracy do zadari Samodzielnego stanowiska nalezy organizowanie

i koordynowanie wspdtpracy Powiatu z partnerami w kraju i zagranica.

Do zadan samodzielnego stanowiska nalezy rowniez biezacy nadzér nad Centrum Kultury

Slaskiej.
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§73.
Wydzial Gospodarczy

Do zakresu dziatania Wydziatlu Gospodarczego nalezy:

1)

2)

5)

organizacja procesu zaopatrzenia — zakupu materiatéw i ustug:

a) sporzadzanie zapotrzebowania i dokonywanie zakupdw materiatéw biurowych, innych
materiatdéw oraz wyposazenia niezbednego do pracy Starostwa,

b) prowadzenie ewidencji i znakowanie sktadnikow majatkowych,

c) dochodzenie roszczen z tytutu zobowigzan serwisowo-gwarancyjnych, jak réwniez z tytutu
niezgodnosci zakupionego towaru z umowa,

kompetencje w zakresie spraw porzadkowych:

a) zapewnianie biezacej obstugi i konserwacji instalacji w obiektach Starostwa
w szczegolnosci sieci: telefonicznej, gazowej, wodociggowej, kanalizacyjnej, elektrycznej,
cieptowniczej,

b) zapewnianie w obiektach Starostwa obstugi w zakresie ochrony mienia, prac
konserwatorskich, wszystkich niezbednych przegladéw budynkéw oraz utrzymywania
czystosci,

c) zapewnianie pracownikom Starostwa uzytkowania samochodow stuzbowych, w tym
prowadzenie ewidencji i rozliczanie przebiegu uzytkowanych pojazddw.

kompetencje w zakresie prowadzenia biura rzeczy znalezionych, w tym:

a) przyjmowanie zawiadomien o znalezieniu rzeczy zagubionych,

b) prowadzenie ewidencji rzeczy znalezionych,

c) podejmowanie dziatann zwigzanych z poszukiwaniem osob uprawnionych do odbioru
rzeczy znalezionych,

administrowanie nieruchomosciami Powiatu,

wykonywanie czynno$ci zwigzanych z ubezpieczeniem sktadnikéw majgtkowych oraz

funkcjonariuszy publicznych od majatkowej odpowiedzialnosci odszkodowawczej,

realizacja obowigzkéw wtadcicielskich dotyczacych lokali mieszkalnych stanowigcych

wiasnos$¢ Powiatu, w tym spraw zwigzanych ze zbywaniem lokali mieszkalnych,

prowadzenie spraw zwigzanych z wycinkg i pielegnacjg drzew znajdujacych sie na terenie

stanowigcym wtasnosc Powiatu i Skarbu Panstwa,

wykonywanie orzeczenia sadu o przepadku pojazdu na rzecz Powiatu wraz z oszacowaniem

oraz wydawanie decyzji o zaptacie kosztow zwigzanych z usuwaniem, sprzedazg lub

zniszczeniem pojazdu usunietego na koszt wiasciciela,

kompetencje w zakresie informatyzacji urzedu, w szczegolnosci:

a) zabezpieczanie ciagto$ci funkcjonowania infrastruktury informatycznej,

a) prowadzenie inwestycji w zakresie infrastruktury informatycznej,

b) dokonywanie zakupdw sprzetu komputerowego, akcesoriow, oprogramowania oraz tuszy
i tonerdw,

¢) koordynowanie zadan z zakresu informatyki w Starostwie,

d) zabezpieczenie przestrzegania prawa autorskiego i ochrony danych osobowych przy
uzywaniu oprogramowania informatycznego,

e) organizowanie szkolen w zakresie obstugi sprzetu i oprogramowania informatycznego,

f) wdrazanie postepu technicznego w informatyzacji Starostwa,

g) prowadzenie ewidencji $rodkow trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych w zakresie
sprzetu komputerowego i oprogramowania, w tym ksiag inwentarzowych,

h) tworzenie strony internetowej na poziomie jej oprogramowania, konfiguracji i administracji
Z wylgczeniem prac zwigzanych z grafika,

i) przygotowanie strony Biuletynu Informacji Publiczne;j,

j) czuwanie nad poprawnoscig | zgodnoscig urzedowej strony Biuletynu Informacji
Publicznej z obowigzujgcym wzorem,

kompetencje wynikajgce z ustawy o samorzadzie powiatowym — organizagja,

przygotowywanie i przeprowadzanie wyborow powszechnych, referendéw oraz konsultacii

spotecznych.

2. Naczelnik Wydziatu Gospodarczego jest jednoczesnie Administratorem Bezpieczenstwa Informaciji,
do zadan ktérego naleza, w szczegdlnosci:

1) przygotowywanie, na Wniosek Wovydziatu, wnioskéw zgtoszenia zbioréw danych
oscbowych do rejestracji Generalnemu Inspektorowi Ochrony Danych Osobowych,

2) prowadzenie rejestru zawierajgcego informacje o zbiorach danych osobowych
przetwarzanych w Starostwie,

3) udostepnianie informacji na temat przetwarzanych w Starostwie danych osobowych
Inspektorom Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych,
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9)

sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw o ochronie danych osobowych i
przekazywanie wnioskéw Administratorowi Danych Osobowych,

prowadzenie nadzoru systemoéw informatycznych, w ktérych przetwarzane sg dane
osobowe, pod katem mozliwosci nieuprawnionego dostepu oraz utraty danych i
zgtaszanie wnioskow Administratorowi Danych Osobowych,

prowadzenie nadzoru usuniecia baz danych osobowych z noénikow informatycznych
przewidzianych do kasacji lub przekazywanych innym podmiotom,

przedstawianie okresowo Administratorowi Danych Osobowych- nie rzadziej niz raz w
roku — sprawozdan z zabezpieczenia danych osobowych przetwarzanych w Starostwie,
przygotowywanie upowaznien uzytkownikéw do przetwarzania danych osobowych oraz
prowadzenie ich ewidencji oraz ewidencji miejsc przetwarzania danych osobowych w
systemach informatycznych,

prowadzenie nadzoru nad udostepnianiem danych osobowych odbiorcom danych i innym
podmiotom,

10) prowadzenie nadzoru systemow informatycznych, w ktérych przetwarzane sg dane

osobowe, pod katem mozliwosci nieuprawnionego dostgpu oraz utraty danych
i zgtaszanie wnioskéw Administratorowi Danych Osobowych,

11) opracowywanie projektow: Ogolnej Polityki Bezpieczenstwa Danych Osobowych oraz

Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania danych
osobowych i ich aktualizacja,

12) nadzor nad przestrzeganiem Ogolnej Polityki Bezpieczenstwa Danych Osobowych

obowigzujgcej w Starostwie oraz Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym
stuzacym do przetwarzania danych osobowych,

13) opracowywanie projektow wewnetrznych aktéw prawnych w zakresie dziatania

Administratora Bezpieczenstwa Informacji,

14) zgtaszanie potrzeb szkoleniowych z zakresu przetwarzania i ochrony danych osobowych.
3. W zakresie zadarh wskazanych w ust. 2 Naczelnik Wydziatu podlega bezposrednio Staroscie.

§74.
Biuro ds. Obstugi Prawnej

1. Do zadan Biura nalezg kompetencje w zakresie obstugi prawnej, a w szczegolnosci:

1) opiniowanie pod wzgledem formalno — prawnym oraz parafowanie projektow uchwat
Rady i Zarzadu, zarzgdzen Starosty oraz innych aktéw prawnych,

2) opiniowanie pod wzgledem prawnym oraz parafowanie umoéw i porozumien
zawieranych przez Powiat oraz aneksow do nich,

3) udzielanie porad prawnych, opinii oraz wyjasnier w zakresie stosowania prawa oraz
w podejmowaniu czynnosci zwigzanych z zabezpieczeniem interesow Powiatu i
Skarbu Panstwa reprezentowanego przez Staroste,

4) informowanie o zmianach w obowigzujacym stanie prawnym dotyczacych dziatalno$ci
samorzadu, nadzér nad stosowaniem prawa,

5) uczestniczeniu w prowadzonych przez Powiat i Skarb Panstwa reprezentowany przez
Staroste rokowaniach, ktérych celem jest nawigzanie, zmiana lub rozwigzanie
stosunku prawnego, w tym umoéw diugoterminowych — nietypowych albo dotyczgcych
przedmiotu o znacznej warto$ci oraz zawarcia i rozwigzania umowy z kontrahentem
zagranicznym,

6) reprezentowanie Powiatu i Starosty reprezentujgcego Skarb Panstwa przed innymi
instytucjami w toku postepowan administracyjnych i dyscyplinamych,

7) wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucjg naleznosci Powiatu i Skarbu Panstwa
reprezentowanego przez Starostg oraz wspétdziatanie w podejmowaniu czynnosci w
zakresie postepowania egzekucyjnego,

8) uzgadnianie i parafowanie specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwien publicznych
udzielanych przez Powiat Tarnogorski, Staroste reprezentujacego Skarb Panstwa
oraz uczestniczenie w postepowaniach,

9) opiniowanie pod wzgledem formalno — prawnym oraz parafowanie znaczacych decyzji
w sprawach kadrowych,

10) wystepowanie w charakterze petnomocnika Powiatu w postgpowaniu przed organami
egzekucyjnymi oraz nadzor nad egzekucja naleznosci Powiatu i Skarbu Panstwa
reprezentowanego przez Staroste,

11) koordynowanie spraw zwigzanych z zastepstwami procesowymi przed sgdami oraz
udziat w nich,
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12) prowadzenie obstugi prawnej Powiatu jako udziatowca badz akcjonariusza w spétkach
prawa handlowego,

13) nadzér nad rejestrem spraw sgdowych prowadzonych przez kancelarie zewnetrzne,

14) obstuga prawna Rady i udziat w sesjach w zaleznosci od potrzeb,

15) wspdtudziat we wskazywaniu — w zaleznosci od potrzeb — rozwigzan prawnych
i organizacyjnych prowadzgcych do usunigcia przyczyn powstania uchybien badz
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu
lub nieprzestrzegania prawa,

16) biezace monitorowanie aktow prawnych i przekazywanie w systemie elektronicznego
obiegu spraw i dokumentdw Starodcie, Wicestaroscie, Czlonkowi Zarzadu oraz
naczelnikom Wydziatéw, zgodnie z ich kompetencjami, informacji dotyczacych zmian
i nowelizacji ustaw, rozporzadzen itp.,

17) prowadzenie i nadzér nad aktami postepowan sgdowych i administracyjnych

18) czuwanie nad terminami wynikajgcymi z postepowan sadowych i egzekucyjnych.

Biuro prowadzi sprawy z zakresu obstugi prawnej o ile obstuga ta nie zostata powierzona, na
podstawie odregbnej umowy, w zakresie zastepstwa procesowego oraz doradztwa prawnego,
podmiotowi zewnetrznemu, uprawnionemu do Swiadczenia ustug prawnych.

Biuro rozdziela sprawy przekazane mu do realizacji pomiedzy pracownikéw
i podmioty zewnetrzne oraz koordynuje ich zatatwienie.

Biuro realizuje zadania o charakterze administracyjnym, w tym prowadzenie rejestru spraw
prowadzonych przez Biuro w elektronicznym systemie obstugi spraw i dokumentéw (w
systemie docman).

ROSTA

Krystyna Kosmala
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