
ZARZĄDZENIE NR 81/2024 
STAROSTY TARNOGÓRSKIEGO 

z dnia 21 listopada 2024 r. 

w sprawie zmiany Zarządzenia nr 35/2019 Starosty Tarnogórskiego z dnia 13 czerwca 2019r. 
wprowadzającego Regulamin Pracy dla pracowników Starostwa Powiatowego 

w Tarnowskich Górach 

Na podstawie art. 104 § 11 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2023r. poz 1465 z 
późn. zm.1)) 

zarządzam, co następuję: 

§ 1. W rozdziale IV Zarządzenia nr 35/2019 Starosty Tarnogórskiego z dnia 13 czerwca 2019r. 
wprowadzającym Regulamin Pracy dla pracowników Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Górach zmienia 
się treść § 16 ust. 2, który otrzymuje brzmienie: 

„2. Każdy pracownik po przyjściu do pracy zobowiązany jest podpisać listę obecności w swojej 
komórce organizacyjnej. Potwierdzenie obecności w pracy może być również dokonywane za 
pośrednictwem systemu elektronicznej rejestracji czasu pracy. W przypadku wprowadzenia wyżej 
wymienionego systemu zasady jego działania zostaną określone odrębnym zarządzeniem.”. 

§ 2. Pozostałe zapisy Zarządzenia nr 35/2019 Starosty Tarnogórskiego z dnia 13 czerwca 2019r. z późn. 
zm. nie ulegają zmianie. 

§ 3. Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Powiatu oraz przełożonym. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia podania go do wiadomości pracowników 
w sposób zwyczajowo przyjęty. 

 

   

Starosta Tarnogórski 
 
 

Adam Chmiel 

 

 
1) Przepisy wprowadzające zmiany opublikowano w: Dz. U. z 2024r. poz. 878, 1222 
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