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Katowice, dnia 24.02.2022 r.

ve Tarnowskich Gdrach

- 040171 -

STAROSTWO POWIATOWE W
TARNOWSKICH GORACH

UL. KARLUSZOWIEC 5

42-600 TARNOWSKIE GORY

NAKAZ

Na podstawie art. 11 pkt 1, 6, 6a”) w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1251), po przeprowadzeniu kontroli w dniu(-
ach): 26,31.01; 2,9,24.02.2022 r.

nakazuje:

Zapewnié¢ 5 pracownikom:

) zatrudnionym w pomieszczeniu nr 108 - znajdujgcym sie w budynku w
Tarnowskich Gorach przy ul. Kartuszowiec 5 pomieszczenia statej pracy spetiajace wymagania
w zakresie zatrudnienia nie wigcej niz 4 pracownikéw oraz co najmniej po 15 m3 wolne; objetosci
pomieszczenia przypadajacej, na kazdego z nich.

Termin wykonania: 30.06.2022
Podstawa prawna:

art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Parstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2019 r.
poz. 1251 ze zm. Z 2021 r. poz. 1529),

art. 214 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze
Zzmianami oraz z 2021 r. poz. 1162),

§ 20 ust 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w
sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

Zapewni¢, aby w pokoju nr 6 oraz w pokoju nr 8A znajdujgcym sie w budynku na parterze w
Tarnowskich Gérach przy ul. Kartuszowiec 5, na kazdego pracownika przypadio co najmniej 13
m? objetosci pomieszczenia.

Termin wykonania: 30.06.2022
Podstawa prawna:

art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2019 r.
poz. 1251 ze zm. Z 2021 r. poz. 1529),

art. 214 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze
zmianami oraz z 2021 r. poz. 1162),

§ 19 ust 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1997 r. w
sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
Ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

Pouczenie:



2

Od decyzji podmiotowi kontrolowanemu przystuguje odwotanie do Okregowego Inspektora Pracy
Katowice adres: 40-158 Katowice, ul. Owocowa 6-6a

Odwotanie wnosi sie w terminie 7 dni od daty otrzymania nakazu (art. 34 ust. 5 ustawy o Parstwowe;
Inspekcji Pracy), za posrednictwem inspektora pracy, ktéry wydat nakaz (art. 129 § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego).

W trakcie biegu terminu do wniesienia odwotania strona moze zrzec si¢ prawa do wniesienia
odwotania wobec inspektora pracy, ktéry wydat decyzje. Z dniem dorgczenia oswiadczenia
o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia odwotania decyzja staje si¢ ostateczna i prawomocna
(art. 127a Kodeksu postepowania administracyjnego).

Whiesienie odwotania od zawartych w nakazie decyzji, ktérym zostat nadany rygor natychmiastowej
wykonalnosci, nie wstrzymuje obowigzku ich wykonania (art. 130 § 3 pkt 1 Kodeksu postgpowania
administracyjnego).

O realizacji decyzji zawartych w nakazie nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach terminow
powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekgcji
Pracy).

Winny niewykonania nakazu inspektora pracy podlega karze grzywny.

Niewykonanie nakazu inspektora pracy spowoduje zastosowanie $rodkéw egzekucyjnych w trybie
okreslonym w ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym, w administracji

(Dz. U. 22017 r. poz. 1201, z pdzn. zm.).
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) — niepotrzebne skreslié

(podpis i pieczec inspektora pracy)



