
Projekt

z dnia 22 stycznia 2016 roku Zatwierdzony przez 
Zarząd Powiatu Tarnogórskiego 

UCHWAŁA NR ....................
RADY POWIATU TARNOGÓRSKIEGO

z dnia .................... 2016 r.

w sprawie przekształcenia powiatowej jednostki organizacyjnej pod nazwą Powiatowy Zespół Obsługi 
Finansowej Oświaty w Tarnowskich Górach oraz przyjęcia statutu Powiatowego Zespołu Oświaty 

w Tarnowskich Górach

Na podstawie art. 12, pkt. 8 lit. „i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 1445 z późn. zm1).), art. 5 ust. 9 ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie 
oświaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004r., Nr 256, poz.2572 z późn. zm.2)) oraz art. 12 ust. 1 pkt.2 i ust. 2 ustawy 
z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013r., poz. 885 z późn. zm3).)

Rada Powiatu
uchwala:

§ 1. Przekształca się z dniem 1 kwietnia 2016r. powiatową jednostkę organizacyjną pod nazwą Powiatowy 
Zespół Obsługi Finansowej Oświaty w Tarnowskich Górach, z siedzibą w Tarnowskich Górach przy ul. 
Sienkiewicza 16 w powiatową jednostkę organizacyjną pod nazwą Powiatowy Zespół Oświaty w Tarnowskich 
Górach z siedzibą przy ul. Sienkiewicza 16 w Tarnowskich Górach.

§ 2. Mienie, zobowiązania i należności Powiatowego Zespołu Obsługi Finansowej Oświaty w Tarnowskich 
Górach stają się mieniem, zobowiązaniami oraz należnościami Powiatowego Zespołu Oświaty w Tarnowskich 
Górach.

§ 3. Powiatowemu Zespołowi Oświaty w Tarnowskich Górach nadaje się statut stanowiący załącznik
do niniejszej uchwały.

§ 4. 1. Traci moc uchwała nr XXIX/277/2008 Rady Powiatu w Tarnowskich Górach z dnia 30 września 
2008 roku w sprawie utworzenia powiatowej jednostki organizacyjnej pod nazwą Powiatowy Zespół Obsługi 
Finansowej Oświaty w Tarnowskich Górach.

2. Traci moc uchwała nr XXX/298/2008 Rady Powiatu w Tarnowskich Górach z dnia 28 października 2008r. 
w sprawie nadania statutu powiatowej jednostce organizacyjnej pod nazwą Powiatowy Zespół Obsługi Finansowej 
Oświaty w Tarnowskich Górach ze zmianami.

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tarnogórskiego.

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od 1 kwietnia 2016r.

1) Przepisy wprowadzające zmiany opublikowano w: Dz. U. z 2015r. poz.1890
2) Przepisy wprowadzające zmiany opublikowano w: Dz. U. z 2004 nr 273 poz. 2703, nr 281 poz. 2781, z 2005 r. nr 17 poz. 

141, nr 94 poz. 788, nr 122 poz. 1020, nr 131 poz. 1091, nr 167 poz. 1400, nr 249 poz. 2104, z 2006 r. nr 144 poz. 1043, nr 
208 poz. 1532, nr 227 poz. 1658, z 2007 r. nr 42 poz. 273, nr 80 poz. 542, nr 115 poz. 791, nr 120 poz. 818, nr 180 poz. 
1280, nr 181 poz. 1292, z 2008 r. nr 70 poz. 416, nr 145 poz. 917, nr 216 poz. 1370, nr 235 poz. 1618, z 2009 r. nr 6 poz. 33, 
nr 31 poz. 206, nr 56 poz. 458, nr 157 poz. 1241 i nr 219 poz. 1705, z 2010 r. nr 44 poz. 250, Nr 54 poz. 320, nr 127 poz. 
857, nr 148 poz. 991, z 2011 r. nr 106 poz. 622, nr 112 poz. 654, nr 139 poz. 814, nr 149 poz. 887, nr 205, poz. 1206 z 2012 
r. poz. 941, poz. 979, z 2013 r. poz. 87, poz. 827, poz. 1191, poz. 1265, poz. 1317, poz. 1650, z 2014 r. poz. 7, poz.290, poz. 
538, poz. 598, poz. 642, poz. 811, poz. 1146, poz. 1198, poz. 1877, z 2015 r. poz. 357, poz. 1045, p oz. 1240, poz. 1418, poz. 
1607 i poz. 1629, poz.1640.

3) Przepisy wprowadzające zmiany opublikowano w: Dz. U. z 2013 poz. 938,1646, z 2014r. poz. 379, 911, 1146, 1626, 1877, z 
2015r. poz. 532, 238, 1045, 1117, 1130, 1189, 1190, 1269, 1358, 1513, 1830, 1854, 1890, 2150
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Załącznik do uchwały nr ....................

Rady Powiatu Tarnogórskiego

z dnia....................2016 r.

Statut Powiatowego Zespołu Oświaty w Tarnowskich Górach

Rozdział 1.
Postanowienia ogólne.

§ 1. Powiatowy Zespół Oświaty w Tarnowskich Górach zwany dalej „Zespołem” jest powiatową jednostką 
organizacyjną Powiatu Tarnogórskiego działającą jako jednostka budżetowa.

§ 2. Zespół działa na podstawie:

1) Ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2015r., poz. 1445 
z późn. zm.),

2) Ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004r., Nr 256, poz. 
2572 z późn. zm.),

3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013r., poz. 885 z późn. 
zm.),

4) Ustawy z dnia 29 września 1994r. o rachunkowości (tekst jednolity: Dz. U. z 2013r., poz. 330 z późn. zm.),

5) Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014r., poz. 
1202),

6) niniejszego statutu.

§ 3. Zespół jest samodzielną jednostką organizacyjną, finansowaną z budżetu Powiatu Tarnogórskiego.

§ 4. Siedziba Zespołu mieści się w Tarnowskich Górach.

§ 5. Terenem działania Zespołu jest Powiat Tarnogórski.

§ 6. Zespół używa pieczęci o treści: Powiatowy Zespół Oświaty w Tarnowskich Górach.

Rozdział 2.
Przedmiot działalności.

§ 7. Przedmiotem działalności Zespołu jest prowadzenie stałej obsługi administracyjno-kadrowej, finansowo- 
księgowej i organizacyjnej szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez Powiat Tarnogórski.

1. Działania Zespołu w zakresie obsługi administracyjno-kadrowej i organizacyjnej obejmują realizację zadań 
wynikających z ustaw: o systemie oświaty, Karty Nauczyciela, o systemie informacji oświatowej, innych 
przepisów oraz przepisów wykonawczych, w szczególności:

1) sprawowanie bezpośredniego nadzoru nad działalnością szkół i placówek oświatowych,

2) przygotowywanie projektów uchwał w zakresie zadań wynikających z prowadzenia, zakładania i likwidacji 
publicznych szkół i placówek, udzielania dotacji i przeprowadzania czynności sprawdzających w ramach 
bieżącego nadzoru,

3) przygotowywanie propozycji zmian w istniejącej sieci szkół, dla których organem prowadzącym jest Powiat 
Tarnogórski z uwzględnieniem aktualnej sytuacji na rynku pracy,

4) przeprowadzanie konkursów na stanowiska dyrektorów, prowadzenie spraw w zakresie powierzania stanowisk 
kierowniczych oraz odwoływania ze stanowisk kierowniczych w oświatowych jednostkach organizacyjnych,

5) prowadzenie wszelkich spraw kadrowych dla kadry kierowniczej, w tym prowadzenie teczek akt osobowych,

6) prowadzenie spraw związanych z nagradzaniem i odznaczaniem kadry pedagogicznej szkół i placówek 
oświatowych,
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7) planowanie propozycji zadań naborowych do szkół ponadgimnazjalnych Powiatu oraz nadzorowanie przebiegu 
procesu elektronicznej rekrutacji,

8) bieżące weryfikowanie danych, w tym do bazy Systemu Informacji Oświatowej,

9) prowadzenie rejestru niepublicznych szkół i placówek oraz nadawanie i cofanie uprawnień szkołom 
publicznym,

10) przygotowywanie projektów uchwał w sprawach dotyczących pracowników pedagogicznych szkół i placówek 
oświatowych, wynikających z ustawy Karta Nauczyciela,

11) koordynowanie pracy doradców metodycznych,

12) współpracowanie z Wydziałem Inwestycji i Gospodarki Mieniem Starostwa Powiatowego w Tarnowskich 
Górach, w zakresie spraw inwestycyjno- remontowych oraz majątkowych prowadzonych w szkołach 
i placówkach oświatowych oraz przestrzegania przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy,

13) pośredniczenie w zakresie obsługi prawnej nadzorowanych jednostek organizacyjnych wykonujących zadania 
z zakresu oświaty i wychowania,

14) analizowanie arkuszy organizacyjnych szkół i placówek oświatowych w zakresie zgodności
z obowiązującym prawem oświatowym,

15) prowadzenie spraw dotyczących szkolnictwa specjalnego oraz kierowania nieletnich
do młodzieżowych ośrodków wychowawczych oraz młodzieżowych ośrodków socjoterapii,

16) prowadzenie spraw związanych z przyznawaniem stypendiów dla uzdolnionych uczniów,

17) prowadzenie zadań z zakresu nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania, w tym 
przeprowadzanie otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych Powiatu w tym zakresie,

18) promowanie oferty edukacyjnej szkół i placówek oświatowych, w tym współorganizowanie Targów 
Edukacyjnych, Forum Oświatowego, Dnia Edukacji Narodowej i innych imprez o tematyce edukacyjnej. 
Współpracowanie, w tym zakresie z Biurem Komunikacji Społecznej Starostwa Powiatowego w Tarnowskich 
Górach,

19) prowadzenie spraw związanych z pozyskiwaniem środków zewnętrznych, w tym z funduszy Unii 
Europejskiej na realizację zadań z zakresu kształcenia, opieki i wychowania. Współpracowanie, w tym zakresie 
z Biurem Strategii i Rozwoju Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Górach.

2. Działania Zespołu w zakresie obsługi finansowo-księgowej obejmują:

1) prowadzenie stałej obsługi finansowo- księgowej szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez Powiat 
Tarnogórski, w szczególności poprzez:

a) bieżącą rejestrację operacji finansowych w sposób prawidłowy, kompletny i systematyczny,

b) obsługę finansową dochodów i wydatków objętych otrzymanymi planami finansowymi,

c) sporządzanie miesięcznej informacji o wysokości wydatków i kosztów poniesionych przez szkoły i placówki 
oświatowe,

d) sporządzanie bieżących informacji o sytuacji finansowej szkół i placówek oświatowych,

e) tworzenie warunków do przestrzegania dyscypliny finansowej i budżetowej w szkołach i placówkach 
oświatowych,

f) prowadzenie ewidencji i rozliczanie wynagrodzeń, w tym: sporządzanie listy płac dla szkół i placówek 
oświatowych; prowadzenie wymaganej dokumentacji i rozliczeń składek na ubezpieczenie społeczne; 
sporządzanie dokumentacji umożliwiającej rozliczenia podatkowe z urzędami skarbowymi,

2) sporządzanie sprawozdań finansowo- statystycznych i budżetowych,

3) monitorowanie gospodarki finansowej szkół i placówek oświatowych poprzez:

a) analizę planów finansowych szkół i placówek oświatowych w zakresie: optymalizacji kosztów 
i racjonalizacji wydatków; prawidłowości i efektywności wykonywania planów finansowych pod względem 
przestrzegania dyscypliny finansów publicznych; prawidłowości stosowania klasyfikacji budżetowej,

b) weryfikowanie planów finansowych szkól i placówek oświatowych,
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c) przygotowywanie i nadzorowanie procedur przesyłania i rozliczania środków dotacyjnych przeznaczonych 
dla placówek niepublicznych,

4) przygotowywanie okresowych sprawozdań, analiz i bieżących informacji o stanie realizacji planów 
finansowych szkół i placówek oświatowych na podstawie gromadzonych danych,

5) przygotowywanie analiz, opracowań i materiałów zbiorczych niezbędnych do sporządzania wstępnych 
projektów jednostkowych planów finansowych szkół i placówek oświatowych oraz ich weryfikacja na dany rok 
budżetowy,

6) nadzorowanie realizacji wniosków dyrektorów szkół i placówek oświatowych o dokonanie zmian w budżecie 
danej jednostki,

7) współpracowanie z Wydziałem Budżetu i Wydziałem Finansowo- Księgowym w zakresie gospodarki 
finansowej szkół i placówek oświatowych.

Rozdział 3.
Zasady działalności Zespołu.

§ 8. 1. Zespół prowadzi działalność na podstawie rocznego planu finansowego jednostki ustalonego w budżecie 
Powiatu Tarnogórskiego na dany rok.

2. Zespół prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w szczególności 
z ustawą o rachunkowości, z ustawą o finansach publicznych oraz z przepisami wykonawczymi dotyczącymi 
jednostek budżetowych.

3. Majątek Zespołu może być wykorzystany wyłącznie do realizacji celów statutowych.

4. Zespół współpracuje z właściwymi Wydziałami/Biurami Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Górach 
oraz innymi instytucjami.

§ 9. Szczegółową organizację i zasady funkcjonowania Zespołu określa regulamin organizacyjny uchwalany 
przez Zarząd Powiatu Tarnogórskiego.

Rozdział 4.
Organizacja i Zarządzanie Zespołem.

§ 10. 1. Pracami Zespołu kieruje Dyrektor Zespołu odpowiedzialny za realizacje zadań należących do zakresu 
działania Zespołu i całokształtu pracy jednostki oraz reprezentuje Zespół na zewnątrz.

2. Dyrektora Zespołu zatrudnia i zwalnia Zarząd Powiatu Tarnogórskiego.

3. Dyrektor Zespołu jest kierownikiem zakładu pracy w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy i wykonuje 
wszystkie czynności wynikające ze stosunku pracy wobec pracowników Zespołu.

4. W czasie nieobecności Dyrektora zastępuje go jego Zastępca lub wskazany przez Dyrektora Zespołu 
pracownik.

5. Dyrektor Zespołu upoważniony jest do zawierania umów cywilno- prawnych na podstawie pełnomocnictwa 
udzielonego przez Zarząd Powiatu Tarnogórskiego.

6. Nadzór nad działalnością Zespołu sprawuje Zarząd Powiatu Tarnogórskiego.

Rozdział 5.
Postanowienia końcowe.

§ 11. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają odpowiednie przepisy prawa, 
w szczególności powołane w § 2.

2. Statut zatwierdza Rada Powiatu w Tarnowskich Górach.

3. Zmiany w statucie mogą być dokonywane w trybie właściwym do jego uchwalenia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z obowiązującą regulacją prawną organ prowadzący daną szkołę lub placówkę oświatową
odpowiedzialny jest za jej działalność. Do podstawowych zadań organu prowadzącego należy
w szczególności: zapewnienie warunków działania szkoły lub placówki, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki; wykonywanie remontów obiektów szkolnych oraz
zadań inwestycyjnych w tym zakresie; wyposażenie szkoły lub placówki w pomoce dydaktyczne oraz sprzęt
niezbędny do pełnej realizacji programów nauczania, programów wychowawczych, przeprowadzania
sprawdzianów i egzaminów; wykonywania innych zadań statutowych oraz zapewnienie obsługi
administracyjnej, finansowej i organizacyjnej szkół i placówek oświatowych.

Dotychczasowa jednostka organizacyjna pn: „ Powiatowy Zespół Obsługi Finansowej Oświaty”
w Tarnowskich Górach zajmowała się wyłącznie obsługą finansową szkół i placówek oświatowych,
dla których organem prowadzącym jest Powiat Tarnogórski.

Propozycja przekształcenia ww. jednostki organizacyjnej polega m.in. na rozszerzeniu zakresu jej działania,
głównie poprzez działalność administracyjną i organizacyjną.

Z uwagi na wielość oraz złożony charakter zadań edukacyjnych, zarówno w aspekcie finansowym, jak
również merytorycznym, zasadnym jest utworzenie podmiotu, który w sposób kompleksowy odpowiedzialny
będzie za realizację zadań oświatowych. W ocenie wnioskodawcy proponowana zmiana w znacznym stopniu
wpłynie na poprawę jakości, rzetelności, terminowości oraz sposób realizacji zadań, przyczyni się do prostej i
przejrzystej komunikacji zarówno w aspekcie zewnętrznym jak również wewnętrznym, a przede wszystkim
zwiększy efektywność realizowanych zadań. Podstawę utworzenia ww. jednostki stanowi art. 5 ust. 9 ustawy z
dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004r., Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.),
zgodnie z którym „w celu wykonywania zadań oświatowych, organy prowadzące szkoły i placówki mogą
tworzyć jednostki obsługi ekonomiczno
-administracyjnej szkół i placówek lub organizować wspólną obsługę administracyjną, finansową
i organizacyjną prowadzonych szkół i placówek”.

Zastosowany będzie art. 261 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o związkach zawodowych (Dz.U. z 2015r. poz.
1881) oraz art. 231 Kodeksu pracy z dnia 26 czerwca 1974r. (tekst jednolity: Dz.U. z 2014r. poz. 1502 ze
zmianami) zgodnie, z którymi dotychczasowy pracodawca jest zobowiązany do poinfomowania na piśmie
działających zakładowych organizacji związkowych o przewidywanym terminie przejścia pracowników do
przekształconej jednostki, ze wskazaniem przyczyn prawnych, ekonomicznych oraz socjalnych skutkach dla
pracowników, a także zamierzonych działaniach dotyczących warunków zatrudnienia tych pracowników, w
szczególności warunków pracy, płacy i przekwalifikowania.

Pracownicy merytoryczni wraz z zakresami swoich obowiązków zostaną przeniesieni
do przekształconej jednostki, natomiast dyrektor zostanie wyłoniony w drodze konkursu.
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